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Bendroji atskleistina informacija

BP-1 Bendras tvarumo ataskaitos rengimo pagrindas

AB ,,Pieno zvaigzdés‘ tvarumo ataskaita parengta individualiu pagrindu ir atitinka duomenis bei informacija
pateikiama Bendrovés (kitaip - jmonés) finansinése ataskaitose.

Dvejopo reikSmingumo vertinimas apima poveikius, rizikas ir galimybes, nustatytus jmonés vertés grandinés
tiek pradinéje, tiek galutinéje grandyse. Vertés grandinéje buvo vertinti tik 1 lygio vertés grandinés dalyviai.
Bendrovés taikoma politika, veiksmai, uzdaviniai ir rodikliai bei jy sgveika su vertés grandine atskleidziama
teminiuose standarty skyriuose Informacija atskleista laikantis Bendroviy tvarumo atskaitomybés direktyvos
(toliau — CSRD, angl. Corporate Sustainability Reporting Directive), kurios nuostatos buvo perkeltos |
Lietuvos Respublikos teis¢ ir jsigaliojo nuo 2024 m. liepos 1 d. Ataskaitos turinys ir atskleista informacija
yra parengta pagal Europos tvarumo ataskaity teikimo standartus (toliau - ETAS).

Bendrové nepasinaudojo galimybe nepateikti informacijos, susijusios su intelektine nuosavybe, praktine
patirtimi, inovacijy rezultatais, busimus veiklos pokyc¢ius ar siuo metu vykstan¢ius derybinius klausimus.

BP-2 Su ypatingomis aplinkybémis susijusios informacijos atskleidimas
Prielaidos darytos skai¢iavimams vertés grandinéje yra aprasytos dalyje E1 — 6.

Jokia iSoriné jstaiga, iSskyrus uztikrinimo paslaugy teikéjg, nedalyvavo tvirtinant tvarumo ataskaitoje
pateikty rodikliy matmenis.

Tvarumo ataskaitoje pateikiama papildoma Taksonomijos informacija pagal ES reglamento 2020/852 8
straipsn;.

ETAS atskleidimo reikalavimy, pagal kuriuos informacija jtraukta pateikiant nuoroda sqrasas

GOV-1 Administraciniy, valdymo ir prieZiiiros organy vaidmuo 2024 m. Bendrovés
valdysenos informacija
53

S4-3 Neigiamo poveikio iStaisymo procesai ir kanalai, kuriais vartotojai S4-2, puslapis 136
gali iSreiksti susirtpinima

ES5-1 Su iStekliy naudojimu ir Ziedine ekonomika susijusi politika E2-1, puslapis 110
G1 Administraciniy, valdymo ir priezitiros organy vaidmuo ETAS 2 GOV-1,
puslapis 78

GOV-1 Administraciniy, valdymo ir prieziiiros organy vaidmuo
AB ,,Pieno zvaigzdés* valdymo organai yra stebétojy taryba, valdyba ir Bendrovés vadovas.

Bendrovés valdyba uztikrina strategijos jgyvendinima, atsizvelgiant j akcininky, darbuotojy ir kity grupiy
interesus. Valdyba sudaro 7 vykdomieji nariai (0 % nepriklausomy nariy), i$ kuriy 14 % uzZima moterys.
Valdybos nariai turi ilgalaike patirtj pieno perdirbimo ir pieno produkty gamybos pramong¢je ir Ziniy apie
racionaly iStekliy naudojima, produkty sauga ir kokybe, verslo etikg ir valdyma. Vienas i$ valdybos nariy ir
Bendrovés vadovas, kuris organizuoja Bendrovés veiklg ir veikia Bendrovés vardu. Bendrovés vadovas taip
pat yra atsakingas uz nustatyto reik§mingo poveikio, riziky ir galimybiy tvirtinima 1 karta per metus.
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Stebétojy taryba yra Bendrovés prieziliros organas, sudarytas i§ 3 nariy: 1 vykdomojo nario ir 67 %
nepriklausomy nariy. 100 % tarybos nariy yra vyrai. Stebétojy taryba uztikrina Bendrovés ir jos akcininky
interesy atstovavimg, jmonés veiklos bei jos valdymo organy prieziiirg, finansinés apskaitos ir kontrolés
sistemos vientisuma bei skaidrumg ir teikia rekomendacijas Bendrovés valdymo organams strateginiais
klausimais. Bendrovés valdymo ir prieziiros organy sudétis ir papildoma informacija yra pateikiama 2024
m. Bendrovés valdymo ataskaitoje.

AB ,,Pieno zvaigzdés* Siuo metu néra paskyrusi konkre¢iy valdymo organy, atsakingy uz poveikio, riziky ir
galimybiy (IRO) prieziira. Sios sritys yra valdomos bendryjy jmonés valdymo procesy rémuose, tadiau néra
aiskiai apibrézty atsakomybés sri¢iy valdyboje ar kituose auksciausio lygio valdymo organuose.

Siuo metu Bendrové neatlicka formalizuoty valdymo organy kompetencijy perziry tvarumo klausimais.
Valdybos ir prieziliros organy nariy jgiidziai ir ekspertinés Zinios tvarumo srityje néra sistemingai vertinami
ar ugdomi pagal nustatyta procesg.

Informacija, susijusi su savo darbuotojais, pateikta skyriuje ,,S1 Sava darbo jéga“.

GOV-2 Imonés administraciniams, valdymo ir prieZiiiros organams reikiama informacija ir ju
sprendZiami tvarumo klausimai

Iskile tvarumo klausimai yra sprendziami ,,ad hoc” principu per jprastus valdymo procesus, taciau néra
aiSkiai struktiiruotos atskaitomybés ir atsakomybés sistemos. Ataskaitiniu laikotarpiu nebuvo nagrinéti
dvejopo reikSmingumo vertinimo metu nustatyti poveikiai, rizikos ir galimybés.

Bendrové pripazjsta Sios srities svarbg ir ateityje planuoja stiprinti nustatyty IRO valdyma, jtraukiant
aiSkesnius informacijos teikimo mechanizmus ir didesn¢ valdymo organy atsakomybe uz tvarumo strategijy
1gyvendinima.

GOV-3 Su tvarumu susijusiy veiklos rezultaty integravimas j paskaty sistemas
Siuo metu Bendrové néra nustadiusi su tvarumo klausimais susijusios paskaty sistemos.

GOV-4 PareiSkimas dél iSsamaus patikrinimo

Pagrindiniai iSsamaus patikrinimo elementai Tvarumo ataskaitos dalys

a) ISsamaus patikrinimo jtraukimas j valdyma, strategija ir ETAS 2 GOV-2, GOV-3, SBM-3
verslo modelj

b) Paveikiamy suinteresuotyju subjekty jtraukimas j visus IRO-1-ETAS2, E1, E2, E4, E5

pagrindinius iSsamaus patikrinimo etapus SBM-3 — ETAS?. E1 E4. S1. S?
S4
c) Neigiamo poveikio nustatymas ir vertinimas IRO-1 - ETAS2, E1, E2, E4, E5

SBM-3 - ETAS?, E1, E4, S1, S2

d) Veiksmuy siekiant spresti Sio neigiamo poveikio klausimus E1-3, E2-2, E4-3, E5-2, S1-4, S2-4
vykdymas

e) Siy pastangy veiksmingumo stebéjimas ir komunikavimas El-4, E2-3, E4-4, E5-3, S1-5, S2-5
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GOV-5 Tvarumo atskaitomybés rizikos valdymas ir vidaus kontrolé

AB ,,Pieno zvaigzdés* tvarumo atskaitomybei kyla reikSmingo iSkraipymo rizika dél Zzmogiskyjy klaidy ar
neissamios duomeny informacijos. 2024 m. Bendrové perdavé atsakomybe uz kokybiniy ir kiekybiniy
tvarumo duomeny konsolidavima, kontrolg ir ataskaity teikimg jmonés aplinkosaugos — tvarumo projekty
vadovei, siekiant uztikrinti standartizuotas apskaitos procediiras bei taikyti rizikos prioritety nustatymo
metodika. Tvarumo ataskaitoje pateikiami kiekybiniai ir kokybiniai duomenys yra perzitirimi jmongs finansy
direktoriaus, teisininkés ir iSorés konsultanty.

Bendrovés riziky valdymo sistema palaiko tvarumo ataskaity teikimo procesa. Atsakingi funkciniy sriciy
vadovai kuria, palaiko ir uztikrina politikos ir procediiry, taip pat vietiniy teisiniy reikalavimy laikymasi, o
centrinés funkcinés sritys atlicka duomeny agregavima ir kontrole. Siag funkcing kontrole ir duomeny
agregavimg dar labiau sustiprina vidiniai ir iSorés atitikties vizitai, uztikrinantys grieztg priezitirg ir nustatyty
tiksly laikymasi.

AB ,,Pieno zvaigzdés* veiklos rizikos yra valdomos treciyjy Saliy atzvilgiu. Bendrovés filialai yra sertifikuoti
pagal tarptautinius standartus, tokius kaip BRC, IFS Food, FSSC 2200, ISO 9001 ir ISO 14001. Bendrove¢je
veikianti maisto saugos, kokybés ir aplinkos apsaugos valdymo sistema leidzia valdyti nustatytus pavojus ir
rizikos veiksnius bei svarbius kontrolés taskus, kurie susij¢ su pieno gaminiy gamybos procesais,
transportavimu ir vartojimu, pagerina kokybés kontrole. Bendrovéje yra parengti, idiegti ir veikia procesali,
kuriuose numatytos salygos, priemonés ir elgsenos taisyklés, valdanCios nustatyta poveikj, rizikas ir
galimybes.

Bendrovés aplinkosaugos — tvarumo projekty vadoveé reguliariuose ménesiniuose susitikimuose informuoja
Bendrovés vadova ir finansy direktoriy apie tvarumo ataskaitos rengimo pazangag.

Kadangi Bendrové pirmag karta atliko dvejopo reikSmingumo vertinima ir pirma kartg teikia tvarumo
ataskaita, pagrista ETAS reikalavimais, planuojama per 2025 m. stiprinti vidaus kontrolés priemones,
padedancias atlikti tvarumo ataskaitos iSsamumo patikras.

SBM-1 Strategija, verslo modelis ir vertés grandiné

AB ,,Pieno zvaigzdés* buvo jkurta 1988 m. gruodzio 23 d. susijungus Lietuvoje savarankiSkai veikusioms
pieno perdirbimo jmonéms AB , Mazeikiy pienin¢* bei AB ,,Pasvalio siiriné. Véliau buvo prijungta AB
»Kauno pienas® ir 2004 m. prie jmongs prisijungé AB ,,Pieno Zvaigzdés®. Per §j laikotarp; Bendrové tapo
viena didZiausiy ir moderniausiy pieno perdirbimo ir pieno produkty gamybos jmoniy Baltijos Salyse, kurios
struktura leidZia specializuoti gamyba atskiruose filialuose, pasiekiant auksSciausig efektyvumo lygj ir
tolygiai paskirstant Zaliavinio pieno surinkimo pajégumus Salyje.

AB ,,Pieno Zvaigzdés* Siuo metu gamina daugiau nei 500 pavadinimy produkty. Bendrovés produkcija skirta
ne tik vietinei rinkai, ta¢iau ir yra eksportuojama j daugiau nei 50 3aliy, esandiy Europoje, Azijoje, Siaurés
Amerikoje, Nepriklausomoje Valstybiy Sandraugoje ir Okeanijoje. Imoné gamina placig jvairove pieno
produkty, iskaitant piena, sviesta, fermentinj siirj, iSrigy miltelius ir ledus. Siekiant atitikti specifinius
vartotojy poreikius, Bendrove¢je taip pat yra gaminami produktai, atitinkantys Halal, Kosher ir ekologisky
produkty reikalavimus.

Bendrovés samdomy darbuotojy skaicius yra pateikiamas S1-6 [monés samdomyjy darbuotyjy savybés
dalyje.
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2024 m. AB ,,Pieno zvaigzdés™ apyvarta sieké 210 min. Eur. Kadangi Siuo metu dar néra priimti ETAS
sektoriniai standartai, jmoné negali pateikti reikalaujamos informacijos pagal 2 ETAS SBM-1 40 straipsnio
b ir ¢ punktus. Bendrové nevykdo veiklos iSkastinio kuro, cheminiy medziagy gamybos, priestaringai
vertinamy ginkly ar tabako auginimo ir gamybos sektoriuje.

AB ,,Pieno zvaigzdés* strategija yra nuolatinis pozicijy stiprinimas pieno perdirbimo srityje, iSlaikant glaudy
ry$j su vartotojais bei numatant paklausos tendencijas. Pagrindinis Bendrovés tikslas — numatyti modernaus
vartotojo ateities poreikius, i§laikant auksta produkcijos kokybe bei islaikant auksta pridéting verte vartotojy
subalansuotai mitybai. Bendrovés vadovybé, taip pat, jsipareigoja tausoti aplinka viso ciklo metu, tvariai
naudojant gamtinius, energetinius ir kitus isteklius, atsakingai tvarkyti atliekas.

AB ,,Pieno Zvaigzdés“ vertés grandiné

Pradiné Tiekéjai Miisy pagrindiné Zaliava yra natiiralus pienas, kurio pasiiila dél trumpo galiojimo

grandis termino yra sglyginai ribota. Siekiant isSlaikyti pieno kokybe ir kuo maziau kenkti
aplikai, prioretizuojame vietinius tiekéjus, kad sutrumpintume logistikos
granding. Be pieno, perkame kitas zaliavas, tokias kaip dzemai, sirupai, kakava,
Sokoladiniai glaistai ir t.t. Pripazjstame, kad $iy zaliavy auginimas ir gamyba,
ypac pieno tikiai, kelia rimty problemy, tokiy kaip misky naikinimas, biologinés
jvairovés nykimas, dirvozemio ir klimato tarsa. Sio poveikio sumazinimui, turime
ekologisky produkty linija, kurios gamyboje naudojamos tik sertifikuotos
ekologiskos Zaliavos pagal Reglamentg (ES) 2018/848 35 (1) straipsnj. Daugiau
informacijos yra pateikiama E5-4 Istekliy jvediniai dalyje.

Kita svarbi zaliavy grupé yra pakuotés. Aukstos kokybés pakuotés uztikrina miisy
produkty kokybe ir saugumg bei padeda iSvengti maisto $vaistymo. Taciau
netinkamai suprojektuotos ar Salinamos pakuotés gali prisidéti prie tarSos
vandenynuose, sausumoje ir ore bei mikroplastiky susidarymo. Siekdami
sumazinti neigiama pakuociy poveikj, nuolat bendradarbiaujame su pakuociy
tiekéjais, kad pasirinktume tinkamiausius sprendimus savo produktams:
optimizuojame naudojamas pakuotes, paSalinant nereikalingus komponentus ar
keiciant pakuotés sudétj, ieSkome alternatyvy neperdirbamoms pakuotéms. Be to,
misy pagrindiniai popieriaus ir kartono pakuociy tiekéjai yra sertifikuoti FSC ar
PEFC standartais, jrodanciais tvarios miskininkystés praktikas.

Logistika Siekiant uztikrinti stabily ir kokybés bei maisto saugos reikalavimus atitinkantj
zaliavy pristatyma, nuolat bendradarbiaujame su savo logistikos partneriais. Savo
poveikj aplinkai siekiame sumazinti konsoliduodami ir optimizuodami savo
pateikiamus uzsakymus.

Bendrovés Gamyba Misy produktai yra gaminami 4-iuose gamybiniuose filialuose, esanciuose
veikla Gamybos Kaune, Mazeikiuose, Panevézyje ir Pasvalyje. Gamyboje siekiame uztikrinti
procesy aukééi'flusius. 'kokyb'és ir mais.t.o saugos reikalaﬁmus bei pateikt.i .Vart(.)toj'q

valdymas lukescCius atitinkancig produkcija. Siekiant tausoti aplinka, esame jsipareigoj¢

uztikrinti visy procesy efektyvuma, racionaliai naudojant iSteklius, atsakingai

tvarkant atliekant ir optimizuojant gamybos procesus. Filialuose yra taikomas

antrinis gamybos procese susidaranciy aspekty panaudojimas, kurio metu yra

sumazinamas Bendrovés iStekliy sunaudojimas. Visi AB ,,Pieno zvaigzdés‘

filialai turi pirminio plovimo / skalavimo vandens antrinj panaudojima kitame
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plovimo cikle. Be to, technologiniuose jrengimuose susidarantis vandens
kondensatas yra grazinamas j garo katilines.

Logistika Turime nuosava pieno surinkimo ir pagamintos produkcijos distribucijos tinkla,
apimantj Lietuvos Respublika. Tai padeda uztikrinti aukS$tus maisto saugos ir
kokybés reikalavimus nuo zaliavy surinkimo iki produkty pristatymo klientams.
Nuosavas logistikos tinklas padeda sumazinti poveikj aplinkai, optimizuojant
logistinius marsrutus, racionaliai naudojant iSteklius, ir palaipsniui atnaujinant
transporto priemones j maziau tarSias.

Galutiné  Logistika Nors turime nuosava distribucijos tinklg Lietuvoje, taciau bendraujame su
grandis logistikos partneriais, siekiant uztikrinti stabily ir kokybés bei maisto saugos
reikalavimus atitinkantj produkcijos pristatyma visiems misy klientams,

Platintojai ir Nuo Bendrovés jsikarimo pradZios, nuosekliai plésdami savo versla, Siandien

klientai esame viena didziausiy ir moderniausiy pieno perdirbimo ir pieno produkty
gamybos jmoniy Baltijos Salyse. Savo produkcija tiekiame daugiau nei 50 Saliy
mazmeningje ir didmeninéje prekyboje. Miisy produkcija apima siiriai, sausi
pieno produktai, ledai ir §viezi pieno produktai. Siekiame atitikti kintancius
klienty poreikius bei suderinti auksta produkcijos kokybe ir lankstuma.

Vartotojai Gaminame auksCiausius kokybés ir maisto saugos reikalavimus atitinkancius
produktus su subalansuota maistine verte, pagamintus i§ saugiy, patikimy ir
daugiausiai nattiraliy ingredienty. Pateikdami j rinka sveikus produktus, siekiame
teigiamo poveikio tiek zmonéms, tiek aplinkai. Norédami gerinti aptarnavima,
analizuojame vartotojy elgsena ir atsizvelgiame j klienty pageidavimus. Siekdami
sumazinti miisy produkcijos poveikj aplinkai, produkcijg daugiausiai pakuojame
] perdirbamg pakuote, ant kurios pateikiame informacija apie tinkamg atlieky
risiavimg.

SBM-2 Suinteresuotyju subjekty interesai ir nuomonés

Bendravimas su suinteresuotaisiais subjektais yra esminé¢ AB ,,Pieno Zvaigzdés* strategijos dalis, leidZianti
kurti verte ir uztikrinti ilgalaik¢ Bendrovés seékme. Suprasdami jy lukescius ir poreikius, galime tobulinti
savo veikla — nuo tvarios pieno tiekimo grandinés valdymo iki aukStos kokybés produkty kiirimo,
atitinkanciy vartotojy likescius bei aplinkosauginius reikalavimus.

Aktualiais klausimais jmon¢ aktyviai bendradarbiauja su tikininkais ir tiekéjais, siekdama skatinti atsakinga
pieno ir kity Zaliavy gamyba. Taip pat, siekiant atitikti visus maisto saugos, kokybés ir tvarumo reikalavimus,
dialogas vyksta su reguliavimo institucijomis, bei su vartotojais, kad bty atsizvelgiama j jy besikei¢iancius
poreikius ir liikesc¢ius dél sveikesniy, tvaresniy produkty.

Misy jsipareigojimas skaidrumui ir nuolatinéms inovacijoms atsispindi reguliariose diskusijose su pramonés
asociacijomis, investuotojais ir socialinémis organizacijomis, kurios padeda formuoti ilgalaike strategija.
Toliau pateiktoje lentel¢je iSsamiai aprasoma, kaip mes jtraukiame pagrindinius suinteresuotus subjektus,
kokie yra bendradarbiavimo tikslai ir kokie pasiekti rezultatai. Suinteresuotyjy subjekty nuomoné padeda
formuoti miisy iSsamaus vertinimo procesg ir dvejopo reikSmingumo vertinimg, kuris i§samiau aprasSytas
IRO-1.
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2024

Suinteresuotieji  Ttraukimas ir tikslas Rezultatai

subjektai

Darbuotojai Siekiame puoseléti bendradarbiavimu pagrijstg ir Saziningas darbo uzmokestis, saugios darbo
prasmingg darbo aplinka. salygos.

Jtraukiame darbuotojus per apklausas, darbo
grupes, mokymus, vadovy komunikacijg bei
praneS$imy apie pazeidimus sistemg. Mokymai ir
apklausos yra atliekami 1 k. / metus. Kiti
jtraukimai yra atliekami pagal poreikj.

Tiekéjai Kasdien bendradarbiaujame su savo tiekéjais, Stabilios ilgalaikés tiekimo sutartys,
vykdydami savo veikla, plétodami partnerystes per saziningos rinkos kainos, bendradarbiavimas
susitikimus ir derybas, siekiant suformuoti abipus¢ kokybés uztikrinimo klausimais.
nauda.

Logistikos Kasdien bendradarbiaujame su savo logistikos Stabilios ilgalaikés pervezimo sutartys,

partneriai partneriais, vykdydami savo veikla, plétodami saziningos rinkos kainos.
partnerystes per susitikimus ir derybas, siekiant
suformuoti abipuse nauda.

Vartotojai Siekiame kurti aukstos kokybés produktus, Aukstos kokybés produktai, skaidri ir
atitinkancius vartotojy likesc¢ius. Vartotojus sazininga informacija apie produkty sudétj,
jtraukiame per apklausas, skundy ir pasitlymy konkurencingos kainos.
praneSimo kanalg bei viesai skelbiama
informacija.

Klientai Siekiame laiku ir pagal klienty poreikius pateikti Stabilus prekiy tiekimas, lankstumas
lukescius atitinkanc¢ius produktus. Klientus pristatymo laiku, konkurencingos kainos,
jitraukiame per susitikimus, kasdiene duomeny patikimumas.
komunikacija, skundy ir pasiiilymy pranesimo
kanala bei vieSai skelbiamg informacija.

Vietos Siekiame prisidéti prie vietiniy bendruomeniy Minimalus poveikis aplinkai, parama vietos

bendruomenés geroves, sekdami vieSai skelbiamg informacijg bei  iniciatyvoms, bendruomenés saugumas ir
bendraudami su vietos bendruomeniy atstovais. sveikata, sitilomos darbo vietos.

Valdzios Siekiame sekti visus reguliacinius teisés akty Atitiktis teisés aktams ir reguliavimams,

institucijos, poky¢ius. ValdZios institucijas jtraukiame per bendradarbiavimas tikrinant maisto saugg ir

iskaitant veiklos  susitikimus, metinius patikrinimy/vertinimy ir aplinkos apsauga, saziningas apskaitos

prieZzitros ataskaity teikimo procesus, vieSas rinkos vedimas. Atskleidziamos informacijos

istaigas apzvalgas. skaidrumas, pagristumas ir nuoseklumas.
Duomeny patikimumas.

Akcininkai, Itraukimas per susitikimus, VAS metu ir per Tvari finansiné graza, skaidrumas jmongs

bankai ir NASDAAQ Baltic informacing sistema. veikloje, ilgalaikis tvarus jmonés augimas ir

investuotojai stabilumas.
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SBM-3 ReikSmingas poveikis, rizikos ir galimybés bei ju sgveika su verslo modeliu

Bendrové 2024 m. Reiksminga iS abiejy perspektyvy
pirmq karm( atliko § DirvoZemio tarsa*
reik$mineumo 5 Susirtipinimg kelian¢ios medziagos Klimato kaitos Svelninimas
o g . g Tiesioginis naudojimas* IStekliy jvediniai, jskaitant iStekliy
vertinimg, kurio metu g Savos darbo jégos sveikata ir sauga naudojima
buvo sudarytas IRO g' Vertés grandinés darbuotojy deramas darbo Su produktais ir paslaugomis susije istekliy
. slapi Deél = uZmokestis iSvediniai
zemelapis. ¢ % Vertés grandinés darbuotojy sveikata ir Atliekos*
duomen trukumo e sauga Produkto sauga ir kokybé
q > n
Bendroveé neatliko S Gyvuny gerove
strategijos ir verslo £
- = a8 Vel e v
modelio atsparumo 3 Vel T e Savos darbo;eg9§ uztikrintas uZimtumas
lizes 2025 m Paveikiamos bendruomenes Savos darbo jégos deramas darbo
ana : : uzmokestis
planuojama perzvelgti
strategijos elementus
*ReikSmingumas tik i$ vertés grandinés Reiksminga is finansinés perspektyvos

esminiy IRO atzvilgiu
ir atlikti atsparumo analiz¢. Kadangi dvejopo reik§mingumo vertinimas buvo atliktas pirma karta, reikSmingo
poveikio, riziky ir galimybiy poky¢io Bendrové negali pateikti.

Ataskaitiniais metais nebuvo nustatyty reikSmingy IRO, kurie galéty sukelti finansiniy nuostoliy. Taip pat
nenustatyta jokiy reikSmingy riziky ar galimybiy, kurios kelty didele tikimybe, kad kitame ataskaitiniame
laikotarpyje tekty reikSmingai koreguoti finansinése ataskaitose pripazinto turto ar jsipareigojimy balansines
vertes. Bendrové nusprendé pasinaudoti galimybe palaipsniui atskleisti informacijg, todél Siuo metu
nepateikia numatomo reikSmingy riziky ir galimybiy finansinio poveikio savo finansinei biklei, veiklos
rezultatams ir pinigy srautams trumpuoju, vidutiniu ir ilguoju laikotarpiais.

Dvejopo reikSmingumo vertinimo metu nustatytas reikSmingas poveikis, rizikos ir galimybés, nurodyti
Zemiau pateiktoje lentel¢je ir detaliau apraSyti teminése ETAS dalyse.
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E1l Klimato kaita

2024

ReikSmingas poveikis, rizikos ir galimybés

Klimato kaitos Svelninimas

Bendrovés veikloje ir vertés grandinéje, jskaitant zaliavy
tiekéjus ir logisting veikla, susidaro Silthamio efekta
sukelian¢iy dujy (SESD) emisijos, kurios turi tiesioginj
poveiki klimato kaitai, prisidedant prie globalinio
atSilimo.

Klimato kaitos Svelninimas

Grieztéjantys SESD emisijy isleidimo reikalavimai gali
reikalauti papildomy investicijy j SESD mazinimo
technologijas ir procesus.

Kintantis vartotojy pozitiris j produkto CO? pédsakg ir
mazesnio pédsako alternatyvy atsiradimas rinkoje gali
sumazinti Bendrovés produkcijos paklausa.

Klimato Kkaitos Svelninimas

Bendrové turi galimybe sumazinti savo SESD emisijas
investuojant | maziau tarSias technologijas, tampant
gaminanciais vartotojais (saulés elektriniy diegimas) ar
perkant energija i$ atsinaujinanciy Saltiniy.

E2 Tarsa

Esamas
neigiamas
poveikis

Rizika

Galimybé

Pradiné grandiné

Savos operacijos

Vieta vertés Laikotarpis
grandinéje

Galutiné grandiné
Ilgalaikis

Trumpalaikis
Vidutinis

DirvoZemio tarS$a (Bendrovei biidinga)

Pieno ir Zemés tkiy, iSkastinio kuro kaséjy bei transporto
sektoriuose susidarg terSalai, pateke j aplinka gali sukelti
ilgalaikius pokyc€ius ekosistemose ir paveikti Zmoniy
sveikata.

Susirtipinimg kelian¢ios medziagos

Bendrovés veikloje ir tieckimo grandingje naudojamos
susirfipinimg kelian¢ios medziagos pasizymi
toksiskumu, ilgalaikiu kaupimusi organizmuose ar
aplinkoje bei geb¢jimu sukelti rimtus neigiamus
padarinius tiek Zmonéms, tiek aplinkai ir ekosistemoms.

&

Esamas
neigiamas
poveikis

Esamas
neigiamas
poveikis
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E4 Biologiné jvairové ir ekosistemos

ReikSmingas poveikis, rizikos ir galimybés Vieta vertés Laikotarpis
grandinéje
o g £
= = e
= 3] =R
e 5 & B
By ) B o @
(] o = 8 .E ~
= & = £ = ‘T
= 2 S ©
s = © 2 =2 [=)]
~ n O [ > =
Tiesioginis naudojimas (Bendrovei biidinga) Esamas
Misky kirtimas kartono, popieriaus pakuoc¢iy gamybai ir nelgl_amas ° ° ° °
intensyvi zemés tikio praktika stipriai paveikia natiiralios poveikis
floros ir faunos buveines.
ES IStekliy naudojimas ir Ziediné ekonomika
IStekliy jvediniai, jskaitant iStekliy naudojima Esamas
Bendrovés reikSmingiausiy istekliy (maisto produkty nelgl_amas
ingredienty ir pakuociy) pirkimas daro tiesioginj poveikj poveikis ¢ ¢ ¢ ¢ ® ¢
zmonéms ir aplinkai per vertés grandine dél $iy istekliy
i§gavimo ir gamybos procesy.
IStekliy jvediniai, jskaitant iStekliy naudojima Rizika
Grieztéjantis teisinis reguliavimas ir iStekliy rinkos ° ° ° ° ° °
salygy svyravimai gali padidinti Bendrovei reikalingy
iStekliy kaing.
IStekliy jvediniai, jskaitant iStekliy naudojima Galimybe
Pazangesniy ir maZesnj istekliy vartojimg uztikrinanciy
technologijy diegimas bei investavimas ] tvaresne ° ° ° ° °
pakuotg, gali sumazinti veiklos sanaudas, suteikti
konkurencinj pranaSumga ir atverti galimybes naujose
rinkose.
Su produktais susije iStekliy iSvediniai Esamas
Vienas i§ Bendroveés reikSmingy iSvediniy yra produkty nelgl_amas
pakuotés. Tinkamai nesutvarkytos pakuotés yra vienas poveikis ° ° ° ° ° °
didziausiy  dirvozemio tarSos ir mikroplastiko
susidarymo Saltiniy, kuris neigiamai veikia tiek aplinka,
tiek zmoniy sveikatg.
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Su produktais susije iStekliu iSvediniai Rizika
Grieztéjantis pakuociy ir pakuociy atlieky tvarkymo
teisinis reguliavimas ir tvaresnis visuomenés pozifiris j ¢ ¢ ¢ ¢ ¢
pakuote gali sukelti tvariy iStekliy kainy kilima ir
principo ,ter§éjas moka“ jkainiy kilima.
Atliekos vertés grandinéje (Bendrovei bidinga) Esamas
Susidariusios atlickos vertés grandinéje gali biti nelgl.amas
netinkamai sutvarkomos ir $alinamos sgvartynuose, kas poveikis ° ° ° ° °
neigiamai paveikia dirvozemj, biologing jvairove ir
ekosistemas bei padidina mikroplastiky iSleidima i
aplinka.
Atliekos vertés grandinéje (Bendrovei bidinga)  Rizika
Netvari tiekimo grandiné gali sukelti zaliavy tiekimo
sutrikimus dél nustatyty sankcijy uz netinkamai
sutvarkytas atliekas.
. . S . . _ ° ° ° ° °
Netinkamai vartotojy Salinamos atliekos, gali paskatinti
valstybines jstaigas jvesti specifines sankcijas dél
pakuociy iSleidimo ] rinkg. Tai gali priversti Bendrove
skirti papildomas veiklos sanaudas nustatyty sankcijy
atitikimui.
S1 Sava darbo jéga
ReikSmingas poveikis, rizikos ir galimybés Vieta vertés Laikotarpis
grandinéje
) » 2
E 2 3
g 3] =R
5 B [
o 3 . 293 %) %)
Q o = © c X
S n = g_ .g .E
= S —3 S S <
—~ 353 — (=]
~ n O [ > =
Sveikata ir sauga Esamas
Bendrovés darbuotojai, uzimantys pareigas gamybos, nelgl_amas
kokybés vadybos, logistikos ir technikos prieZiiiros poveikis ¢ ¢ * ¢
srityse, susiduria su padidéjusia pavojaus rizika, kuri gali
turéti neigiamg poveikj darbuotojy sveikatai.
UZztikrintas uZimtumas Rizika
Nestabilios darbo sglygos, atsirandancios dél sezoninio
darbo bei kintancio produkcijos poreikio, gali sumazinti ° ° ° °
darbuotojy motyvacija ir naSuma bei didinti darbuotojy
kaitg. Tai gali sukelti papildomas sgnaudas jmonei dél
darbuotojy kaitos ir naujy darbuotojy apmokymo.
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Deramas darbo uzmokestis

Vidutiniu ir ilgalaikiu laikotarpiu gali kilti rizika dél
nepakankamai konkurencingo darbo uzmokescio, kuris
gali padidinti darbuotojy kaita.

S2 Vertés grandinés darbuotojai

Rizika

2024

ReikSmingas poveikis, rizikos ir galimybés

Deramas darbo uZzmokestis

Vertés grandinés darbuotojai, ypac dirbantys pieno
tkiuose, gali susidurti su Zemesnémis uzmokes¢io
normomis ir nestabiliomis darbo salygomis dél
maz¢janciy pieno supirkimo kainy.

Sveikata ir sauga

Vertés grandinés darbuotojai, dirbantys logistikos
sektoriuje, susiduria su padidéjusia saugos rizika dél
transporto  priemoniy eksploatavimo. Tuo tarpu,
cheminiy medziagy gamybos sektoriaus darbuotojai,
tiesiogiai dirbantys su cheminémis medziagomis, gali
susidurti su profesinémis ligomis ir padidéjusia rizika
sveikatai.

S4 Vartotojai ir galutiniai naudotojai

Esamas
neigiamas
poveikis

Esamas
neigiamas
poveikis

Pradiné grandiné

Savos operacijos

Vieta vertés
grandingje

Galutiné grandiné

Trumpalaikis

Laikotarpis

Vidutinis
Ilgalaikis

Produkty sauga ir kokybé

Kokybiski pieno produktai yra svarbiis Zmoniy
subalansuotai mitybai ir gali prisidéti prie Zmoniy
sveikatos, uztikrinant, kad vartotojai gauty reikiamas
maistines medZziagas.

Produkty sauga ir kokybé

Neuztikrinus aukSty maisto saugos ir kokybés
reikalavimy, kyla rizika patirti finansiniy nuostoliy dél
produkty atSaukimo i§ rinkos, reputacijos praradimo bei
klienty, vartotojy pasitikéjimo sumazéjimo.

Esamas
teigiamas
poveikis

Rizika
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G1 Verslo etika

ReikSmingas poveikis, rizikos ir galimybés Vieta vertés Laikotarpis
grandinéje

Pradiné grandiné
Savos operacijos
Galutiné grandiné
Trumpalaikis
Vidutinis
Ilgalaikis

Gyviiny gerové Esamas
neigiamas

Kadangi jmoné neuztikrina gyviiny gerovés standarty o
poveikis

visoje savo tiekimo grandinéje, kyla rizika dél gyviny
sveikatos problemy, kurios gali jtakoti pieno kokybe.

IRO-1 ReikSmingo poveikio, riziky ir galimybiy nustatymo ir vertinimo proceso apraSymas

2024 m. AB ,Pieno Zvaigzdés*“ pirmg kartg atliko dvejopo reik§Smingumo vertinimg (toliau - DRV),
vadovaujantis 1 ETAS reikalavimais ir EFRAG dvejopo reikSmingumo vertinimo gairémis. Ateityje
Bendrové ketina kiekvienais metais perzitiréti DRV procesa, siekiant uZztikrinti nustatyty reikSmingo
poveikio, riziky ir galimybiy stebéseng.

Atliekant DRV, pirmiausia atlikome vertés grandinés ir suinteresuotyjy subjekty analizg: buvo atliktas vertés
grandinés vertinimas, identifikuotos Bendrovés veiklos sritys ir suinteresuotieji subjektai bei nustatyti jy
lukesciai. Kadangi, Siais metais nebuvo tiesiogiai konsultuotasi su suinteresuotaisiais subjektais, Bendrove
atrinko vidinius ekspertus pagal jy pareigas jmongje, ekspertines Zzinias ir ry§] su skirtingais
suinteresuotaisiais subjektais, kurie geriausiai gal¢jo atskleisti tam tikry grupiy poveikj ir poreikius.

Sekanciu etapu, identifikavome 93 tvarumo klausimus pagal 1 ETAS TR 16 str. Kiekvienas klausimas buvo
vertinamas atsizvelgiant | Bendrovés veiklg ir jos vertés grandinés daroma poveikj, galimas finansines rizikas
ir galimybes pagal nustatytus slenkscius. IRO jvertintas kaip reikSmingas, jei baly vidurkis vir$ijo nustatyta
slenkst;.

ReikSmingy poveikiy, riziky ir galimybiy, kurie virSijo reikSmingumo slenkstj, sarasas buvo pateiktas
Bendrovés finansy direktoriui ir teisininkei dél duomeny patikrinimo. Bendroveés vadovas patvirtino galutinj
reikSmingy IRO sarasa.

Siuo metu dvejopo reik§mingumo vertinimo rezultatai dar néra integruoti j Bendrovés valdymo procesa.
Kadangi DRYV atliktas pirmg karta, pokyc¢iy, lyginant su ankstesniu ataskaitiniu laikotarpiu, nebuvo.

Metodikos ir prielaidos

Apimtis

Savo veikloje nustatéme ir jvertinome poveikj Zmonéms bei aplinkai, taip pat galimas rizikas ir galimybes
verslui. Be to, jvertinome savo vertés grandinés poveikj, rizikas ir galimybes, daugiausiai susitelkdami }

pirmojo lygmens tiekimo grandinés veiklas. Vertés grandinés vertinimai buvo pagrjsti vidinémis ir treciyjy
Saliy eksperty Ziniomis, vieSai prieinama informacija, moksliniais straipsniais, atliktais tyrimais ir pan.
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Atliekant poveikio vertinima, buvo atsizvelgta tiek j teigiama, tiek j neigiama poveikj, taip pat j faktinius ir
potencialius poveikius, susijusius su tvarumo klausimais, pateiktais 1 ETAS TR 16 str. Atliekant finansinio
reikSmingumo vertinima, jvertinome su tvarumu susijusias rizikas ir galimybes, galinCias sukelti Bendrovés
verslui reikSmingg neigiamg ar teigiamg finansinj poveikj.

Suinteresuotyjy subjekty jtraukimas

Atlieckant DRV, jtraukéme jmonés vidinius ekspertus i§ jvairiy padaliniy, kurie turi ziniy apie
suinteresuotuosius subjektus ir jy poreikius, todél galéjo pateikti jzvalgas apie tvarumo klausimus. Vertinant
Bendrovés ekspertai naudojosi vieSai prieinama informacija, moksline literatiira, nacionaliniy ir tarptautiniy
institucijy pateikiamais duomenimis bei nuolatiniais tiesioginiais atsiliepimais i§ nustatyty suinteresuotyjy
Saliy (pvz. atsiliepimais gautais per kokybés linija ar trediyjy $aliy tikrinimus). Siais metais tiesiogiai
nesikonsultavome su iSorés suinteresuotaisiais subjektais, kurie gali biiti paveikti miisy veiklos, taip pat
nesikreipéme | iSorés suinteresuotuosius subjektus, kad perzitréty miisy DRV rezultatus.

Taciau kaip alternatyvy metodg pasitelkéme iSorés eksperty pagalba, kurie galéjo suteikti jzvalgy skirtingais
tvarumo klausimais.

Laikotarpiai

Atliekant DRV, buvo laikomasi skirstymo i kategorijas pagal trumpajj, vidutinj ir ilggjj laikotarpius, kaip
apibrézta 1 ETAS 77-ame punkte.

Poveikio jvertinimas

Vykdant poveikio reik§mingumo vertinima, buvo vadovaujamasi ETAS numatytais vertinimo principais —
del bet kurio i$ trijy poZymiy (masto, aprépties ar neatitaisomo pobiidzio) neigiamas poveikis gali tapti
svarbus, taciau vertinant galimg neigiama poveik] Zmogaus teiséms, poveikio stiprumas svarbesnis uz
tikétinumg. Poveikio stiprumas nustatomas pagal mastg, aprépt] ir neatitaisomg pobiidj, jei poveikis yra
galimas, vertinamas tikétinumas. Nustacius faktinj teigiamg poveikj, reikSmingumas yra grindZiamas mastu
ir apréptimi. Nustacius galimg teigiamg poveikj - mastu, apréptimi ir tikétinumu. Procese daugiausiai
démesio skiriama Bendrovés pagrindiniams verslo veiklos segmentams. ISimtys néra taitkomos specialioms
veikloms, geografinéms teritorijoms ar verslo santykiams ir jos néra labiau akcentuojamos nei kitos. Poveikio
veiksniai vertini pagal Siuos metodus:

* poveikio mastas — vertinome, kiek stiprus yra neigiamas poveikis arba kiek naudingas yra teigiamas
poveikis Zmonéms ir aplinkai;

* apréptis — vertinome, kiek placiai neigiamas ar teigiamas poveikis yra paplites;

* neatitaisomas pobiidis — vertinome, ar ir kokiu mastu neigiama poveikj galima iStaisyti, t. y. atkurti pirming
aplinkos arba paveikiamy zmoniy grupe;

« tikétinumas — vertinome, kokia yra potencialaus poveikio pasireiSkimo galimybé.
Riziky ir galimybiy jvertinimas

Finansinio reikSmingumo vertinimas buvo grindziamas 1 ETAS reikalavimais ir EFRAG dvejopo
reik§mingumo vertinimo gairémis, pagal kurias pasireiskimo tikétinumas buvo dauginamas i$ finansinio
poveikio dydzio. Vertintos buvo tik su tvarumo klausimais, jtrauktais i finansinio reikSmingumo vertinima,
susijusios rizikos ir galimybés, pirmiausia atsizvelgiant j sgsajas su nustatytu Bendrovés poveikiu ir
priklausomybémis. Galimo finansinio poveikio vertinime buvo naudoti tiek kiekybinio, tiek kokybinio
vertinimo metodai. Taikant kiekybinio vertinimo metoda, pelningumas naudotas kaip pagrindinis finansinis
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rodiklis. Kokybinis (prielaidy naudojimas atsizvelgiant j tikétinumg) vertinimo metodas buvo naudojamas,
kai poveikio nebuvo galima patikimai jvertinti finansine iSraiska. Vertinimuose buvo atsizvelgta j jau jdiegtas
rizikos mazinimo priemones.

Slenksciai

Poveikio ir finansinio reikSmingumo vertinime buvo naudojami tokie patys slenksciai.

IRO-2 ETAS atskleidimo reikalavimai, jtraukti { imonés tvarumo ataskaitas

Dvejopo reikSmingumo vertinimas buvo pagristas ETAS 3.2 skirsnyje nustatytais kriterijais, jskaitant
poveikio ir finansinio reikSmingumo analiz¢. Vertindami reik§Sminguma, taikéme aiSkius slenksCius ir
kriterijus, leidziancius jvertinti, kurie tvarumo aspektai yra reikSmingi miisy vykdomai veiklai. Apie
reikSmingus tvarumo klausimus atskleidZziame visg reikalaujama informacija pagal atitinkamus ETAS
teminius atskleidimo reikalavimus.
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Informacijos atskleidimas pagal ES Taksonomijos reglamenta

Europos Sajungos (ES) taksonomijos reglamentas yra vienas 1§ svarbiausiy teisés akty, kuris jgyvendina ES siekius tvarumo ir klimato kaitos mazinimo srityse.
Sis reglamentas yra dalis ES iniciatyvos kurti tvarig ir konkurencingg Europos ekonomika, kuri biity grindziama mazo anglies dioksido i§skyrimo ir tvaraus
vystymosi principais. Taksonomijos reglamentas siekia sukurti bendrg ir vienodg tvarumo klasifikavimo sistema, kuri sudaro salygas investuotojams lengviau
identifikuoti ir finansuoti projektus bei finansinius produktus, kurie atitinka tvarumo kriterijus ir prisideda prie ilgalaikés aplinkos apsaugos, socialinés gerovés
ir ekonominio augimo.

AB ,,Pieno zvaigzdés* kaip didelé viesojo intereso jmoné su daugiau nei 500 darbuotojy patenka i ES taksonomijos taikymo sriti. Nors Bendrovés pagrindiné
veikla - pieno perdirbimas ir pieno produkty gamyba $iuo metu néra reglamentuojama kaip taksonominé veikla, ta¢iau jmongje buvo atlikta analizé siekiant
identifikuoti savo kity vykdomy veikly atitiktj taksonominiams reikalavimams, vadovaujantis Zemiau nurodytu vertinimo procesu:

1.

Taksonominiy ekonominiy veikly identifikavimas. Pagal Deleguotojo reglamento (ES) 2021/2178 1 straipsnio 5-g dalj, taksonominé ekonominé
veikla — tai ekonominé veikla, apraSyta deleguotuosiuose aktuose, neatsizvelgiant j tai, ar apraSyta ekonominé veikla atitinka kuriuos nors, ar visus
nurodytus techninés analizés kriterijus. Bendrovéje yra iSsamiai iSanalizuojami Deleguotuose reglamentuose (ES) 2021/2139 ir (ES) 2023/2178
pateikiami taksonominiy veikly apraSymai, pagal kuriuos identifikuojamos jmonés taksonominés veiklos.

Atitikimo techninés analizés Kkriterijams vertinimas. ISanalizuojami nustatyty taksonominiy veikly techninés analizés kriterijai bei perzitrimi
Bendrovéje vykdomi procesai ir jy atitiktis taksonomijos reikalavimams.

Biutiniausiy apsaugos priemoniy tikrinimas. Vertinamos Bendrové¢je jdiegtos procediros, kuriomis siekiama uZtikrinti JT verslo ir Zzmogaus teisiy
pagrindinius principus bei EBPO rekomendacijas daugiasaléms jmonéms.

Atitikties statuso nustatymas. ISanalizavus techninius analizés kriterijus ir bitiniausias apsaugos priemones, nustatoma ar taksonominé veikla yra
atitinkanti kriterijus. Jei taksonominé veikla neatitinka nors vieno svaraus prisidéjimo ar reik§mingo zalos nedarymo kriterijaus, ji yra identifikuojama
kaip taksonoming¢ veikla neatitinkanti kriterijy.

Pagrindiniy finansiniy veiklos rodikliy (PVRR) skai¢iavimas. PVRR skai¢iuojami pagal Deleguotojo reglamento (ES) 2021/2178 I-ame ir ll-ame
priede pateiktus reikalavimus ne finansy jmonéms.

Tvarumo ataskaitoje pateikiama papildoma Taksonomijos informacija pagal ES reglamento 2020/852 8 straipsnj.
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Taksonominiy ekonominiy veikly nustatymas ir atitikties vertinimas

IS$nagrinéjus Deleguotuosius reglamentus, daroma i§vada, kad Pieno Zvaigzdés vykdo toliau nurodytas taksonomines veiklas ir yra pateikiamas atitikimas techninés analizés kriterijams.

2024

jrengimas, techniné
prieziiira ir remontas

naujais

Bendrové negali teigti, kad atitinka visus
identifikuoty tiksly svaraus prisidéjimo kriterijus ir
reik§mingos Zalos nedarymo kriterijus.

Deleguotuose aktuose | Taksonomijos | Pieno zvaigzdziy vykdomos veiklos Techninés analizés kriterijai Bitiniausios apsaugos priemonés | Atitikimas
nurodyta veikla kodas apraS§ymas kriterijams
Centralizuotas §ilumos KKS 4.15 Bendroveés gamybiniuose filialuose jrengta | Kadangi nebuvo atliktas patikimas su klimatu Bendrové vykdo jmonés veikla, Neatitinka
arba vésumos skirstymas PKK 4.15 centralizuota infrastruktiira nuosavy pastaty | susijusios rizikos ir pazeidziamumo vertinimas, uztikrindama, kad biity laikomasi
Sildymui, védinimui ir Saldymui. Bendrové negali teigti, kad atitinka visus EBPO rekomendacijy daugiasaléms
identifikuoty tiksly svaraus prisidéjimo kriterijus ir | imonéms ir Jungtiniy Tauty verslo ir
reik§mingos Zalos nedarymo kriterijus. zmogaus teisiy pagrindiniy principy.
Nepavojingy atlieky KKS 5.5 Pieno gamybos procesuose likusiy iSrtigy ir | Kadangi nebuvo atliktas patikimas su klimatu Viesai paskelbtas Etikos kodeksas yra | Neatitinka
rinkimas ir vezimas PKK 5.5 3-ios kategorijos SGP atskiras surinkimas ir | susijusios rizikos ir pazeidziamumo vertinimas, paremtas Bendrovés vertybémis,
ZE23 pristatymas biodujy jégainéms perdirbimui. | Bendrové negali teigti, kad atitinka visus kuriais yra grindziamas verslas ir
identifikuoty tiksly svaraus prisidéjimo kriterijus kuriais Bendrovés darbuotojai
reik§mingos Zalos nedarymo kriterijus. vadovaujasi kurdami ir palaikydami
Miesto ir priemiestinis KKS 6.3 Bendrovei priklausan¢ios M2 transporto 2024 metais nebuvo eksploatuotos nulinés tarsos ar | rySius su klientais, tiekéjais, Neatitinka
transportas, keleivinis PKK 6.3 priemongs. mazater$és transporto priemonés bei nebuvo partneriais, valstybinémis
keliy transportas atliktas patikimas su klimatu susijusios rizikos institucijomis bei kitomis
vertinimas, todél nurodyta veikla neatitinka suinteresuotomis Salimis.
identifikuoty aplinkosaugos tiksly svaraus
prisidéjimo kriterijy.
Vezimas motociklais, KKS 6.5 Bendrovei priklausancios / nuomojamos 2024 metais nebuvo eksploatuotos nulinés tarSos ar Neatitinka
keleiviniais automobiliais | PKK 6.5 M1, N1 (atitinkan¢ioms reglamento (EB) mazater$és transporto priemonés bei nebuvo
ir lengvosiomis 715/2007 kriterijus) transporto priemonés. atliktas patikimas su klimatu susijusios rizikos
komercinémis transporto vertinimas, todél nurodyta veikla neatitinka
priemonémis identifikuoty aplinkosaugos tiksly svaraus
prisidéjimo kriterijy.
Krovininio keliy KKS 6.6 Bendrovei priklausan¢ios N3 transporto 2024 metais nebuvo eksploatuotos nulinés tarSos ar Neatitinka
transporto paslaugos PKK 6.6 priemoneés, turin¢ios EUROGE variklius. mazaterseés transporto priemonés bei nebuvo
atliktas patikimas su klimatu susijusios rizikos
vertinimas, todél nurodyta veikla neatitinka
identifikuoty aplinkosaugos tiksly svaraus
prisidéjimo kriterijy.
Esamy pastaty renovacija | KKS 7.2 Bendrovei priklausanéiy patalpy ir pastaty Kadangi nebuvo atliktas patikimas su klimatu Neatitinka
PKK 7.2 renovacija. susijusios rizikos ir pazeidziamumo vertinimas,
Bendrové negali teigti, kad atitinka visus
identifikuoty tiksly svaraus prisidéjimo kriterijus ir
reik§mingos zalos nedarymo kriterijus.
Efektyvaus energijos KKS 7.3 Energija taupanciy Sviesos Saltiniy Kadangi nebuvo atliktas patikimas su Klimatu Neatitinka
vartojimo jrangos PKK 7.3 (energija taupanciy lempuciy) pakeitimas susijusios rizikos ir pazeidziamumo vertinimas,
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Pastaty energinio KKS 7.5 Judesio davikliy jrengimas, siekiant Kadangi nebuvo atliktas patikimas su Klimatu Neatitinka
naudingumo matavimo, PKK 7.5 padidinti pastaty energetinj naudinguma. susijusios rizikos ir pazeidziamumo vertinimas,

reguliavimo ir kontrolés Bendrové negali teigti, kad atitinka visus

prietaisy ir jrenginiy identifikuoty tiksly svaraus prisidéjimo kriterijus ir

jrengimas, techniné reik§mingos zalos nedarymo kriterijus.

prieziiira ir remontas

Pastaty jsigijimas ir KKS 7.7 Bendrovei priklausancios patalpos ir Bendrovei priklausancios ir / arba nuomojamos Neatitinka
nuosavybé PKK 7.7 pastatai. patalpos ir pastatai neatitinka aukstos energetinio

efektyvumo klasés pagal nurodytus svaraus
prisidéjimo kriterijus bei nebuvo atliktas patikimas
su klimatu susijusios rizikos vertinimas.

Plastikiniy pakuodiy ZE 1.1 Auksto tankumo polietileno (HDPE) Taksonominé veikla neatitinka visy iSvardinty Neatitinka
gamyba buteliy ir buteliuky gamyba, naudojama svaraus prisidéjimo kriterijy.
pagamintos produkcijos pakavimui. Pakuotés vienetas yra suprojektuotas taip, kad biity

tinkamas perdirbti praktiskai ir dideliu mastu,
taciau pakuotés gamyboje néra naudojamos
ziedinés (antrinés) Zaliavos.

Apskaitos politika

Bendrovés apskaitos metodika, skirta apskaic¢iuoti PVRR, remiasi ES Komisijos deleguotojo reglamento (ES) 2178/2021 ir §iuo metu galiojanc¢iy ES Komisijos
pateikty komunikaty bei praneSimy (toliau — gairiy) iSaiskinimu. Atsizvelgiant j tai, kad iSaiSkinimo gairés yra ribotos, Bendrové padaré keleta prielaidy siekiant
uztikrinti tinkamg Taksonomijos reikalavimy atskleidimg. Priimtos prielaidos bus atitinkamai pataisytos atsiradus naujoms oficialioms Europos Komisijos
gairéms ar papildomai informacijai dél tinkamo taksonominiy rodikliy atskleidimo.

Taksonominiy kriterijus neatitinkanciy veikly PVRR buvo apskaiciuoti susiejant aktualias veiklos i§laidas su konkrecia taksonomine veikla ir priskiriant Sioms
1Slaidoms atitinkamga taksonominés veiklos identifikacin] kodg. Taksonominiy veikly OpEx ir CapEx finansiniai rodikliai buvo iSskaidyti ir atrinkti pagal
paskelbtas ES Komisijos gaires, todél pateikti skai¢iai gali neatitikti finansinéje ataskaitoje deklaruojamus duomenis. Apskaitoje néra pateikiami KKS 5.5
Nepavojingy atlieky rinkimo ir vezZimo PVRR, kadangi Bendrové neturi tinkamy jrankiy objektyviai jvertinti taksonominei veiklai vykdyti reikalingo turto
techninés priezidiros ir remonto proporcing dalj. KKS 5.5 taksonominei veiklai vykdyti reikalingi jrenginiai yra naudojami tiek taksonominei, tiek
netaksonominei veiklai. Apskaitiniais metais taip pat néra pateikti pagal Deleguotajj reglamenta (ES) 2023/2486 identifikuoty taksonominiy veikly (ZE 1.1
Plastikiniy pakuociy gamyba) kapitalo ir veiklos iSlaidy procentiné dalis 2023 m., kadangi minéty taksonominiy veikly PVRR privalo biti atskleidziami nuo
2024-yjy mety.

Siekiant i§vengti dvigubo skai¢iavimo Bendroveés apskaitos politikoje jvesta papildomy Zymeny sistema, pagal kurig kiekvienam taksonominés veiklos PVRR
yra priskiriamas atitinkamas taksonomings veiklos kodas. Kai taksonominé veikla prisideda prie keliy aplinkosaugos tiksly Bendrovés atsakingi asmenys
jvertina, kuriam aplinkosaugos tikslui yra daromas didziausias poveikis ir atitinkamai priskiria patirtas i§laidas pasirinktam aplinkosaugos tikslui.

Taksonominiy veikly pajamuy apskaiciavimas. Apskaitiniais metais Bendrové identifikavo pora pajamy Saltiniy, gauty i§ taksonominiy kriterijus
neatitinkan¢iy veikly: 4 716 Eur - i§ pastaty (KKS 7.7 Pastaty jsigijimas ir nuosavybé) ir 16 899 Eur i M1 transporto priemoniy (KKS 6.5 Vezimas motociklais,
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keleiviniais automobiliais ir lengvosiomis komercinémis transporto priemonémis) perleidimo tretiesiems asmenims. Vadovybés vertinimu, pajamos gautos i$

minéty veikly yra nereikSmingos, todél yra pateiktos tik Bendrovés grynosios netaksonominés pajamos, apskai¢iuotos pagal 1-0jo tarptautinio apskaitos
standarto (TAS) 82 straipsnio a punktg. Lyginant su 2023 m. poky¢io dél pajamy, susijusiy su taksonominémis veiklomis, nebuvo.

Taksonominiy veikly CapEx apskai¢iavimas. Pagal Deleguotajj reglamentg (ES) 2178/2021, Bendrovés taksonominiy veikly CapEx apskai¢iuojamas kaip
dalies susijusios su materialiuoju ir nematerialiuoju turtu, siejamu su taksonominémis veiklomis, ir Bendrovés bendro CapEx proporcija. Su kapitalo islaidomis
susijes PVRR apskaitomas vadovaujantis Deleguotojo reglamento I priedo 1.1.2 punktu, identifikuota CapEx susiejant su nustatytomis taksonominémis
veiklomis ir jterpiant jas ] CapEx skaitiklj. Siekiant iSvengti dvigubo skaic¢iavimo ir vadovaujantis ES Komisijos gairémis, Bendrovés CapEx pagal Taksonomijg
dalis apskai¢iuojama nejtraukiant iSankstiniy mokéjimy, kol pagal atitinkamus apskaitos standartus néra pripazinti susij¢ kapitalo islaidy elementai.

2024 m. taksonominiy veikly CapEx sieké 39,7 % bendry Imonés kapitalo islaidy ir buvo 23,6 p. p didesnés nei 2023 m. taksonominiy veikly CapEx. Tiek
2024 m., tiek 2023 m. nustatytos Bendrovés taksonominés veiklos neatitiko techninés analizés kriterijy. Pagrindinis didé¢jimo veiksnys — 2024 m. Bendrove
isigijo 8-ias N3 kategorijos transporto priemones, turin¢ias EURO 6 standarto E etapg atitinkancius variklius. Taip pat, 14,1 p. p padidéjo ilgalaikés nuomos
sanaudos.

Taksonominiy veikly OpEx apskaifiavimas. Pagal Deleguotaji reglamentg (ES) 2178/2021, Bendrovés taksonominiy veikly OpEx apskai¢iuojamas kaip
dalies susijusios su turtu ir procesais, siejamais su taksonominémis veiklomis, ir Bendrovés bendro OpEx, apskai¢iuoto pagal taksonomijos reikalavimus,
proporcija. Kadangi pagal Deleguotaji akta veiklos iSlaidos apima tik remonty ir priezitiros sagnaudas, trumpalaikés nuomos sanaudas ir pan., Taksonomingje
ataskaitoje nurodytas OpEx vardiklis neatitinka Bendrovés vadovybés ataskaitoje nurodyty veiklos islaidy. Taip pat, pazymime, kad apskaitiniais metais veiklos
sanaudos, susijusios su turto remontg ir techning prieziiirg atliekanciais darbuotojais, nebuvo jtrauktos nei ] OpEx skaitiklj, nei vardiklj. Bendrové §iuo metu
neturi tinkamy jrankiy objektyviai jvertinti ir proporcingai padalinti su darbuotojais susijusias veiklos sanaudas, kadangi techninés prieZiiiros ir remonto darbai
yra atliekami tiek prie taksonominiy, tiek prie netaksonominiy veikly priskirtam turtui.

2024 m. taksonominiy veikly OpEx sieke 14,28 % bendry Imonés veiklos i§laidy ir buvo 8,12 p. p. mazesnés nei 2023 m. taksonominiy veikly OpEx. Bendrovei
reikéjo maziau veiklos sgnaudy pastaty ir centralizuotos Silumos / vésumos skirstymo jrangos techninei priezitirai bei remontui, todél pagrindinés jmones
veiklos sanaudos buvo orientuotos j jrenginiy, nepatenkanc¢iy | Taksonomijos reglamentavimo sritj, priezitira.
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Pajamos pagal ES Taksonomijos reglamenta

2024 finansiniai Metai Svaraus prisidéjimo kriterijai ReikSmingos Zalos nedarymo kriterijai
metai Kriterijus
— atitinkancios Kategorija | Kategorija
Ekonominé veikla Kodas Apyvarta ﬁfoyc\:/:r‘fsé @ @ taksonomings (salygas (peréjimo
ntin = = ) . .
) T T veiklos  (A.1.) | sudaranti veikla)
dalis, 2023 | o S @ S arba veikla)
metai £ © E © -
£ E c £ taksonominés
c = = = .
é E 9 ° E’ ; 9 ° veiklos  (A.2.)
>£ = g 5 >£ = IS 5 apyvartos
S @ g g 2 @ g g procentiné
¢ | £ T |e | & |§ £ | 5 |odalis, 2023
. c — . o .
% § _% o .usn ‘go % s _% © .959 ‘go metai
E 2 s e 3 3 E ) s 0 5 2
= = © I — — = = © I 2 =
A a > = >N m N4 [a > = >N [an]
Tekstas Valiuta, % TN, | TN, | TN, | TN, | T,N, | ;N | /N T/N T/N T/N T/N T/N % S P
takst. Eur NTA | NTA | NTA | NTA | NTA | NTA

A. TAKSONOMINE VEIKLA

A.1. Aplinkos atZvilgiu tvari veikla (kriterijus atitinkanti taksonominé veikla)

Aplinkos atZvilgiu tvarios veiklos 0 0% - - -
(kriterijus atitinkancius
taksonominés veiklos) apyvarta
(A1)

IS jos: sglygas sudaranti veikla | 0 0% - - -

IS jos: peréjimo veikla | 0 0% - -

A.2. Taksonominés, bet aplinkos atzvilgiu netvari veikla (kriterijy neatitinkanti taksonominé veikla)

TA; TA; TA; TA; TA; TA; - - - - - - - -
NTA | NTA | NTA | NTA | NTA | NTA

Taksonominés, bet aplinkos 0,0 0,0 0 - - - - - - - - - - -
atzvilgiu netvarios veiklos
(kriterijy neatitinkancios
taksonominés veiklos) apyvarta
(A.2)

A. Taksonominés veiklos apyvarta | 0,0 0,0 0 - - - - - - - - - -
(A.1+A.2)

B. NETAKSONOMINE VEIKLA
Netaksonomineés veiklos apyvarta | 210 362,4 | 100%
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ISVISO

210 362,4

100%

Kapitalo iSlaidos pagal ES Taksonomijos reglamentg

2024

Sld
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2024 finansiniai | Metai Svaraus prisidéjimo kriterijai Reik§mingos Zalos nedarymo kriterijai
metai Kriterijus
Ekonominé veikla Kodas Kapitalo Kapitalo atitinkancéios | Kategorija | Kategorija
iSlaidos i3laidy @ @ taksonomin | (salygas | (peréjimo
procentiné = = és veiklos sudaranti | veikla)
dalis, a - @ - (A.1.) arba veikla)
2024 E T E T taksonomin
. £ S £ € o
metai % = © % = o és veiklos
2 2 x g 2 2 = Q0 (A.2.)
2 | 2 § |2 |s |2 § | 2 | kapitalo
= ] < ] = @ I [ R
S g % % S g % Z:? iSlaidy o
je) % ) 0 go ] % ] 0 %0 proF:entlne
£ ® 2 0 5 o g = S B S =) dalis, 2023
= = @© [ Q 2 = ‘= © [ Q 2 H
4 o > = N [s] ¥ [l > = N ) metai
Tekstas Valiuta, % LN |TN TN | TN TN TN TN | TN TN TN | T, NG| TN | % S P
takst. Eur NTA | NTA | NTA | NTA | NTA | NTA | NTA | NTA | NTA | NTA | NTA | NTA
A. TAKSONOMINE VEIKLA
A.1. Aplinkos atzvilgiu tvari veikla (kriterijus atitinkanti taksonominé veikla)
Aplinkos atzvilgiu tvarios veiklos | 0 0% - - - - - - - - - - - - 0 - -
(kriterijus atitinkancius
taksonominés veiklos) kapitalo
iSlaidos (A.1)
IS jos: sglygas sudaranti veikla 0 0% - - - - - - - - - - - - - S -
IS jos: peréjimo veikla 0 0% - - - - - - - - - - - - - - P
A.2. Taksonominés, bet aplinkos atzvilgiu netvari veikla (kriterijy neatitinkanti taksonominé veikla)
TA; TA; TA; TA; TA; TA; - - - - - - - - -
NTA | NTA | NTA | NTA | NTA | NTA
Plastikiniy pakuogiy | ZE 1,1 58,5 0,60 NTA | NTA | NTA | NTA | TA NTA | - - - - - - - - -
gamyba
Centralizuotas KKS$4.15 | 302,8 3,10 TA TA NTA | NTA | NTA | NTA | - - - - - - 1,0 - -
Silumos arba PKK 4.15
Vesumos
skirstymas
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VeZimas KKS 6.5 1252,3 12,83 TA TA NTA | NTA | NTA | NTA 10,5
motociklais, PKK 6.5
keleiviniais
automobiliais ir
lengvosiomis
komercinémis
transporto
priemonémis
Krovininio keliy KKS 6.6 509,6 5,22 TA TA NTA | NTA | NTA | NTA -
transporto PKK 6.6
paslaugos
Efektyvaus KK$ 7.3 0 0,00 TA TA NTA | NTA | NTA | NTA 0,8
energijos vartojimo PKK 7.3
jrangos jrengimas,
techniné priezidra ir
remontas
Pastaty energinio KKS 7.5 20,5 0,21 TA TA NTA | NTA | NTA | NTA -
naudingumo PKK 7.5
matavimo,
reguliavimo ir
kontrolés prietaisy ir
irenginiy jrengimas,
techniné priezidra ir
remontas
Pastaty jsigijimas ir KKS 7.7 1735,0 17,78 TA TA NTA | NTA | NTA | NTA 3,8
nuosavybé PKK 7.7
Taksonominés, bet aplinkos 3878,7 39,74 16,1 - - - - - 16,1
atzvilgiu netvarios veiklos (kriterijy
neatitinkancios taksonominés
veiklos) kapitalo iSlaidos (A.2)

A. Taksonominés veiklos kapitalo 3878,7 39,4 16,1 - - - - - 16,1
iSlaidos (A.1+A.2)
B. NETAKSONOMINE VEIKLA
Netaksonominés veiklos kapitalo | 5881,9 60,26
iSlaidos
ISVISO 9760,6 100%
98
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Veiklos iSlaidos pagal ES Taksonomijos reglamentg

2024 finansiniai | Metai Svaraus prisidéjimo kriterijai Reik§mingos Zalos nedarymo kriterijai
metai Kriterijus
Ekonominé veikla Kodas Veiklos Veiklos ® o atitinkangios | Kategorija | Kategorija
iSlaidos | i3laidy % % taksonominés | (salygas | (perejimo
procentiné | @ < 8 < veiklos (A.1.) su_darantl veikla)
dalis, £ © £ S arba veikla)
2024 £ :% £ :% taksonominés
metai ° © £ o E © ° o veiklos (A.2.)
- 5 E |8 |2 |2 E s islaidy
<] @ c ‘T S a c S -
= S > = S > procentiné
< g 3 |9 |2 s S | 2 | dalis 2023
g |s |3 2 /s |8 |® |3 2 | % ta
E |z |2 |2 |5 |2 |E|& |8 |2 |8 | |™
g | & | S |8 |8 |a |8 |& |S |8 |8 |a
Tekstas Valiuta, % LN | TN | T, NN|T, N | T, N | T, NNJ\.! ;] | T, N | T, N;; | T; NJQ. |/ ;N;,|T;, N;|% S P
takst. Eur NTA | NTA | NTA | NTA | NTA | NTA | NTA | NTA | NTA | NTA | NTA | NTA
A. TAKSONOMINE VEIKLA
A.1. Aplinkos atZvilgiu tvari veikla (kriterijus atitinkanti taksonominé veikla)
Aplinkos atZvilgiu tvarios veiklos 0 0% - - - - - - - - - - - - - - -
(kriterijus atitinkancius
taksonominés veiklos) iSlaidos
(A1)
IS jos: sglygas sudaranti veikla | 0 0% - - - - - - - - - - - - - S -
IS jos: peréjimo veikla | O 0% - - - - - - - - - - - - - - P
A.2. Taksonominés, bet aplinkos atZvilgiu netvari veikla (kriterijy neatitinkanti taksonominé veikla)
TA; TA; TA; TA; TA; TA; - - - - - - - - -
NTA | NTA | NTA | NTA | NTA | NTA
Plastikiniy pakuogiy | ZE 1,1 9,4 0,30 NTA | NTA | NTA | NTA | TA NTA | - - - - - - - - -
gamyba
Centralizuotas KKS 4.15 | 84,2 2,71 TA TA NTA | NTA | NTA | NTA | - - - - - - 8,6 - -
Silumos arba PKK 4.15
Vesumos
skirstymas
Miesto ir KKS 6.3 0,2 0,01 TA TA NTA | NTA | NTA | NTA | - - - - - - 0,05 - -
priemiestinis PKK 6.3
transportas,
keleivinis keliy
transportas
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VeZimas KKS 6.5 210,2 6,76 TA TA NTA | NTA | NTA | NTA 6,3
motociklais, PKK 6.5
keleiviniais
automobiliais ir
lengvosiomis
komercinémis
transporto
priemonémis
Krovininio keliy KKS 6.6 11,0 0,35 TA TA NTA | NTA | NTA | NTA -
transporto PKK 6.6
paslaugos
Esamy pastaty KKS$ 7.2 18,7 0,60 TA TA NTA | NTA | NTA | NTA -
renovacija PKK 7.2
Efektyvaus KK$ 7.3 22,6 0,73 TA TA NTA | NTA | NTA | NTA -
energijos vartojimo PKK 7.3
jrangos jrengimas,
techniné priezidra ir
remontas
Pastaty energinio KKS 7.5 0,2 0,01 TA TA NTA NTA NTA NTA -
naudingumo PKK 7.5
matavimo,
reguliavimo ir
kontrolés prietaisy
ir jrenginiy
jrengimas, techniné
priezidra ir
remontas
Pastaty jsigijimasir | KK§ 7.7 87,9 2,83 TA TA NTA | NTA | NTA | NTA 7,5
nuosavybé PKK 7.7
Taksonominés, bet aplinkos 444,3 14,28 - - - - - - 22,4
atzvilgiu netvarios veiklos
(kriterijy neatitinkancios
taksonominés veiklos) iSlaidos
(A.2)

A. Taksonominés veiklos iSlaidos | 444,3 14,28 - - - - - - 22,4
(A.1+A.2)
B. NETAKSONOMINE VEIKLA
Netaksonominés veiklos iSlaidos | 2665,9 85,72
ISVISO 3110,2 100%
_ 100
&7
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Klimato kaita

2 ETAS GOV-3 Su tvarumu susijusiy veiklos rezultaty integravimas j paskaty sistemas
Siuo metu Bendrové néra nustadiusi su tvarumo klausimais susijusios paskaty sistemos.
E1-1 Pertvarkos planas klimato Kkaitai Svelninti

AB ,,Pieno zvaigzdés® Siuo metu neturi pertvarkos plano klimato kaitai Svelninti. 2025-ais metais Bendroveé
nuspres, ar ketina §j plang priimti.

2 ETAS SBM-3 ReikSmingas poveikis, rizikos ir galimybés bei juy saveika su strategija ir verslo modeliu

Bendrove ataskaitiniais metais neatliko klimato atsparumo analizés, todél Siuo metu negali pateikti
informacijos apie savo strategijos ir verslo modelio atsparuma.

2024 m. atlikto dvejopo reikSmingumo vertinimo metu buvo nustatytos su klimato kaitos Svelninimu
susijusios rizikos:

- Kintantis vartotojy poziiiris ] produkto CO2 pédsaka bei tvaresniy alternatyvy atsiradimas, gali
sumazinti Bendrovés produkcijos paklausa;
- Grieztéjantis teisinis reglamentavimas gali reikalauti dideliy investicijy j SESD mazinimo
technologijas ir procesus.
Bendrové nustatytas rizikas laiko su klimatu susijusiomis pertvarkos rizikomis.

IRO-1 ReikSmingo su klimatu susijusio poveikio, riziky ir galimybiy nustatymo ir vertinimo procesy
apraSymas

Dvejopo reikSmingumo vertinimas atliktas vadovaujantis 1 ETAS reikalavimais ir EFRAG dvejopo
reik§mingumo vertinimo gairémis. Procesas yra grindZiamas principais, iSdéstytais 1 ETAS 3 skyriuje bei 1
ETAS TR 16 str. Daugiau informacijos apie vertinimo procesg yra pateikta skyriuje ,,2 ETAS IRO-1
ReikSmingumo vertinimo procesas*.

Vertinimo metu buvo iSanalizuotos AB ,,Pieno zvaigzdés* valdomos operacijos ir jos vertés grandinés
pradin¢ ir galutiné¢ grandys. Siekiant nustatyti faktinj ir galima poveikj, rizikas ir galimybes, buvo
konsultuojamasi su treCiyjy Saliy ekspertais ir Bendrovés vidaus specialistais, kurie jvertino pertvarkos ir
fizines rizikas. Ataskaitiniais metais Bendrové nesinaudojo klimato scenarijais.

Analizés atlikimui buvo naudojamasi nacionaliniy ir tarptautiniy institucijy pateikiamais duomenimis,
Eurostat ir Pasaulio istekliy instituto duomeny bazémis bei Europos parlamento ir kity jstaigy moksline
literattira bei publikaciniais straipsniais. Viesai pateikta informacija laikoma pakankama, vertinant su klimato
kaita susijusj poveikj, rizikas ir galimybes. Vertés grandinés dalyviy poveikis identifikuotas kaip svarbus, jei
sektoriai, kuriuose jie vykdo veiklg yra Zinomi kaip didelio poveikio $altiniai.

Dvejopo reik§mingumo vertinime buvo nustatytas Sis su klimato kaita susijes reikSmingas poveikis, rizikos
ir galimybés:

Klimato kaitos $velninimas. Siltnamio efekta sukelianéiy dujy (SESD) emisijos turi tiesioginj poveikij
klimato kaitai. Bendrové ir jos vertés grandiné, jskaitant tickéjus, transporta ir logistika, imeta SESD
emisijas, kurios prisideda prie globalinio atSilimo. Pagrindinés identifikuotos rizikos — grieztéjantis teisinis
reguliavimas gali reikalauti papildomy investicijy ] Svaresnés gamybos technologijas, o kintantis vartotojy
pozitris ] produkto CO2 pédsakg gali sumazinti Bendrovés produkcijos paklausg ir pajamas. Siekdama
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valdyti Sias rizikas, Bendrové gali investuoti j maziau tarSias technologijas, tapti gaminanciais vartotojais ar
pirkti energija, pagamintg i$ atsinaujinanciy Saltiniy.

E1l Klimato kaita

Reik$mingas poveikis, rizikos ir galimybés Vieta vertés Laikotarpis
grandinéje

Pradiné grandiné
Savos operacijos
Galutiné grandiné
Trumpalaikis
Vidutinis
Ilgalaikis

Klimato kaitos Svelninimas Esamas
neigiamas
poveikis

Klimato kaitos Svelninimas Rizika

Klimato kaitos Svelninimas Galimybe

E1-2 Su klimato kaitos Svelninimu ir prisitaikymu prie jos susijusi politika

AB ,Pieno Zvaigzdés“ kokybés, maisto saugos ir aplinkos apsaugos politika apibrézia Bendrovés
Isipareigojima tausoti aplinka, taikyti prioriteta ne tik imongje, bet ir viso ciklo metu aplinkg neterSianciomis
technologijomis. Taip pat, palaikyti ir nuolat gerinti aplinkos apsaugos vadybos sistema.

Siam tikslui pasiekti, Bendrovés vadovybé jsipareigoja laikytis jmonei taikomy teisiniy reikalavimuy, tvariai
naudoti gamtinius, energetinius ir kitus iSteklius, tinkamai ir atsakingai tvarkyti atliekas bei uZtikrinti tinkama
pasirengimg galimoms avarinéms situacijoms. Tvarus energetiniy iStekliy naudojimas yra susijgs su
identifikuotu reikSmingu neigiamu poveikiu, rizika ir galimybémis dél klimato kaitos Svelninimo ir sprendZia
energijos vartojimo efektyvumo klausima.

Politika yra taikoma visiems Bendrovés valdomiems objektams, gamybiniams filialams Kaune,
Mazeikiuose, Panevézyje ir Pasvalyje bei logistiniuose centruose Vilniuje ir Klaipédoje, ir Siuose objektuose
dirbantiems darbuotojams, kurie yra periodiskai kiekvienais metais supazindinami su politikos turiniu ir
susijusiais integruotais aplinkos valdymo sistemos (ISO 14001:2015) procesais. Tuo tarpu, valdymo sistemos
efektyvumas uZztikrinamas periodiSku nepriklausomy auditoriy tikrinimu. Uz politikos jgyvendinimg yra
atsakinga Bendroves vadovybé.

Politika buvo sukurta remiantis vidiniy suinteresuotyjy subjekty konsultacijomis. Politika yra viesai
paskelbta Bendrovés interneto svetaingje, todél yra prieinama visoms suinteresuotoms Salims.

Atlikus iSsamaus patikrinimo procesg buvo nustatyta, kad politika neapima vertés grandinés, o aplinkos
tausojimo sgvoka yra nekonkreti ir neatskleidzia visy nustatyty reikSmingy IRO, susijusiy su klimato kaitos
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Svelninimu, jskaitant rizikg dél kintancio vartotojy pozitirio | produkty CO2 pédsaka, kuri gali sumazinti
Bendrovés produkcijos paklausg. 2025 m. Bendrové planuoja atnaujinti politika.

E1-3 Su klimato kaitos politika susije veiksmai ir iStekliai

Nors Bendrové dar néra nustaciusi klimato kaitos Svelninimo uzdaviniy, tac¢iau jau daugelj mety yra dedamos
Jvairios pastangos uztikrinti kuo efektyvesnj energetiniy resursy naudojima.

Imonés garo katilinése yra sumontuotos ekonomaizeriy sistemos, leidzianCios efektyviau panaudoti jau
pagamintg Silumg ir to déka sumazinti gamtiniy dujy sunaudojimg bei terSaly iSmetimg j aplinka.
Modernizuoti technologiniai procesai, leidzia taikyti antrinj iStekliy panaudojimg — jrangoje susidarantis
vandens kondensatas yra grazinamas j garo katiling, taip sumazinant poreikj naujo garo gamybai. Bendrove¢je
taip pat palaipsniui yra diegiamos energijos apskaitos sistemos, keiCiami energijos Sviesos Saltiniai |
taupancius, atnaujinami pastatai ir jranga, siekiant padidinti jy energetinj naudinguma.

Poveikis aplinkai yra mazinamas ir per jmonés valdomus logistikos procesus: naudojama programiné jranga
optimaliy marSruty sudarymui produkcijos pristatymui, jrengtos procediiros efektyviam Zaliavy surinkimui,
transporto priemonés keiiamos ] darancias mazesnj poveikj aplinkai. Jmon¢je taip pat yra vykdoma
duomeny ir teisiniy reikalavimy analize, siekiant iSsiaisSkinti problemines energijos sunaudojimo vietas bei
uztikrinti racionaly iStekliy naudojima.

Ataskaitiniais metais Bendrove¢je atlikti pagrindiniai veiksmai, kurie prisideda prie klimato kaitos
Svelninimo:

» Energijos vartojimo efektyvumo didinimas. Filiale ,Pasvalio siriné” jmoné jdiegé VRCS Silumos
regeneravimo sistemg, kurios metu yra aktyviai surenkama Salutiniy produkty Silumos energija ir
panaudojama kitiems gamybos procesams. Sistema ne tik sumaZzina gamtiniy dujy naudojimg savo
operacijose, bet ir prisideda prie aplinkos tausojimo, mazinant Siltnamio efekta sukelianciy dujy emisijas.

« SESD emisijy mazinimas. Siekiant modernizuoti Bendrovés valdoma transporto parka buvo jsigytos 8-i0s
N3 kategorijos transporto priemonés, turin¢ios EURO 6 E etapo variklius.

* Kuro risies pakeitimas. Filiale ,,Panevézio pienas” ledy gaminimo masés atSaldymo jranga, naudojusi
Saldymo agentg R-404A (visuotinio atSilimo potencialas (VAP) - 3922), buvo pakeista ir prijungta prie
centralizuotos kompresorinés, naudojantj amoniaka (VAP — 0) kaip natiiraly Saldymo agenta.

* Atsinaujinanciy istekliy energijos naudojimas. Mety pabaigoje buvo pradéta pirkti elektros energijos, 100
% pagaminta i§ atsinaujinanciy iStekliy, Bendrovés valdomuose objektuose — gamybiniuose filialuose Kaune,
Mazeikiuose, Panevézyje ir Pasvalyje bei logistikos centruose ir ofisuose Klaipédoje ir Vilniuje.

Bendrovés reikSmingos investicijos aukSc¢iau nurodytiems veiksmams, iSskyrus perkamos energijos
pakeitima, jgyvendinti sudaré 1,3 min. Eur. Sios sanaudos sudaro dalj visy jmonés investicijy, kuriy
detalizavimas pagal segmentus pateiktas finansiniy ataskaity 1-je pastaboje ,,Verslo segmentai ir 14-0je
pastaboje ,,Naudojimo teise valdomas turtas ir nuomos jsipareigojimai. Dalis investicijy atsispindi kriterijus
neatitinkanc¢iy taksonominiy ekonominiy veikly CAPEX pagal Taksonomijg, kuriuos galima rasti skyriuje
»Informacijos atskleidimas pagal ES Taksonomijos reglamentg™. | Taksonomijos apibrézt] nepatenka
investicijos 1 VRCS Silumos regeneravimo sistema.

Siuo metu Bendrove dar néra nustaciusi biisimo veiksmy plano susijusio su klimato kaitos Svelninimu. Jis
bus priimtas priemus su klimato kaita susijusius tikslus.
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E1-4 Su klimato kaitos Svelninimu ir prisitaikymu prie jos susij¢ uzdaviniai

Siuo metu Bendrové néra nusta¢iusi i§matuojamy j rezultatus orientuoty uzdaviniy. Bendrové 2024 m. pirma
kartg atliko Siltnamio efekta sukelianCiy dujy emisijy skaiciavimus, todél 2025-ais metais planuoja
iSanalizuoti gautus duomenis ir priimti atitinkamus sprendimus.

Nepaisant to, pagal nuo 2013 mety integruotg aplinkos vadybos sistema (ISO 14001:2015) Bendrové savo
operacijose stebi ir analizuoja racionaly iStekliy naudojima, jskaitant kurg, elektros energija ir dujas.
Duomenys yra analizuojami naudojant jmonés apskaitos sistemas, o rezultatai yra aptariami Bendrovés
filialuose organizuojamos vadybos vertinamosios analizés metu.

E1-5 Energijos suvartojimas ir jos ruasiy derinys

Energijos suvartojimas ir jos riiSiy derinys 2024 m.
1 Akmens angliy ir jy produkty kuro suvartojimas MWh Netaikoma
2 Zalios naftos ir naftos produkty kuro suvartojimas MWh 28 128
3 Gamtiniy dujy kuro suvartojimas MWh 61 361
4 Kity iskastiniy iStekliy kuro suvartojimas MWh Netaikoma
5 I(si)gytos iSkastiniy iStekliy elektros energijos, Silumos, garo ir vésumos MWh 25063
suvartojimas
6 Visas iSkastiniy iStekliy energijos suvartojimas (1-5 eiluc¢iy suma) MWh 114 552
ISkastiniy iStekliy energijos dalis visame energijos suvartojime % 98,2
7 Branduoliniy istekliy kuro suvartojimas MWh Netaikoma
Branduoliniy iStekliy energijos dalis visame energijos suvartojime % Netaikoma
8 Atsinaujinanciy istekliy kuro, jskaitant biomasg (kuri taip pat apima MWh Netaikoma

biologinés kilmés pramonines ir komunalines atliekas, biodujas, vandenil;j i$
atsinaujinanciy Saltiniy ir t. t.) suvartojimas

9 J(si)gytos atsinaujinanéiy istekliy elektros energijos, Silumos, garo ir vésumos MWh 2 087
suvartojimas

10 Pasigamintos ne kurui naudojamos atsinaujinanciy istekliy energijos MWh Netaikoma
suvartojimas

11 Visas atsinaujinanciy istekliy energijos suvartojimas (8-10 eilu¢iy suma) MWh 2 087
Atsinaujinanciy iStekliy energijos dalis visame energijos suvartojime % 1,8
Visas energijos suvartojimas (6, 7 ir 11 eilu¢iy suma) MWh 116 639
Energijos suvartojimo intensyvumas pagal grynasias pajamas 2024 m.
Energijos suvartojimo intensyvumas (bendras suvartotos energijos MWW/ tukst. Eur 0,6

kiekis, padalintas i§ grynyjy pajamy)

Energijos suvartojimo ir jos rii$iy derinio duomenys yra sugeneruoti Bendrovés vidinéje duomeny rinkimo
sistemoje. Gamtiniy dujy kuro suvartojimas ir jsigytos elektros energijos suvartojimas yra apskai¢iuojamas
pagal tiekéjy pateikiamas saskaitas faktiiras. Naftos produkty kuro sunaudojimas yra apskaiiuojamas
konvertuojant sunaudoto kuro mas¢ i apatinio Silumingumo vert¢ megavatvalandémis (MWh) pagal CDP
Technical Note: Conversion of fuel data to MWh pateikiamg metodika.

Visa Bendrovés verslo veikla patenka j C apdirbamosios gamybos sekcija, kuri priklauso didelj poveikj
klimatui darantiems sektoriams. Energijos suvartojimo efektyvumo koeficientas yra apskai¢iuojamas, visa
Bendrovés suvartota energija (MWh) padalinant i§ grynyjy pajamy (tikst. Eur). Grynosios pajamos yra
nurodytos finansiniy ataskaity 1-0je pastaboje.
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E1-6 Bendri 1, 2, ir 3 lygiy iSmesti SESD kiekiai ir visas iSmestas SESD kiekis

SESD emisijos 2024 m.

1 lygio SESD i$metimas

Bendras 1 lygio SESD i§metimas tCOze 19 709

2 lygio SESD i$metimas

Bendras i§mestas 2 lygio SESD (vietos metodas) tCO2e 4104

Bendras i§mestas 2 lygio SESD (rinkos metodas) tCO2e 14 616

Reik§mingas i$mestas 3 lygio SESD kiekis

Bendras netiesiogiai i§mestas 3 lygio SESD (rinkos metodas) tCO2e 273 221
1. Perkamos prekés ir paslaugos tCO2e 264 121
2. llgalaikis materialusis turtas tCO2e 888
3. Su kuru ir energija susijusi veikla tCO2e 4 587
4. Pradinés grandies transportavimas ir platinimas tCO2e 859
5. Vykdant operacijas susidariusios atliekos tCO2e 374
6. Verslo kelionés tCO2e 163
7. Darbuotojy vazinéjimas j darba tCO2e 1137
10. Parduodamy produkty apdorojimas tCO2e 345
12. Parduoty produkty Salinimas pasibaigus gyvavimo ciklui ~ tCOze 747

Visas imestas SESD kiekis

Visas imestas SESD kiekis (vietos metodas) tCO2e 297 089

Visas i§mestas SESD kiekis (rinkos metodas) tCO2e 307 546

AB ,Pieno zvaigzdés“ anglies dioksido imetimo rodikliai yra apskaiGiuojami pagal Siltnamio efekta
sukelian¢iy dujy (SESD) protokola ir yra suderinti su ETAS reikalavimais. Atsizvelgiama j visas Bendrovés
operacijas, o inventorius konsoliduojamas naudojant operacinés kontrolés metodg. Skai¢iavimams naudota
metrika yra tCOze, kuri konvertuoja kity dujy kiekj j anglies dioksido dujy (CO2) kiekj tonomis. COz
atitikmuo apskaiiuojamas naudojant visuotinio atSilimo potencialo (GWP) verte, nustatyta
tarpvyriausybinés klimato kaitos komisijos (IPCC). Emisijy faktoriai parenkami pagal naujausius
prieinamus duomenis, jei jmanoma, 1§ vieSai prieinamy arba licencijuoty duomeny baziy, tokiy kaip
Ecoinvent v3.8, Exiobase v. 3.8.2, Jungtinés Karalystés vyriausybés 2024 m. SESD konversijos koeficientai
ir kity Zinomy bei kvalifikuoty emisijy faktoriy duomeny baziy. Kai kuriais atvejais emisijy faktoriai gali
biiti neatnaujinami kasmet arba gali biiti neprieinami tam tikrai medZiagai ar vietovei. Tokiais atvejais
naudojamas tinkamas pakaitalas. Siekiame naudoti reprezentatyvius emisijos veiksnius, kad atskleidziama
informacija biity tiksli pagal SESD protokolo gaires.

3 lygio SESD emisijos apskai¢iuojamos naudojant faktinius Bendrovés apskaitos duomenis, kai jie yra
prieinami, kartu su emisijy faktoriais ir sektoriaus vidutiniais duomenimis tokioms kategorijoms kaip,
1sigytos prekes, paslaugos, kapitalo investicijos, transportas ir produkty gyvavimo ciklo pabaiga, kai
tiesioginiai duomenys néra prieinami. Ataskaitiniais metais visos 3 lygio emisijos buvo apskaiciuotos
naudojant netiesioginius duomenis. Sektoriaus vidutiniy duomeny naudojimas jnesa neapibréztumo, ypac
tose srityse, kur tiesioginiy duomeny surinkimas yra ribotas. Pateikiant informacija apie 3 lygio SESD
emisijas, AB ,,Pieno Zvaigzdés™ netur¢jo prieigos prie vertés grandinés pradinés ir galutinés grandies
tiesiogiai pamatuoty duomeny, tod¢l naudojo atitinkamy sektoriy duomeny bazes, tokias kaip Ecoinvent,
Exiobase, EDP, IEA ir pan. Bendrové planuoja diegti naujas sistemas ir procesus, sickdama pagerinti
tiesioginiy duomeny rinkima i$ tiekéjy ir sumazinti priklausomybe¢ nuo pakaitiniy duomeny.
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1 lygio SESD emisijos

Tiesioginés emisijos i§ stacionariy (katiliniy) ir mobiliy (transporto priemoniy) deginimo Saltiniy yra
apskaiciuojamos, naudojamg kurg padauginus i$ atitinkamo emisijy faktoriaus. Saldymo dujy emisijos
(freono dujy nuotekiai) yra apskai¢iuojamos dujy rusj padauginus i8 atitinkamo emisijy faktoriaus.

2 lygio SESD emisijos

Netiesiogines emisijas sudaro Bendrovés perkama ir naudojama elektros ir §ilumos energija, apskai¢iuojama
1sigytos energijos kiekius padauginus i§ atitinkamy emisijy faktoriy tiek vieta grindziamu metodu, tiek rinka
grindziamu metodu. Rinka grindziamas metodas apima ir sutartines priemones (kilmés garantijos). Kilmés
garantijos, naudojamos apskaiciuoti 2 lygio emisijas pagal rinkos metoda, sudaro 7,7 % visos jsigytos
elektros energijos.

3 lygio SESD emisijos

Visos netiesioginés 3 lygio emisijos skirstomos j Sias kategorijas:

- 1ir 2 kategorijos - jei buvo prieinama, pirkimo kiekiai buvo padauginti i§ ,,nuo lopsio iki lopsio*
emisijos faktoriy. Jei duomeny nebuvo, buvo naudojamos islaidos, padaugintos i§ tiekimo grandinés
emisijos faktoriy, taikomy iSlaidoms uz produktus. Kategorizuotos islaidos paslaugoms taip pat buvo
vertinamos pagal i§laidomis pagristus emisijos faktorius.

- 3 kategorija apskaic¢iuojama, 1 ir 2 kategorijy faktinj energijos suvartojimg ir energijos tinkly
perdavimo bei paskirstymo nuostolius padauginus i§ atitinkamy emisijy faktoriy. Perdavimo ir
paskirstymo nuostoliy emisijy faktoriai buvo parengti remiantis vieSai prieinamais Lietuvos energijos
tinkly nuostoliy rodikliais i$ ,,Enerdata“ ir Lietuvos Silumos tiekéjy asociacija.

- 4 kategorija apima i$laidas uZ pradinés grandies ir galutinés grandies transportavimo bei paskirstymo
paslaugas, teikiamas treciyjy Saliy logistikos partneriy.

- Skategorija apima faktinius skirtingy atlieky ri$iy kiekius padaugintus i§ atitinkamy emisijy faktoriy.

- 6 kategorija apima kelioniy atstumus lektuvu ar autobusu, taip pat iSlaidas viesbuciams, padaugintas
1§ atitinkamy emisijy faktoriy.

- 7 kategorija apima darbuotojy kelioniy i darba atstumus pagal transporto tipa, surinktus apklausos
budu, ir padaugintus i$ atitinkamy emisijy faktoriy.

- 10 kategorija apima emisijas, susijusias su tolesniu misy verslo klientams parduodamy produkty,
jskaitant piena, grietin¢le ir cagliata stirj, perdirbimu. Kaip pakaitinj rodiklj naudojome savo 1 ir 2
apimties duomenis (elektra ir dujos), susijusius su §iy produkty perdirbimu misy paciy veikloje.

- 12 kategorija apima parduoty pieno produkty ir jy pakuociy Salinimg pasibaigus gyvavimo ciklui.
Analizuojant atlieky tvarkymo metodus ir vartotojy atlieky Salinimo jprocius, buvo taikomas
regioninis poziiiris pagal Salis, kuriose yra parduodama Bendrovés produkcija. Faktiniai parduoty
produkty ir jy pakuociy kiekiai buvo pakoreguoti pagal regionuose esancius vartotojy atlieky
Salinimo jprocius ir padauginti i§ atitinkamy emisijy faktoriy.

- 8, 11, ir 13-15 kategorijos Bendrovei néra aktualios, kadangi néra vykdomos su kategorijomis
susijusios veiklos.

- Dél duomeny trukumo, jmon¢ Siais metais neapskaiciavo 9 kategorijos emisijy.

AB ,,Pieno Zvaigzdés* ataskaitiniais metais nenaudojo pirminiy tiekéjy ar kity vertés grandinés partneriy

duomeny. Bendras SESD emisijy kiekis yra apskai¢iuojamas sudedant 1, 2 ir 3 lygiy emisijas. Skai¢iuojant
emisijas, rinka grindziamas metodas buvo pasirinktas pagrindiniu skai¢iavimo metodu.
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SESD intensyvumas 2024 m.
Visas imestas SESD kiekis (pagal vieta grindziama metoda), padalytas i§ tCO.e/Eur 1,4
grynyjy pajamy

Visas iSmestas SESD kiekis (pagal rinka grindziamg metoda), padalytas i§ tCO.e/Eur 15

grynyjy pajamy

Bendras SESD emisijy (pagal vieta grindziama metoda) / (pagal rinka grindziamg metoda) intensyvumas,
priklausomai nuo grynyjy pajamy, yra apskai¢iuojamas visas SESD emisijas(tCOze ) padalinant i§ grynyjy
pajamy (tukst. Eur). Grynosios pajamos yra nurodytos finansiniy ataskaity 1-oje pastaboje.

L o _ SESD emisijos (rinkos
SESD emisijos pagal veiklos

) .y g metodas)
vietg (rinkos metodas) 19670/09; 14616
- ° 5%

B Panevézio
pienas v

m Kauno pienas = 1 lygis

B Pasvalio
sariné = 2 lygis (rinkos

m Mazeikiy metodas)
pieniné

| Ofisaiir = 3 lygis (rinkos
sandéliai 273221 ; metodas)

89%

E1-7 SESD absorbavimas ir SESD kiekio maZinimo projektai, finansuojami anglies dioksido
kreditais

Bendrové nevykdo SESD absorbavimo ar SESD kiekio mazinimo projekty, finansuojamy anglies dioksido
kreditais.

E1-8 Anglies dioksido jsikainojimas
Bendrové netaiko anglies dioksido jsikainojimo sistemy savo verslo veikloje.

E1-9 Numatomas finansinis reikSmingy su klimatu susijusiy fiziniy ir pertvarkos riziky ir
potencialiy galimybiy poveikis

Bendrové nusprend¢ pasinaudoti palaipsniui pradedamu taikyti reikalavimu. Pirmaisiais savo tvarumo
ataskaitos rengimo metais jmon¢ $ig informacijg praleidzia.
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Tarsa

IRO-1 Reik§mingo su tarsa susijusio poveikio, riziky ir galimybiy nustatymo ir vertinimo procesy
apraSymas

Dvejopo reikSmingumo vertinimas atliktas vadovaujantis 1 ETAS reikalavimais ir EFRAG dvejopo
reik§mingumo vertinimo gairémis. Procesas yra grindziamas principais, iSdéstytais 1 ETAS 3 skyriuje bei 1
ETAS TR 16 str.

Siekiant identifikuoti ir jvertinti su tarSa susijusj poveik]j, rizikas ir galimybes buvo konsultuojamasi su
Bendrovés vidaus specialistais ir treiyjy Saliy ekspertais. Su paveikiamomis bendruomenémis konsultuotasi
nebuvo. Vertinimo metu buvo iSanalizuotos Bendrovés veiklos vietos, esanc¢ios Kaune, Mazeikiuose,
Panevézyje bei Pasvalyje, ir verslo veikla. Siekdama nustatyti rizikas ir galimybes, susijusias tiek su savo
veikla, tiek su vertés grandinés pradine ir galutine grandimis, jmoné apsvarsté pertvarkos bei fizines rizikas
ir galimybes.

Atliekant analize¢ buvo naudojamasi vieSai prieinama sektoriaus informacija, jskaitant nacionaliniy ir
tarptautiniy institucijy pateikiamais duomenimis, bei sektoriaus tendencijomis. Vertés grandinés dalyviy
poveikis buvo identifikuotas kaip svarbus, jei sektoriai, kuriuose jie vykdo veiklg yra Zinomi kaip dideliy
emisijy Saltiniai. VieSai pateikta informacija buvo laikoma pakankama vertinant su tarSa susijusias rizikas ir
galimybes. Ateinanciais metais Bendrové ketina perzituréti dvejopo reikSmingumo vertinimo procesg ir
patobulinti suinteresuotyjy subjekty jtraukimg bei perzitiréti galimybe potencialios politikos, veiksmy,
matmeny bei uzdaviniy nustatymui. Detalus IRO-1 proceso apraSymas yra pateikiamas ETAS 2 IRO-1
dalyje.

Dvejopo reikSmingumo vertinime buvo nustatyti Sie su tarSa susij¢ reikSmingi poveikiai:

Dirvozemio tarSa (Bendrovei biidinga). Pagrindiniai Bendrovés vertés grandinés pradinés grandies ters¢jai
yra pieno ir zemés {ikiai, iskastinio kuro kaséjai bei transporto sektorius. Siuose sektoriuose susidare tersalai,
pateke | vandenj ir dirvozemj, gali sukelti ilgalaikius pokycius ekosistemose, iskaitant biotos sunaikinimag
bei riisiy iSnykima. Kai kurie terSalai kaupiasi maisto grandinéje, paveikdami jvairius organizmus, jskaitant
zmones.

Susirtipinimg kelian¢ios medzZiagos. Siekiant uztikrinti reikalingus sanitarinius reikalavimus ir auksta
produkcijos kokybe, Bendrovés valdomuose gamybiniuose filialuose ir vertés grandinés pradingje ir
galutinéje grandyse yra naudojamos cheminés medZziagos ir miSiniai, kuriy sudétyje yra susirlpinimg
kelian¢ios medziagos. Sios medziagos pasizymi toksiskumu, ilgalaikiu kaupimusi organizmuose ar aplinkoje
bei gebéjimu sukelti rimtus neigiamus padarinius. Pagrindiniai terSéjai yra pieno tikiai, organiniy zaliavy ir
cheminiy medziagy gamintojai bei distribucijos tinklai.
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E2 Tarsa

Reik$mingas poveikis, rizikos ir galimybés Vieta vertés Laikotarpis
grandinéje

Galutin¢é grandiné
Ilgalaikis

Pradiné grandiné
Savos operacijos
Trumpalaikis
Vidutinis

Dirvozemio tarSa (Bendrovei budinga) Esamas
neigiamas
poveikis

Susiriipinimg kelianc¢ios medziagos Esamas
neigiamas ° ° e o o
poveikis

E2-1 Su tarsa susijusi politika

AB ,Pieno Zvaigzdés“ kokybés, maisto saugos ir aplinkos apsaugos politika apibrézia Bendrovés
Isipareigojima tausoti aplinka, taikyti prioriteta ne tik imongje, bet ir viso ciklo metu aplinkg neterSianciomis
technologijomis. Taip pat, palaikyti ir nuolat gerinti aplinkos apsaugos vadybos sistema.

Siam tikslui pasiekti, Bendrovés vadovybé jsipareigoja laikytis jmonei taikomy teisiniy reikalavimuy, tvariai
naudoti gamtinius, energetinius ir kitus iSteklius, tinkamai ir atsakingai tvarkyti atliekas bei uZtikrinti tinkama
pasirengimg galimoms avarinéms situacijoms. Tvarus gamtiniy, energetiniy ir kity iStekliy naudojimas ir
pasirengimas galimoms avarinéms situacijoms yra susij¢s su identifikuotu reikSmingu neigiamu poveikiu deél
susirtipinimg kelianc¢iy medZziagy ir i$tekliy jvediniy, jskaitant jy naudojima.

Politika yra taikoma visiems Bendrovés valdomiems objektams, gamybiniams filialams Kaune,
Mazeikiuose, Panevézyje ir Pasvalyje bei logistiniuose centruose Vilniuje ir Klaipédoje, ir Siuose objektuose
dirbantiems darbuotojams, kurie yra periodiskai kiekvienais metais supazindinami su politikos turiniu ir
susijusiais integruotais aplinkos valdymo sistemos (ISO 14001:2015) procesais. Tuo tarpu, valdymo sistemos
efektyvumas uztikrinamas periodisku nepriklausomy auditoriy tikrinimu.

Politika buvo sukurta remiantis vidiniy suinteresuotyjy subjekty konsultacijomis. Politika yra vieSai
paskelbta Bendrovés interneto svetaingje, todél yra prieinama visoms suinteresuotoms Salims.

Vis délto, 2024-ais metais atlikus dvejopo reikSmingumo vertinimg Bendrové atkreipé démesj, kad priimta
politika konkreciai neidentifikuoja dirvozemio ir susiriipinimg kelian¢iy medziagy tarSos reikSmingy
klausimy ir neapima poveikio vertés grandinéje, todel 2025 m. planuoja atnaujinti politika.

E2-2 Su tarsa susije¢ veiksmai ir iStekliai

AB ,,Pieno zvaigzdés* Siuo metu néra priémusi veiksmy susijusiy su dirvozemio ir susiripinimg kelianciy
medziagy tarSa. 2024-ais metais Bendrové pirma kartg atliko dvejopo reikSmingumo vertinima, kurio metu

identifikavo reikSmingus tvarumo klausimus, todél atitinkamus veiksmus planuoja priimti per ateinancius
metus.
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E2-3 Su tarsa susije¢ uzdaviniai

Siuo metu Bendrové néra nustadiusi i$matuojamy j rezultatus orientuoty uzdaviniy, tat¢iau pagal nuo 2013
mety integruota aplinkos vadybos sistemag (ISO 14001:2015) savo operacijose stebi ir analizuoja racionaly
cheminiy medziagy ir miSiniy naudojima pagal buhalterinés apskaitos ir programinés jrangos duomenis,
siekiant uzkirsti iStekliy vartojimo padidéjima. Rezultatai yra aptariami Bendrovés filialuose organizuojamos
vadybos vertinamosios analizés metu.

E2-4 Oro, vandens ir dirvoZemio tarsa

Visi dirvozemio terSalai susidaro pradinéje AB ,,Pieno zvaigzdés® vertés grandinéje. D¢l Sios priezasties,
Bendrove neturi duomeny apie ataskaitiniu periodu susidariusius terSalus ir laikui bégant atsiradusius
poky¢ius.

E2-5 Susiriipinimg kelianc¢ios medzZiagos ir labai didelj susiriipinimg kelianc¢ios medzZiagos

AB ,,Pieno zvaigzdés® susirtipinimg kelian¢iy medziagy nenaudoja tiesiogiai gamyboje kaip produkty dalis.
Cheminés medZziagos ir miSiniai yra perkami ir naudojami gamybos viety ir jrenginiy dezinfekcijai bei
sanitariniy reikalavimy uztikrinimui. Bendrové nenaudoja koncentruoty susiriipinimg kelian¢iy medziagy,
todél rémési tiekeéjy pateikiama informacija apie medziagy procenting dalj miSiniuose pagal Bendrovés
apskaity sistemy informacijg. ISleidziamose nuotekose kiekvienos susirtipinima kelian¢ios medziagos tyrimo
neatliekame, taciau, siekiant uztikrinti aukstus produkty kokybeés ir saugos reikalavimus, periodiskai imame
tyrimus po jrenginiy dezinfekavimo. Pagal §] procesa darome prielaida, kad sunaudotos susirlipinimg
kelianc¢ios medziagos pasiSalina per nuotekas kaip iSmetamieji terSalai, tod¢l iSleidziamy medziagy kiekis
sutampa su sunaudoty susiripinimg kelian¢iy medziagy kiekiu.

Susiriipinimg kelian¢ios medziagos pagal Matavimo Pirkimas Sunaudojimas
pavojingumo kategorijas vienetas

1 ar 2 kategorijos kancerogeninés medziagos t - -

1 ar 2 kategorijos lytiniy lasteliy mutageniSkuma t - -
sukelian¢ios medziagos

1 ar 2 kategorijos toksiSkos reprodukcijai medZiagos™* t 0,004 0,004
Zmoniy endokrinine sistema ardan¢ios medziagos t - -
Aplinkos organizmy endokrining sistemg ardancios t - -
medziagos

Patvarios, mobilios ir toksiSkos arba labai patvarios ir t - -
labai mobilios medziagos

Patvarios, bioakumuliacinés ir toksiskos arba labai t - -
patvarios ir labai bioakumuliacinés medZiagos

1 kategorijos kvépavimo takus jautrinan¢ios medziagos t 0,054 0,054
1 kategorijos oda jautrinan¢ios medZiagos t 0,002 0,002
1-4 kategorijy létinj pavojy vandens aplinkai kelian¢ios t 34,081 33,972
medZiagos

Ozono sluoksniui pavojingos medziagos t - -
Specifinio toksiSkumo konkrec¢iam organui po kartotinio t 1,052 1,058
poveikio 1 ar 2 kategorijos medZiagos

Specifinio toksiSkumo konkrec¢iam organui po t - -
vienkartinio poveikio 1 ar 2 kategorijos medziagos

Bendras susirtipinimg kelian¢iy medziagy kiekis t 34,697 34,815
* 18 jy labai didelj susirtipinimag kelian¢ios medziagos t 0,004 0,004

m
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Biologiné ivairové ir ekosistemos

E4-1 Pertvarkos planas ir atsiZvelgimas j biologine jvairove ir ekosistemas strategijoje ir verslo
modelyje

AB ,,Pieno zvaigzdés* verslo modelis, orientuotas j Zaliavinio pieno perdirbimg ir pieno produkty gamyba,
daro poveikj biologinei jvairovei ir ekosistemoms per vertés granding ir susijusius procesus. Bendrovés
strategijoje yra siekiama numatyti modernaus vartojo ateities poreikius, iSlaikant aukSciausius gaminamy
produkty kokybés standartus, taciau tam naudojama pagrindiné Bendrovés zaliava — pienas ir produkty
pakuotés daro poveikj aplinkai dél tiesioginio misky naudojimo ir intensyvios zemés iikio praktikos tiekimo
grandin¢je. Intensyvus gyvuliy ganymas ir paSariniy kultliry auginimas daro jtaka biojvairovei bei
ekosistemoms, todé¢l agrikultiiriné veikla yra grieztai reguliuojama Europos Sajungos bei nacionaliniais
istatymais. Pakuotés yra neatsiejama produkto pristatymo grandinés dalis, tad imonés strategija yra tiesiogiai
susijusi su biologinei jvairovei ir ekosistemoms daromu poveikiu bei priklausomybe nuo $iy iStekliy, todel
Bendrové ketina uztikrinti atitikt] ES miSky naikinimo reglamente nustatytiems reikalavimams.

Imoné, vadovaudamasi ziedinés ekonomikos principais, susijusiais su pakuociy perdirbimu, siekia
maksimaliai pratesti iStekliy naudojimo laikg ir uztikrinti, kad jy gavyba netrukdyty gamtai atsinaujinti.
Vadovaujantis 2030 m. ES biologinés jvairovés strategijos tikslais, Bendrové planuoja iki 2030 m.
optimizuoti | rinkg iSleidziamos pakuotés perdirbimg iki 100 %. Vis délto, siekiant mazinti Bendrovés
poveik] biologinei jvairovei ir ekosistemoms, kyla poreikis koreguoti verslo modelj, didinant pakuociy
perdirbima bei skatinant tiekéjus taikyti tvarias Zemés tikio ir miskininkystés praktikas.

AB ,,Pieno Zvaigzdés* atliks atsparumo analize, siekdama jvertinti fizines, pertvarkos ir sistemines rizikas,
susijusias su biologine jvairove ir ekosistemomis 2025 metais.

SBM-3 ReikSmingas poveikis, rizikos ir galimybés bei juy saveika su strategija ir verslo modeliu

AB ,,Pieno Zvaigzdés* atlikto dvejopo reikSmingumo vertinime buvo iSanalizuotos Bendrovés veiklos vietos
ir verslo modelis. Naudojantis Natura 2000 duomeny baze, vertinimo metu nustatyta, kad jmonés operacijy
vykdymo veiklos vietos, esancios Kauno, Mazeikiy, Panevézio ir Pasvalio miestuose, néra pazeidziamos
biologinés jvairovés teritorijose ir tiesiogiai nedaro reikSmingo poveikio biologinei jvairovei ir
ekosistemoms. Reik§mingumas nustatytas vertés grandinéje dél tiesioginio naudojimo, taikant intensyvia
zemes ukio praktika ir misky kirtima popieriaus ir kartono pakuociy gamybai. Kadangi poveikis kyla i§
pradinés grandinés, ne tik pirmo, bet ir antro lygio tiekéjy, Siuo metu Bendrové neturi objektyvios
informacijos reikalingy duomeny pateikimui.

ReikSmingas neigiamas poveikis, susijgs su Zemés degradacija, dykumejimu ar dirvoZemio sandarinimu,
nebuvo nustatytas. Bendrovés operacijos taip pat nedaro poveikio gresian¢ioms i$nykti riSims pagal Natura
2000 duomeny bazés pateikiamg informacija.

IRO-1 Reik§mingo su biologine jvairove ir ekosistemomis susijusio poveikio, riziky ir galimybiy
nustatymo ir vertinimo procesy apraSymas

Dvejopo reik§mingumo vertinimo metu buvo iSanalizuotos Bendrovés veiklos vietos ir verslo modeliu.
Siekdama nustatyti faktinj ir galimg poveikj, rizikas ir galimybes, susijusias tiek su savo veikla, tiek su vertés
grandinés pradine ir galutine grandimis, jmoné apsvarsté priklausomybe nuo biologinés jvairovés ir
ekosistemy (jskaitant ekosistemines paslaugas), pertvarkos bei fizines rizikas ir galimybes pagal E4 TR 9 str.
rekomendacijas. Siais metais Bendrové nesvarsté sisteminiy riziky, kadangi neturi objektyviy duomeny, kad
jos verslo veikla gali sukelti visos sistemos zlugimg. Atliekant vertinimg buvo konsultuojamasi su treciyjy
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Saliy ekspertais ir Bendrovés vidaus specialistais. Paveikiamoms bendruomenéms gali biiti daroma jtaka per
Bendrovés tiekimo granding, ypac per antrojo lygmens tiekéjus, dél misky naikinimo ir intensyvios zemés
tkio praktikos, kurios gali sukelti dirvozemio erozija ir pabloginti oro bei vandens kokybe.

Analiz¢é atlikta naudojantis sektoriaus tendencijomis bei vieSai prieinama sektoriaus informacija, jskaitant
nacionaliniy ir tarptautiniy institucijy pateikiamais duomenimis i§ duomeny baziy, tokiy kaip Natura 2000,
EUSO, ar Jungtiniy tauty maisto ir zemés tkio organizacijos ir Europos aplinkos agentiiros pateikiamy
publikaciniy straipsniy. Vertés grandinés dalyviy poveikis buvo identifikuotas kaip svarbus, jei sektoriai,
kuriuose jie vykdo veiklg yra zinomi kaip didelio poveikio $altiniai. Viesai pateikta informacija laikoma
pakankama, vertinant su biologine jvairove ir ekosistemomis susijusj poveik], rizikas ir galimybes.

AB ,,Pieno Zvaigzdés*™ valdomi filialai yra jsteigti urbanizuotose pramonés zonose Kaune, Mazeikiuose,
Panevézyje ir Pasvalyje. Siy objekty vykdoma veikla néra pazeidziamos biologinés jvairovés teritorijose
(pagal Natura 2000 duomeny baze) ir neblogina nattiraliy bei rasiy buveiniy biiklés, todél padaryta iSvada,
kad néra biitina jgyvendinti poveikio priemoniy biologinei jvairovei Svelninti, kadangi ES reglamentai, susij¢
su biologine jvairove ir ekosistemomis, Bendrovei néra taikomi.

Dvejopo reikSmingumo vertinime buvo nustatytas $is su biologine jvairove ir ekosistemomis susij¢s
reikSmingas poveikis:

Tiesioginis naudojimas (Bendrovei buidinga). Nors Bendrové neuzsiima ir neplanuoja uzsiimti veiklomis
tiesiogiai veikianc¢iomis gamtos iSteklius, taciau jmonés pradinéje vertés grandingje Siomis veiklomis yra
uzsiimama. Pagrindinés nustatytos tiekimo grandinés veiklos yra — misky kirtimas kartono ir popieriaus
pakuociy gamybai bei intensyvi Zemés tikio praktika, kuriy metu yra stipriai paveikiamos natiiralios floros ir
faunos buveines.

E4 Biologiné jvairove ir ekosistemos

ReikSmingas poveikis, rizikos ir galimybés Vieta vertés Laikotarpis
grandinéje

Pradiné grandiné
Savos operacijos
Galutiné grandiné
Trumpalaikis
Vidutinis
llgalaikis

Tiesioginis naudojimas Esamas
neigiamas
poveikis

E4-2 Su biologine jvairove ir ekosistemomis susijusi politika

Siuo metu AB ,,Pieno Zvaigzdés“ néra priémusi su biologine jvairove ir ekosistemomis susijusios politikos,
skirtos valdyti nustatytg reikSminga poveikj vertés grandingje. Iki dvejopo reikSmingumo vertinimo atlikimo
jmon¢ koncentravosi | savo operacijy valdyma ir tiesioginj poveikj aplinkai, maziau démesio skiriant
netiesioginiams poveikiams vertés grandinéje dél duomeny ir iStekliy trikumo. Bendrové planuoja atnaujinti
aplinkosaugos politikg 2025 m. ir jterpti reikSmingus IRO susijusius su biologine jvairove ir ekosistemomis.
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E4-3 Su biologine jvairove ir ekosistemomis susije¢ veiksmai ir iStekliai

AB ,,Pieno zvaigzdés‘ ataskaitiniais metais nebuvo priémusi veiksmy, susijusiy su tiesioginiu naudojimu,
kadangi dvejopo reikSmingumo vertinimas buvo atliktas pirma kartg ataskaitiniais metais ir dél duomeny bei
iStekliy trikumo. Bendrovéje jau kelerius metus yra naudojami pakuotés ziedinés ekonomikos principai,
pagal kuriuos apie 94% j rinkg i$leidziamy produkty pakuociy gali biiti perdirbamos, taip sumazinant poveikj
biologinei jvairovei ir ekosistemoms. Be to, jmonés pagrindiniai kartono pakuociy gamintojai turi jsidiege
pripazintas FSC ar PEFC sertifikavimo sistemas, jrodancias tvarios miSkininkystés praktikas.

Atsizvelgdama j vis did¢jant] susirtipinimg dél biologinés jvairoves ir ekosistemy, AB ,,Pieno zvaigzdés™
planuoja iki 2025-y mety pabaigos iSanalizuoti jmonés prading vertés granding, identifikuoti produkty
gamyboje ir pakavime naudojamas medziagas, kuriy sudétyje yra kakavos, kavos, palmiy aliejaus, sojos ir /
ar medienos, bei uztikrinti, kad visos Bendrovéje naudojamos identifikuotos medziagos neprisidéty prie
misky alinimo ar misky naikinimo ir turéty kontroliuojanciy institucijy patvirtintus iSsamaus vertinimo
pareiskimus. Siais veiksmais AB ,Pieno Zvaigzdés“ siekia sumazinti savo veiklos operacijy indélj j
ekosistemy ir biologinés ivairovés nykima bei Siltnamio efektg sukelian¢iy dujy iSmetimg. Planuojamuose
veiksmuose néra jtraukti poveikio biologinei jvairovei atsveriamieji veiksmai. Siuo metu Bendrové dar néra
priémusi planuojamy veiksmy, susijusiy su intensyvia zemés ukio praktika.

E4-4 Su biologine jvairove ir ekosistemomis susije¢ uZdaviniai

Siuo metu Bendrové néra nusta¢iusi i§matuojamy j rezultatus orientuoty uzdaviniy dél duomeny ir istekliy
trikumo, reikalingo jvertinti dabartinj savo veiklos ir vertés grandinés poveik] biologinei jvairovei ir
ekosistemoms. Sj poveikj sunku kiekybiskai jvertinti, todél sudétinga nustatyti stebésenos tikslus. Kadangi
Bendrové $iuo metu néra priémusi politikos, su tiesioginiu naudojimu susijes poveikio veiksmingumas, taip
pat, néra stebimas.

E4-5 Su biologinés jvairovés ir ekosistemy poky¢iais susije poveikio rodikliai

AB ,,Pieno zvaigzdés‘ nustatytas reikSmingas poveikis yra pradingje vertés grandinéje, todél Bendroveé neturi
objektyvios informacijos apie atskleidimo reikalavimga.

E4-6 Numatomas reikSmingy su biologine jvairove ir ekosistemomis susijusiy riziky ir galimybiy
finansinis poveikis

Bendrové nusprendé pasinaudoti palaipsniui pradedamu taikyti reikalavimu. Pirmaisiais savo tvarumo
ataskaitos rengimo metais jmone $ig informacijg praleidzia.
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IStekliy naudojimas ir Ziediné ekonomika

IRO-1 ReikSmingo su iStekliy naudojimu ir Ziedine ekonomika susijusio poveikio, riziky ir galimybiy
nustatymo ir vertinimo procesy aprasymas

Dvejopo reikSmingumo vertinimo metu buvo iSanalizuotos AB ,,Pieno Zvaigzdés* valdomos operacijos ir jos
vertés grandinés pradiné ir galutiné grandys. Vertinimas atliktas vadovaujantis 1 ETAS reikalavimais ir
EFRAG dvejopo reikSmingumo vertinimo gairémis. Procesas yra grindziamas principais, iSdéstytais 1 ETAS
3 skyriuje bei 1 ETAS TR 16 str. Siekiant nustatyti faktinj ir galimg poveikj, rizikas ir galimybes, buvo
konsultuojamasi su treCiyjy Saliy ekspertais ir Bendrovés vidaus specialistais, taciau paveikiamos
bendruomenés nebuvo jtrauktos.

Analizés atlikimui buvo naudojamasi nacionaliniy ir tarptautiniy institucijy pateikiamais duomenimis bei
vieSai prieinama sektoriaus informacija. VieSai pateikta informacija laikoma pakankama, vertinant su iStekliy
naudojimu ir Ziedine ekonomika susijusj poveikj, rizikas ir galimybes. Vertés grandinés dalyviy poveikis
identifikuotas kaip svarbus, jei sektoriai, kuriuose jie vykdo veikla yra zinomi, kaip didelio poveikio Saltiniai.
Detalus IRO-1 proceso apraSymas yra pateikiamas ETAS 2 IRO-1 dalyje. Ateinanciais metais Bendrové
ketina perziiiréti dvejopo reikSmingumo vertinimo procesg ir patobulinti suinteresuotyjy subjekty itraukima
bei perzitiréti galimybe potencialios politikos, veiksmy, matmeny bei uzdaviniy nustatymui.

Dvejopo reikSmingumo vertinime buvo nustatytas $is su iStekliy naudojimu ir ziedine ekonomika susijgs
reikSmingas poveikis, rizikos ir galimybés:

IStekliy jvediniai, jskaitant iStekliy naudojima. Bendrovéje yra naudojama plati jvairové istekliy, jskaitant
vandenj, energija, kura, Zaliavas bei chemines medZiagas. Kadangi jmoné pati tiesiogiai neiSgauna §iy
iStekliy, jy pirkimas daro reikSminga tiesioginj poveikj aplinkai ir Zmonéms per vertés granding.
ReikSmingiausi iStekliy jvediniai yra maisto produkty ingredientai ir pakuotés, skirtos produkty gamybai.
Siekiant uztikrinti gaminamos produkcijos kokybe ir sauga, Bendrové kol kas nenaudoja antriniy zaliavy
pirminés pakuotés gamyboje, taciau antrinés / tretinés pakuotés yra 100 % pagamintos i§ antriniy Zaliavy
(AZ) arba turi tam tikra procenta AZ savo sudétyje. Pagrindinés identifikuotos rizikos — grieztéjantis teisinis
reguliavimas ir iStekliy rinkos salygy svyravimai, galintys padidinti iStekliy kaing. Siekdama valdyti Sias
rizikas, Bendrove gali diegti paZangesnes, mazesn] iStekliy suvartojimg uZtikrinancias technologijas ir
investuoti j tvaresne pakuote, kuri ne tik sumazinty poveikj aplinkai, bet ir suteikty konkurencinj pranasuma
bei atverty galimybes naujose rinkose.

Su produktais susije iStekliy iSvediniai. AB ,,Pieno zvaigzdés* savo veikloje turi du iStekliy iSvedinius:
pieno produktus ir Siy produkty pakuote. Maisto produktai yra daZniausiai suvartojami, todél neturi
ziediSkumo. To negalima pasakyti apie pakuote — apie 94 % Bendrovés veikloje naudojamy pakuociy gali
biti perdirbtos ir / arba panaudotos pakartotinai. Nepaisant didelio perdirbamumo procento, Bendrove neturi
objektyvios informacijos apie tinkamg pakuotés sutvarkyma iSleistoje rinkoje. Tinkamai nesutvarkytos
pakuotés yra vienas didziausiy dirvozemio tarSos ir mikroplastiko susidarymo Saltiniy, kuris neigiamai veikia
tiek aplinka, tiek gyventojy sveikata. GrieZte¢jantis pakuociy ir pakuociy atlieky tvarkymo teisinis
reguliavimas ir tvaresnis visuomengés poziiiris ] pakuote gali sukelti tvariy iStekliy kainy kilimg ir principo
»terseéjas moka* jkainiy kilima.

Atliekos vertés grandinéje (Bendrovei buidinga). Bendrové nenustaté reikSmingo tiesioginio poveikio
susijusio su atlieckomis savo operacijose. [monés veikloje susidarancios atliekos yra perduodamos
licencijuotoms atlieky tvarkymo jmonéms, kurios pagal sutartinius jsipareigojimus privalo tinkamai
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pagrindo manyti, kad atlieckos yra netinkamai pasSalinamos. ReikSmingas poveikis yra nustatytas vertés
grandinéje, ypa¢ galutinéje grandyje. Didelé dalis nuo vartotojy likusiy atlieky atsiduria sgvartynuose,
kuriose perdirbimui tinkamos pakuotés buina uZzterStos kity atlieky ir gali biiti tik deginamos. Siekiant
suvaldyti §j poveikj, Bendrové ant produkty pakuociy pateikia informacija apie pakuotéms pagaminti
naudojamas medziagas ir jy galimybe biiti perdirbamoms. Tai informuoja vartotojus apie teisingg atlieky
ruSiavimg. Netinkamai sutvarkytos atliekos vertés grandiné€je gali sukelti zaliavy tiekimo sutrikimus dél
nustatyty pazeidimy bei apriboti netvariy pakuociy teikimg i rinka.

ES IStekliu naudojimas ir Ziediné ekonomika

ReikSmingas poveikis, rizikos ir galimybés

IStekliy jvediniai, jskaitant i$tekliy naudojima

IStekliy jvediniai, jskaitant iStekliy naudojima

IStekliy jvediniai, jskaitant iStekliy naudojima

Su produktais susij¢ iStekliy iSvediniai

Su produktais susij¢ iStekliy iSvediniai

Atliekos vertés grandinéje

Atliekos vertés grandinéje

S e

Esamas
neigiamas
poveikis

Rizika

Galimybe

Esamas
neigiamas
poveikis

Rizika

Esamas
neigiamas
poveikis

Rizika

Vieta vertés

grandinéje

NP 0 =
=} o =
= = e
el o =
(=} < <
o] — S
= feT) an
a0 o N
‘O o =
g o g=
4! e =]
< > =
o 3]

A n O
[ J [ ] [ ]
[ J [ ] [ ]
[ J [ ] [ ]
[ J [ [
° ° °
° °
° °

Laikotarpis
(7]
X
T“; Qo v
S £ x
E 5 =
2 2 5
> =
[ ) [ [ )
[ ) [ [ )
[ [ )
[ ) [ ] [ )
o [ )
[ ) o [ )
[ ) [ ] [ )
e



PIENO ZVAIGZDES 2024

E5-1 Su iStekliy naudojimu ir Ziedine ekonomika susijusi politika
AB ,,Pieno Zzvaigzdés® aplinkosaugos politika pateikta E2-1 Su tarsa susijusi politika dalyje.

Atlikus i§samaus patikrinimo procesg buvo nustatyta, kad politika neapima vertés grandinés ir konkreciai
neidentifikuoja tvaraus apsirlipinimo atsinaujinanciais iStekliais bei santykinio antriniy iStekliy naudojimo
didinimo.

ES5-2 Su iStekliy naudojimu ir Ziedine ekonomika susije¢ veiksmai ir iStekliai

Bendrovéje dedamos jvairios pastangos uztikrinti kuo efektyvesn;j istekliy naudojimg - diegiamos naujos
technologijos, kuriy déka yra mazinamas iStekliy naudojimas (vandens, kuro, energijos, cheminiy medziagy),
iskaitant zaliavy ir kity iStekliy recirkuliavimo sistemas (vandens, garo). Vykdoma duomeny ir teisiniy
reikalavimy analizé, siekiant iSsiaiSkinti problemines iStekliy sunaudojimo vietas bei uZztikrinti mazesnj
pirminiy iStekliy eikvojima. Didelis démesys yra skiriamas ziediniam produkty pakuociy gyvavimo ciklui —
apie 94 % | rinka iSleidziamy vienkartiniy produkty pakuociy gali biti perdirbamos arba naudojamos
pakartotinai. Taip pat, su kai kuriais klientais Bendrové turi jdiegusi uzdarojo ciklo sistemas, kuriy metu
mediniai padéklai ir plastikinés tarinés dézés yra susigraZinamos i$ klienty ir naudojamos pakartotinai, kol
pasibaigia jy gyvavimo ciklas.

Ataskaitiniais metais Bendrovéje atlikti pagrindiniai veiksmai dél pirminiy i$tekliy mazinimo:

* Ledy gamyboje investuota | automating pakavimo sistema, kuri ne tik palengvins savos darbo jégos kriivj,
taciau ir padés sumazinti | rinkg iSleidziamo neperdirbamo plastiko kiekj iki Siol naudotg kartono déziy
uzklijavimui.

* Bendrovéje buvo modernizuotos pakavimo sistemos, siekiant pritvirtinti i$ plastiko pagamintus dangtelius
prie plastikiniy buteliy ir kombinuotos gérimy taros.

* Filiale ,,Pasvalio siirin¢* jmoné¢ jdiegé VRCS5 Silumos regeneravimo sistema, kurios metu yra aktyviai
surenkama Salutiniy produkty Silumos energija ir panaudojama kitiems gamybos procesams. Sistema ne tik
sumazina pirminiy iStekliy naudojima savo operacijose ir pirmin¢je vertés grandingje, bet ir prisideda prie
aplinkos tausojimo, mazinant $iltnamio efekta sukelian¢iy dujy emisijas.

Atsizvelgiant | vis didéjantj susirtipinimg dél Ziedinés ekonomikos, AB ,,Pieno Zvaigzdés* planuoja iki 2030-
yjy mety uztikrinti, kad 100 % j rinkg iSleidziamos pakuotés biity perdirbamos ir / arba pakarotinai
naudojamos. Tuo siekiama prailginti pakuotés gyvavimo ciklg ir sumaZinti pirminiy iStekliy naudojima
visoje vertés grandinéje.

E5-3 Su iStekliy naudojimu ir Ziedine ekonomika susij¢ uzdaviniai

Siuo metu Bendrovéje yra numatyta iki 2030-yju mety uztikrinti, kad j rinka baty isleidziama 100 %
perdirbama ir / arba pakartotinai naudojama pakuoté. Sis uzdavinys paveiks jmonés vertés grandinés prading
ir galuting grandis didinant pakuotés ZiediSkuma jos projektavimo etape ir didinant pakuotés perdirbima,
pasibaigus jos gyvavimo ciklui. Veiksmingumas yra stebimas Bendroveés vidinéje duomeny rinkimo
sistemoje nuo 2018 mety.

Nustatytas uzdavinys yra privalomas pagal ES teisés aktus ir suinteresuotieji subjektai nebuvo jtraukti
priimant uzdavinj.

E5-4 IStekliy jvediniai

Dvejopo reikSmingumo vertinimo metu buvo nustatyti Sie reikSmingi iStekliy jvediniai: maisto produkty
ingredientai ir pakavimo medziagos. Pagrindiné Bendrovéje naudojama zaliava yra natiiralus pienas, kuris
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sudaro pagrindg jvairiy pieno produkty gamybai. ReikSmingg vaidmen;j atlieka ir papildomi ingredientai,
tokie kaip fermentai, cukrus bei saldikliai, dzemai, glaistai, druska ir kiti priedai, uztikrinantys gaminamy
produkty technologines savybes ir skonj. Imong¢je, taip pat, yra gaminama ekologisky produkty linija, kuri
patvirtina, kad gamyboje naudojamos Zaliavos atitinka ekologiskos gamybos standartus. Visi ekologisky
produkty gamyboje naudojami maistiniai ingredientai yra sertifikuoti pagal Reglamento (ES) 2018/848 35
(1) straipsnj.

Pakavimo medziagos yra vienas i§ reikSmingiausiy jmonés jvediniy, turintis tiesioginj poveikij tiek gamybos
efektyvumui, tiek Zziedinés ekonomikos principams. Bendrovés pieno produkty gamyboje naudojamos
jvairios pakavimo medZiagos, tokios kaip plastikas (PET, HDPE, PP, daugiasluoksnis plastikas), popierius
ir kartonas, medinés kombinuotos pakuotés (Tetra Pak) ir metalinés pakuotés. Vis délto, nors apie 94%
naudojamy pakuociy gali buti perdirbamos, jmon¢ Siuo metu neturi duomeny, ar Sios pakuotés buvo tvariai
pagamintos.

Zaliava Kiekis, 2024 m.
Sunaudoti maistiniai ingredientai, jskaitant piena, produkty gamybai, t 203 316
Sunaudotos pakavimo medziagos produkty gamybai, t 4 801

IS kuriy: sunaudoti maistiniai ingredientai, jskaitant pieng, ekologiniy produkty 6 186
gamybai, t

IS kuriy: sunaudoti maistiniai ingredientai, jskaitant piena, ekologiniy produkty 3
gamybai, %

IS viso, t: 208 301

Apskaiciuojant duomenis, jmoné naudojasi tiekéjy pateikiama informacija apie medziagy kilme, saskaitose
faktiirose nurodomu svoriu ir teisés norminiuose aktuose nustatytomis taisyklémis. Gamyboje sunaudojamy
jvediniy duomenys yra nuolat fiksuojami Bendrovés informacinése apskaitos sistemose bei programingje
Irangoje, pagal tiesiogiai pamatuotas jvediniy rsis ir joms nustatytus jvercius. Naudojami duomenys atspindi
prading medZiagy biseng. Tvariai gauty jvediniy procentine dalis apskai¢iuojama, ekologiniy produkty
gamybai sunaudotus maistinius ingredientus padalinus bendro sunaudoty jvediniy svorio. Duomenys yra
renkami ir apskaitomi, remiantis buhalterinés apskaitos principais. Ataskaitiniais metais Bendrové nerinko
duomeny apie pakartotinai panaudoty arba perdirbty antriniy komponenty, antriniy zaliavy naudojimag
iStekliy jvediniams gaminti, todél Siuo metu negali pateikti reikalingos informacijos. Bendroveé planuoja
sekanciais metais atlikti gaunamy istekliy analizg ir atnaujinti naudojama programing jranga dél perdirbty
antriniy komponenty naudojimo pakuociy gamyboje.

ES-5 IStekliy iSvediniai

AB ,,Pieno zvaigzdés* turi du iStekliy iSvedinius — pieno produktus ir §iy produkty pakuote. Imonéje yra
gaminamas platus asortimentas pieno produkty, kurie yra suskirstyti j keturis pagrindinius veiklos segmentus
— Sviezius pieno produktus, strius, ledus ir sausus pieno produktus. Bendrové vadovaujasi prielaida, kad
didzioji pieno produkty dalis yra suvartojama, taip uzbaigiant jy gyvavimo ciklg. Vis délto, remiantis
Eurostat statistiniais duomenimis?, 2022 metais 127 kg maisto kilmés atlieky teko vienam gyventojui ES, i§
kuriy tam tikra dalis gali buti pieno produktai. Visi pieno produktai yra biologinés kilmés atliekos, todél,
tinkamai surinkus, gali biiti gragzinamos j apyvarta per biologinj cikla, taikant kompostavima ar anaerobinj
skaidyma.

Bendrovés veikloje yra naudojamos dviejy riiSiy pakuotés: vienkartinés ir daugkartinés pakuotes. 51 %
ataskaitiniais metais ] apyvartg iSleisty pakuociy gali biiti naudojamos pakartotinai. Likusig dalj sudare
vienkartinés pakuotés, i§ kuriy apie 94 % gali buti perdirbamos.

18

) —



PIENO ZVAIGZDES 2024

Apskaiciuojant duomenis, jmoné naudojasi tiekéjy pateikiama informacija apie medziagy sutvarkyma
gyvavimo ciklo pabaigoje ir teisés norminiuose aktuose nustatytomis taisyklémis. I$leidziamy | apyvartg
iStekliy duomenis sudaro fiziskai j rinkg iSleisti produktai ir Siy produkty pakuoté, kurie yra nuolat fiksuojami
Bendrovés informacinése apskaitos sistemose ir programinéje jrangoje, pagal tiesiogiai pamatuotas istekliy
rusis ir joms nustatytus jvercius.

E5-6 Numatomas su iStekliy naudojimu ir Ziedine ekonomika susijusiy reikSmingy riziky ir
galimybiy finansinis poveikis

Bendrové nusprendé pasinaudoti palaipsniui pradedamu taikyti reikalavimu. Pirmaisiais savo tvarumo
ataskaitos rengimo metais jmon¢ 8ig informacijg praleidzia ir bus atskleista 2025 m. tvarumo ataskaitoje.

'Eurostat data on Food waste in European Union.
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/cei_pc035/default/table?lang=en
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Sava darbo jéga

SBM-3 ReikSmingas poveikis, rizikos ir galimybés bei ju saveika su strategija ir verslo modeliu

Sioje ataskaitoje visi samdomi asmenys, priskiriami prie savos darbo jégos, kuriems jmoné gali daryti
reikSmingg poveikj, yra jtraukti j jos pagal 2 ETAS atskleidziamos informacijos aprépti. AB ,,Pieno
zvaigzdés* prie savos darbo jégos yra priskiriami tik samdomi darbuotojai.

Pagal atlickamo darbo pobiidj jmonés darbuotojai skirstomi j auksciausio lygmens vadovaujancias pareigas
einancius darbuotojus, vadovaujancias pareigas einancius darbuotojus, vadovaujancius specialistus ir (ar)
inzinierius, specialistus ir (ar) inzinierius, tarnautojus, darbininkus ir nekvalifikuota darba dirbancius
darbuotojus. Bendroves pareigybiy sarasa sudaro apie 250 pareigybiy, vykdanciy atitinkamas funkcijas
pardavimy, marketingo, pirkimy ir tiekimo, gamybos, kokybés vadybos, logistikos, technikos ir gamybos
aptarnavimo, apskaitos ir kitose funkcinése srityse.

Bendrovés struktiiriniuose padaliniuose jprastiné veikla vykdoma naudojant gamybing (technologing) jranga,
techning jrangg ir prietaisus, transporto priemones ir kitg technika, kurios naudojimas yra susijes su padidinto
pavojaus rizika. Paminéta jrangg, prietaisus ir (ar) transporto priemones ir (ar) kita technikg naudojanciy
(valdanciy, vairuojanciy ir pan.) darbuotojy, dirban¢iy gamybos, kokybés vadybos, logistikos, technikos ir
gamybos aptarnavimo srityse, darbas yra susijes su didesnio pavojaus ir zalos rizika. Dauguma darbuotojy
dirba pagal standartinius darbo grafikus (biuro darbuotojai), kai kurie dirba pamainomis (gamybos
darbuotojai). Kai kuriose pozicijose darbo valandos yra lankstesnés ir nenusp¢jamos, pavyzdziui, intensyvios
sezonines gamybos metu. Tokiomis toleruotinos profesinés rizikos sglygomis jprastai dirba valgomyjy ledy
griiddintojai ir vafliy kep¢jai, pavieniy pareigybiy darbuotojai siiriy gamyboje ir produkcijos sandéliuose.

Su darbuotojais jmong¢je jprastai sudaromos neterminuotos darbo sutartys. Jei sudaroma terminuota darbo
sutartis, darbo sutarties terminas gali buti nustatomas iki tam tikros kalendorinés datos arba iki tam tikry
aplinkybiy atsiradimo, pasikeitimo ar pasibaigimo. Darbuotojams jprastai taitkoma terminuota darbo sutartis
tuomet, kai pavaduojamas kitas darbuotojas jo ligos atveju, laikinai pakeiciami darbuotojai, i$¢j¢ néStumo ir
gimdymo bei vaiko priezitiros atostogy, padidéja produkcijos sezoninés gamybos ir (ar) pervezimo apimtys,
esant kitoms jmonés veiklos priezastims, dél kuriy biitina atlikti nuolatinio pobtidzio, bet nepastovios
apimties darbus.

Bendrovés veikloje darbuotojy Zinios ir patirtis yra labai svarbis, todél jmoné valdo rizikas, susijusias su
uztikrintu uzimtumu ir darbuotojy kaita. 2024 metais Bendrovés vidutinis sarasinis darbuotojy skaicius buvo
lygus 1698. Jis buvo 3 procentais didesnis nei prie§ metus. Didziausia darbuotojy kaita patiriama jmonés
Panevézio filialo valgomyjy ledy gamybos skyriuje deél laikinai padidéjanciy sezoninés gamybos apimciy ir
susijusio terminuoto darbo pobiidZio.

Konkurencingas darbo uzmokestis yra svarbus veiksnys uztikrinant darbuotojy pasitenkinimg darbu.
Atsizvelgdama j tai, Bendrové nuosekliai perZiiiri ir koreguoja darbo uzmokescio politika, sieckdama islaikyti
rinkos salygas atitinkantj atlygio lygj. 2024 metais Bendrovés darbo uzmokescio metinis fondas buvo 12
procenty didesnis nei pries metus, o darbuotojy vidutinis darbo uzmokestis per metus iSaugo 9 procentais.

Dvejopo reikSmingumo vertinime buvo nustatyti Sie su sava darbo jéga susij¢ reikSmingi poveikiai ir rizikos:
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Sveikata ir sauga. Bendrovés darbuotojy, dirbanciy gamybos, kokybés vadybos, logistikos, technikos ir
gamybos aptarnavimo srityse, darbas yra susij¢s su didesnio pavojaus ir zalos rizika. Bendrovéje nutinka
pavieniai nelaimingi atsitikimai, kuriy apie vieng trecdalj sudaro nelaimingi atsitikimai pakeliui }/i§ darbo.

UZtikrintas uzimtumas. Siekiant uztikrinti gaminamos produkcijos pasitilg bei atsizvelgiant j produkcijos
pirkéjy uzsakymy sezoniskuma, Bendrovéje naudojamas terminuotas darbas. Nestabilios darbo salygos gali
sumazinti darbuotojy motyvacija ir naSuma, padidinti darbuotojy skundy ir konflikty skai¢iy, bei didinti
darbuotojy kaitg. Didelé darbuotojy kaita gali sukelti papildomas sagnaudas dél nuolatinio naujy darbuotojy
apmokymo.

Deramas darbo uZmokestis. Vidutiniu ir ilgalaikiu laikotarpiu gali kilti potenciali rizika dél nepakankamai
konkurencingo darbo uzmokescio, kuris gali sukelti darbuotojy nepasitenkinima, sumazinti jy motyvacijg ir
lojaluma, padidinti darbuotojy kaita.

S1 Sava darbo jeéga

Reik$mingas poveikis, rizikos ir Vieta vertés Laikotarpis
galimybés grandinéje

Pradiné grandiné
Savos operacijos
Galutiné grandiné
Trumpalaikis
Vidutinis
llgalaikis

Sveikata ir sauga Neigiamas poveikis
Uztikrintas uZimtumas Rizika
Deramas darbo uzmokestis Rizika

S1-1 Su sava darbo jéga susijusi politika

Bendrovés zmogaus teisiy politikg sudaro verslo etikos kodeksas, darbuotojy asmens duomeny saugojimo
politika ir jos jgyvendinimo priemoniy taisyklés, Bendrovés darbo tvarkos taisyklés, smurto ir priekabiavimo
prevencijos politika. Bendrovés verslo etikos kodeksg tvirtina Bendrovés valdyba, jis vieSai skelbiamas
imonés interneto svetainéje. Kitas nurodytas su sava darbo jéga susijusias politikas tvirtina Bendroveés
vadovas, jos skelbiamos jmonés intraneto svetainéje, su jomis pasiraSytinai supazindinami Bendroveés
darbuotojai. Formuojant su sava darbo jéga susijusig politikg, jmoné jtraukia struktiiriniy padaliniy vadovus,
personalo ir teisés specialistus. Su sava darbo jéga susijusios politikos jgyvendinimg vykdo Bendrovés ir jos
struktiiriniy padaliniy vadovai. Zemiau pateikiami paminéty dokumenty bendrieji tikslai ir principai.

Nors Bendrové nenustaté reikSmingy IRO Zmogaus teisiy ir laisviy klausimais, taciau vadovaujantis
Jungtiniy Tauty verslo ir Zmogaus teisiy pagrindiniais principais, Bendrovéje gerbiamos tarptautiniu mastu
pripazintos zmogaus ir darbo teisés, kaip nustatyta Tarptautinéje zmogaus teisiy chartijoje ir astuoniose
pagrindinése Tarptautinés darbo organizacijos (TDO) deklaracijos dél pagrindiniy principy ir teisiy darbe
konvencijose. Pagal jmonéje galiojancio verslo etikos kodekso 1-3 principa, Bendrovés verslo etika yra
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grindZiama pagarba Zmogaus teiséms ir laisvéms. Siuo principu nustatyta, kad Bendrové gerbia ir garantuoja
tarptautiniuose bei Lietuvos Respublikos teisés aktuose jtvirtintas Zmogaus teises, taip pat uztikrina, kad
darbuotojai biity apsaugoti nuo priverstinio ar privalomojo darbo. Tai prisideda prie zmogaus teisiy apsaugos
ir socialinés atsakomybés jgyvendinimo. Jmoné netoleruoja vaiky darbo ir uztikrina, kad visi darbuotojai
biity vyresni nei jstatymuose nustatytas minimalus amzius. Bendrovéje galioja darbuotojy asmens duomeny
saugojimo politika ir jos jgyvendinimo priemoniy taisyklés, uztikrinanc¢ios darbuotojy asmeninés
informacijos sauguma.

Bendrovéje darbo santykiai grindziami darbuotojy tarpusavio tolerancija, padorumu ir sgzZiningumu.
Sazininguma ir pagarbg privalo rodyti vieni kitiems darbdavys ir darbuotojai, nepriklausomai nuo jy einamy
pareigy pobiidzio. Bendrovés vidaus tvarka, darbdavio ir darbuotojo, o taip pat darbuotojy tarpusavio
santykius reglamentuoja Bendrovés darbo tvarkos taisyklés, apimancios nustatytus reikSmingus IROs —
darbuotyjy saugg ir sveikata, darbo ir poilsio laika (uZtikrintas uzimtumas). Darbo tvarkos taisyklés apibrézia
visas prevencines priemones, skirtas samdomuyjy darbuotojy darbingumui, sveikatai ir gyvybei darbe
i$saugoti, kurios naudojamos visuose Bendrovés veiklos etapuose, kad sava darbo jéga biity apsaugota nuo
profesinés rizikos arba ji bty kiek jmanoma sumazinta. Imoné vadovaujasi darbuotojy sauga ir sveikata
reglamentuojanciais teisés aktais. Bendrovés struktiiriniuose padaliniuose jgyvendinamos priemonés,
susijusios su nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy prevencija: sudaromi bei reguliariai atnaujinami
fizikiniy ir ergonominiy, fiziniy profesinés rizikos veiksniy Salinimo ir mazinimo priemoniy planai,
nustatomi jvykdymo terminai, paskiriami uZ priemoniy jgyvendinima atsakingi asmenys, kontroliuojamas
prevenciniy priemoniy jgyvendinimo vykdymas.

- Deramg darbo uzmokestj reglamentuoja AB ,,Pieno Zvaigzdés* darbo apmokéjimo sistemos aprasas,
kuris yra tvirtinamas Bendrovés generalinio direktoriaus, atsizvelgiant ] nacionaliniuose teisés
aktuose nustatytus minimalius lyginamuosius indeksus. Siekiant uztikrinti prie savos darbo jégos
priskiriamy asmeny jtraukima, prie§ patvirtinant aprasg buvo informuota ir konsultuotasi su jimonés
darbo taryba. Apraso pagrindinés nuostatos:SaZiningai ir skaidriai mokéti darbuotojams uz atlikta
darba, veiklos rezultatus, indé¢lj ;} Bendrovés darbo efektyvumo ir naSumo didinima, darbo kokybés
gerinimg, inovacijy diegimg, tvarios pridétinés vertés kiirimg; Tinkamai subalansuoti darbuotojy
atlyg] Bendrovéje ir siekti, kad jis biity konkurencingas Salies darbo rinkos atzvilgiu.

Bendrovéje netoleruojamos tiesioginés ar netiesioginés diskriminacijos formos, taip pat nurodymas
diskriminuoti dél lyties, rasés, tautybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties, tik€jimo, jsitikinimy ar paziiiry,
amziaus, lytinés orientacijos, negalios, etninés priklausomybés ar religijos. Bendrovéje taip pat
netoleruojamas bet kokia forma galintis pasireiksti priekabiavimas, psichologinis smurtas, patycios, ar
naudojimasis uzimama padétimi. Bendrové imasi priemoniy sukurti tokig darbo aplinka, kurioje darbuotojas
nepatirty priesisky, neetisky, zeminanciy, agresyviy, uzgauliy, jzeidzianciy veiksmy, kuriais késinamasi |
darbuotojo garbe¢ ir oruma, fizinj ar psichologinj asmens nelieCiamumg. Bendrovés patvirtintoje smurto ir
priekabiavimo prevencijos politikoje apibréziamas rekomenduojamas darbuotojy elgesys, siekiant iSvengti
smurto ir priekabiavimo atvejy. Prie§ patvirtinant politika, Bendrové pravedé¢ informavimo ir konsultavimosi
procediirg su jmon¢je veikiancia darbo taryba.

Imonéje yra jdiegti neigiamo poveikio iStaisymo kanalai. Darbuotojas gali asmeniskai kreiptis j savo
tiesiogin] vadova, atitinkamo Bendrovés struktiirinio padalinio personalo skyriaus darbuotoja, o taip pat
anoniminiu bidu rastiskai informuoti atitinkamo Bendrovés struktiirinio padalinio personalo skyriy,
norédamas pranesti apie Bendrovés verslo etikos kodekso pazeidimus, diskriminacijg ar lygiy galimybiy
pazeidima, o taip pat apie pastebéty jtariamg lygiy galimybiy pazeidima kity asmeny atzvilgiu arba gaves
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informacija apie tokius jtariamus pazeidimus. Apie gautg praneSima nedelsiant informuojamas Bendrovés
personalo direktorius, kuris dalyvauja priimant atitinkamus sprendimus, atsizvelgiant j situacijg ir jos
aplinkybes. Darbuotojai, susiduriantys su fiziniu ir (ar) psichologiniu smurtu ar patiriantys priekabiavima,
turi teis¢ apie tai rastu informuoti savo struktiirinio padalinio personalo skyriaus darbuotojg. Gavus
darbuotojo pranesima, jo iSnagrin¢jimui Bendrovés struktirinio padalinio vadovo ar jo jgalioto asmens
sprendimu sudaroma komisija, kuri iSnagrin¢ja pranesimg ir priima atitinkamg sprendimg. Esant poreikiui,
taikoma smurto ir priekabiavimo prevencijos procediira, organizuojant susirinkimus, atitinkamos dalykinés
medziagos pateikimg elektroninémis priemonémis ir (ar) mokymus darbuotojams apie smurto ir
priekabiavimo formy bei apraisky atpazinima, rekomenduojama elgesj, akcentuojant darbuotojy teises ir
pareigas smurto ir priekabiavimo srityje bei darbdavio taikomas priemones psichologiskai saugios darbo
aplinkos sukiirimui bei uztikrinimui. AB ,,Pieno Zvaigzdés® priimtos politikos yra taikomos visiems jmonés
samdomiems darbuotojams, dirbantiems Bendrovés kontroliuojamuose gamybiniuose filialuose, sandéliuose
ir ofisuose.

S1-2 Savos darbo jégos ir darbuotojuy atstovy itraukimo sprendziant klausimus dél poveikio procesai

Bendrovés strukturiniuose padaliniuose yra paskirti darbdavio jgalioti asmenys saugai ir sveikatai.
Igyvendindami darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimus jmones struktiiriniuose padaliniuose, jie
organizuoja profesinés rizikos vertinima, privalomus darbuotojy sveikatos patikrinimus, darbuotojy
apripinimg asmeninémis apsaugos priemonémis, darbuotojy instruktavimg saugos ir sveikatos klausimais.
Priimdami sprendimus, darbdavio jgalioti asmenys saugai ir sveikatai reguliariai konsultuojasi su padaliniy
vadovais, specialistais ir kitais darbuotojais dél aktualiy poreikiy, prioritetiniy uzduoéiy, jgyvendinty
priemoniy veiksmingumo ir biitiny poky¢iy. Atsizvelgdami | savos darbo jégos atstovy iSsakytas pastabas ir
pasiiilymus, darbdavio jgalioti asmenys saugai ir sveikatai atitinkamai inicijuoja bei kontroliuoja reikiamy
priemoniy jgyvendinimg — per ataskaitinius metus jvykdyty priemoniy suvestiné pateikiama S1-4 punkte.

Ataskaitiniy mety pabaigoje Bendrovéje dirbo 26 darbuotojai, pateike negalia patvirtinancius dokumentus.
Dauguma jy yra ilgalaikiai darbuotojai, kurie, atsizvelgdami j savo sveikatos biikle, prisideda prie Bendroveés
veiklos savo vertingais jgidziais ir patirtimi.

Nors Bendrove neturi specialaus oficialaus mechanizmo, skirto aktyviai rinkti jzvalgas 1§ darbuotojy su
negalia, ji siekia kurti jtraukig darbo aplinka. Bendrovés jsitraukimo procesai apima visg darbo jéga,
uztikrinant, kad visi darbuotojai, nepriklausomai nuo amziaus, lyties, tautybés ar sveikatos buklés, turéty
galimybe iSreikSti savo nuomong ir jaustysi vertinami.

Imoné¢je galioja verslo etikos kodeksas — juo nustatyta, kad Bendrove gerbia ir garantuoja tarptautiniuose bei
Lietuvos Respublikos teisés aktuose jtvirtintas zmogaus teises, taip pat uZztikrina, kad darbuotojai bty
apsaugoti nuo priverstinio ar privalomojo darbo.

Bendrové¢je renkama ir veikia Darbo taryba, kuri atstovauja ir gina Bendrovés darbuotojy darbo teises bei
interesus. Vadovaujantis nacionaliniais darbo teisés aktais ir tarpusavio bendradarbiavimo susitarimu,
Bendrové ir Darbo taryba keiciasi informacija darbo, socialiniais ir ekonominiais klausimais, konsultuojasi
del abiem Salims priimtiny Siy klausimy sprendimo buidy. Darbo taryba renkasi j posédzius pagal poreikj,
Jprastai vieng kartg per kalendoriniy mety ketvirtj. Bendrovés personalo direktorius yra Bendrovés jgaliotas
atstovas teikti Darbo tarybai Saliy tarpusavio bendradarbiavimo susitarime nurodytg informacija, vietiniy
norminiy teisés akty patvirtinimo ar pakeitimo dokumenty projektus, o taip pat gauti Darbo tarybos
paklausimus, pastabas ir (ar) sitilymus, ] juos reaguoti, teikiant Darbo tarybai su Bendrovés vadovybe aptarta

124
o -



PIENO ZVAIGZDES 2024

ir suderintg Bendrovés nuomone bei pasiiilymus. Bendrovés vertinimu, su Darbo taryba sudarytas tarpusavio
bendradarbiavimo susitarimas vykdomas veiksmingai, nes abi Salys konstruktyviai aptaria aktualius
klausimus ir jgyvendina tikslines priemones.

S1-3 Neigiamo poveikio iStaisymo procesai ir kanalai, kuriais sava darbo jéga gali iSreiksti
susirapinimag

Priimant sprendimus dél darbo saugos ir sveikatos, darbdavio jgalioti asmenys saugai ir sveikatai reguliariai
zodziu ir rastu, o taip pat nué¢je | konkrecig darbo vietg konsultuojasi su padaliniy vadovais, specialistais ir
kitais darbuotojais dél aktualiy poreikiy, prioritetiniy uzduociy, jgyvendinty priemoniy veiksmingumo ir kity
bitiny poky¢iy, susijusiy su darbuotojy sauga ir sveikata. Atsizvelgdami j savos darbo jégos atstovy iSsakytas
pastabas ir pasitilymus, darbdavio jgalioti asmenys saugai ir sveikatai atitinkamai inicijuoja bei kontroliuoja
reikiamy priemoniy jgyvendinimag — per ataskaitinius metus jvykdyty darby saugos priemoniy suvesting
pateikiama S1-4 punkte.

Nelaimingi jvykiai, kuriy metu yra suzeidziami darbuotojai, yra nagrin¢jami pagal Bendrovéje priimtas
procediiras ir teisés norminiy akty reikalavimus. Darbdavio jgalioti asmenys saugai ir sveikatai, iSnagrinéja
suzaloto darbuotojo ar jvyki maciusio asmens pateikta informacija, jvertina, ar darbuotojas susizeid¢ del
darbdavio kaltes ir, esant poreikiui, inicijuoja korekcinius ir prevencinius veiksmus, uztikrinant, kad situacija
nepasikartoty.

Skundus, sitilymus ir (ar) pastabas, susijusias su darbuotojy reikalais, jmonés darbuotojai gali pateikti savo
tiesioginiam vadovui, personalo skyriui, Bendrovés vadovams, ar jdéti | specialias anonimines déZzutes,
esancias Bendrovés gamybiniuose filialuose. | raStu gautus darbuotojy praneSimus jprastai atsakoma rastu.
Jei pateiktas klausimas yra aktualus darbuotojy grupei, gali biti organizuojamas pasitarimas. Toks
bendradarbiavimo su sava darbo jéga kanalas yra uZtikrinamas visuose jmonés struktiiriniuose padaliniuose.

Darbuotojai yra supazindinami su jmonéje galiojan¢iomis tvarkomis, kuriose numatyti darbuotojy
susirfipinimo atitinkamais klausimais pateikimo biidai:

e PraneSimy apie jtariamg diskriminacijg ar lygiy galimybiy paZeidima pateikimo tvarka yra nurodyta
Bendrovés darbo tvarkos taisyklése;

e PraneSimy apie su produkty sauga, vientisumu, kokybe ir teisétumu susijusias problemas pateikimo
tvarka taip pat yra nustatyta Bendrovés darbo tvarkos taisyklése;

e PraneSimy apie smurto ar priekabiavimo atvejus pateikimo tvarka yra detalizuota Bendrovés smurto
ir priekabiavimo prevencijos politikoje. Politikoje jtvirtinta, kad informacija apie tokj praneSima
pateikusj darbuotojg, praneSime nurodytos aplinkybés bei asmenys yra laikoma konfidencialia ir ji
negali biiti pavieSinta asmenims, kurie néra susij¢ su pazeidimu ar jo tyrimu, i8skyrus teisés aktuose
numatytus atvejus, kuomet pazeidimo tyrimas perduodamas nagrinéti teisésaugos organams;

e PraneSimy apie grésme vieSajam interesui keliantj arba jj paZeidZiant] teisés pazeidimg pateikimo
tvarka detalizuoja Bendrovés vidinio informacijos apie pazeidimus teikimo kanalo funkcionavimo
uztikrinimo tvarkos apraSas. ApraSe jtvirtinta, kad informacijg apie pazeidimg pateikusio asmens
duomenys ir kita jj tiesiogiai ar netiesiogiai identifikuoti leidzianti informacija biity tvarkoma tik
darbo ar Bendrovés funkeijy atlikimo tikslais ir kad §i informacija nebtty atskleidziama tretiesiems
asmenims, nebent tai yra objektyviai biitina pranesimo ir (ar) darbo pareigy pazeidimo tyrimui;
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e D¢l su darbuotojy asmens duomeny tvarkymu susijusiy klausimy darbuotojai gali kreiptis taip, kaip
nustatyta Bendrovés darbuotojy asmens duomeny saugojimo politikos jgyvendinimo priemoniy
taikymo taisyklése.

Pagal Bendrovés vidiniame informacijos apie pazeidimus teikimo kanalo procediira, Bendrovei yra
draudziama daryti bet kokj neigiama poveikj praneSimg pateikusiam asmeniui. ISsamus savos darbo jégos
informuotumo apie $iuos kanalus ir pasitikéjimo jais veiksmingumo vertinimas nebuvo atliktas.

S1-4 Veiksmai, kuriy imamasi dél reik§mingo poveikio savai darbo jégai, su sava darbo jéga susijusiuy
reikSmingy riziky valdymo ir pasinaudojimo reik§mingomis galimybémis metodai ir ty veiksmy
veiksmingumas

Imongje jdiegtos jvairios sveikatos ir saugos priemongés, siekiant apsaugoti darbuotojus nuo ligy, suzalojimy
ir kity pavojy. Bendrové apdraudzia visus darbuotojus nuo nelaimingy atsitikimy, visiems darbuotojams
suteikia papildomg sveikatos draudima. Idiegtos priemonés tobulinamos, atsizvelgiant | Bendrovéje
nutinkan¢ius pavienius nelaimingus atsitikimus. Per ataskaitinius metus sveikatos ir saugos srityje
atitinkamuose jmonés strukttiriniuose padaliniuose buvo jgyvendintos jvairios priemones, skirtos profesinés
rizikos veiksniy valdymui ir nelaimingy atsitikimy darbe prevencijai. Tarp jy: privalomieji darbuotojy
instruktavimai, darbuotojy mokymai pagal vykdomos darbo funkcijos specifika (pvz., keliantiems krovinius
rankomis, dirbantiems su cheminémis medziagomis, dirbantiems padidinto triukSmo lygmens sglygomis,
eksploatuojantiems elektrinius krautuvus vezimélius), atnaujinti ir (ar) jdiegti saugos bei ispéjamieji Zenklai,
18klijuotos signalinés juostos ir nurodymai su didesne pavojaus rizika susijusiose zonose, vykdytos krautuvy,
stelazy ir kopéciy periodinés apziliros, atnaujintos asmeniné€s apsaugos priemonés, vykdytas inZineriniy
jrengimy ir technologijy modernizavimas (pvz., papildomy ventiliatoriy ir ortakiy jrengimas, darbo viety
apSvietimo kokybés pagerinimas). Mokymai yra taikomi visai savai darbo jégai, pagal jy darbo specifika.
Darbdavio jgalioti asmenys saugai ir sveikatai reguliariai konsultuojasi su padaliniy vadovais, specialistais
ir kitais darbuotojais dél aktualiy poreikiy ir jgyvendinty priemoniy veiksmingumo. Reguliarias konsultacijas
planuojama testi, kad ir toliau biity savalaikiai reaguojama j savos darbo jégos atstovy iSsakytas pastabas ar
pasitlymus dél su darbuotojy sveikata ir sauga susijusiy darbo salygy gerinimo.

Nelaimingi jvykiai, kuriy metu yra suzeidZziami darbuotojai, yra nagrinéjami pagal Bendrovéje priimtas
procediras ir teisés norminiy akty reikalavimus. Darbdavio jgalioti asmenys saugai ir sveikatai, iSnagrin¢ja
suzaloto darbuotojo ar jvyki maciusio asmens pateikta informacija, jvertina, ar darbuotojas susizeidé dél
darbdavio kaltés ir, esant poreikiui, inicijuoja korekcinius ir prevencinius veiksmus, uztikrinant, kad situacija
nepasikartoty. Bendroveéje, taip pat, yra jdiegtos darbo tvarkos ir procesai, kuriy metu siekiama suvaldyti
kylancias rizikas dél darbuotojy saugos ir sveikatos. Procesy efektyvumas yra 1 kartg per metus tikrinamas
vidaus audity metu.

Uztikrinto uzimtumo srityje per ataskaitinius metus ypatingas démesys buvo skiriamas jmonés PanevéZzio
filialo valgomyjy ledy gamybos savai darbo jégai. Atsizvelgiant | laikinai padidéjancias valgomyjy ledy
sezoninés gamybos apimtis ir susijusj terminuotg darbo pobudj, buvo vykdomi papildomi darbuotojy
apmokymai, sitilomos lankstesnés darbo salygos darbuotojoms, auginan¢ioms mazamecius vaikus, pradéti
diegti valgomyjy ledy pakavimo operacijy automatizavimo sprendimai. Siekiant iSlaikyti darbuotojus,
laikotarpiu tarp gamybos sezony jiems sitiloma dirbti kituose gamybos skyriuose. Kai kurie darbuotojai
pasinaudoja tokiomis galimybémis. Planuojama ir toliau ieSkoti biuidy bei taikyti tikslines priemones,
gerinancias savos darbo jégos uztikrintg uzimtuma.
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Siekdama mazinti rizikg, susijusig su deramu darbo uzmokes¢iu, 2024 metais Bendrové didino darbo
uzmokesciui skiriamas 1éSas — darbo uzmokescio metinis fondas buvo 12 procenty didesnis nei prie§ metus,
o darbuotojy vidutinis darbo uzmokestis per metus iSaugo 9 procentais. Bendrové nuosekliai didina darbo
uzmokescio fondg, kasmet atsizvelgdama j Lietuvoje galiojantj minimalyjj darbo uzmokestj, konkurencing
aplinka tarp ta paciag ekonoming veikla vykdanciy jmoniy bei Bendrovés veiklos finansinius rezultatus.

Visi 2024 m. jgyvendinti veiksmai reik§mingam poveikiui ir rizikoms valdyti buvo taikomi savai darbo jégai,
esanciai Bendrovés gamybiniuose filialuose, logistikos centruose bei ofisuose. Veiksmai vertés grandinés
darbuotojams nebuvo taikomi. Kadangi Siuo metu Bendrové néra priémusi tolimesnio veiksmy plano, negali
pateikti informacijos apie laikotarpius planuojamy veiksmy uzbaigimui. Bendrové kol kas nestebi
igyvendinty veiksmy efektyvumo. Siekiant uztikrinti, kad Bendrovés vykdoma veikla neprisidéty prie
reikSmingo neigiamo poveikio savai darbo jégai, imon¢je kiekvienais metais yra vykdomi periodiniai
mokymai dél darby saugos.

Imonés gamybiniuose filialuose pradétos vykdyti darbuotojy nuomoniy apklausos dél darbo salygy.
Ivertinusi galimybes, Bendrové atsizvelgia j darbuotojy sitilymus dél darbo salygy gerinimo, pvz.,
perplanuoja patalpas, siekiant skirti daugiau erdvés darbuotojy poilsiui pertrauky metu.

S1-5 Uzdaviniai, susije su reikSmingo neigiamo poveikio valdymu, teigiamo poveikio didinimu ir
reikSmingy riziky ir galimybiy valdymu

Siuo metu AB ,,Pieno Zvaigzdés néra nustaciusi i§matuojamy j rezultatus orientuoty uzdaviniy, susijusiy su
nustatytu poveikiu ir rizikomis. Sveikatos ir saugos srityje darbdavio jgalioti asmenys saugai ir sveikatai
reguliariai konsultuojasi su padaliniy vadovais, specialistais ir kitais darbuotojais dél jgyvendinty priemoniy
veiksmingumo, aktualiy poreikiy ir prioritety nustatymo. Apie siilomas iniciatyvas ir sprendimy poreikj
informuojami jmonés strukttriniy padaliniy vadovai. Bendrovés struktiiriniuose padaliniuose kasmet
atnaujinami profesinés rizikos veiksniy Salinimo ir maZinimo priemoniy planai, susij¢ su nelaimingy
atsitikimy darbe ir profesiniy ligy prevencija. Bendrovéje kasmet vertinamas nelaimingy atsitikimy lygis per
ataskaitinj laikotarpj. Bendrovés struktiiriniuose padaliniuose siekiama uztikrinti, kad nelaimingy atsitikimy
lygis nedidéty, ir kad konkreciose darbo vietose jvyke nelaimingi atsitikimai nepasikartoty.

Uztikrinto uZimtumo srityje personalo specialistai reguliariai konsultuojasi su gamybos ir kity padaliniy
vadovais dél veiklos plany, susijusio darbo organizavimo ir poreikio savai darbo jégai. Susitarimy planavimo
ir vykdymo pobiidis nustatomas pagal poreikj — pavyzdZziui, sezoninés gamybos atveju, bendry veiksmy
planavimas pradedamas kuo anksciau, o veiksmy vykdymas ir koordinavimas aptariamas bei koreguojamas
visu sezoninés gamybos laikotarpiu, atsizvelgiant j darbuotojy ir vadovy pastabas bei sitilymus. Bendroveje
reguliariai analizuojami rodikliai, susije su darbuotojy kaita ir (ar) darbuotojy perkélimu i kitas pareigas.

Siekiant sumazinti vidutiniu ir ilgalaikiu laikotarpiu galinCig kilti potencialig rizika dél nepakankamai
konkurencingo darbo uzmokescio, jmonés personalo ir ekonominés analizés specialistai jtraukiami j jmonés
darbo uzmokesc¢io fondo planavimo bei scenarijy modeliavimo darbus, atsizvelgiant j darbo rinkos dinamika
bei prognozes. Bendrovés valdyba kasmet tvirtina jmonés metinj biudzeta, kuriame nustatomos gairés darbo
uzmokescio dinamikai jmonéje. Siekiant jtraukti sava darbo jéga i bet kokios jgytos patirties ar patobulinimy,
atsizvelgiant | jmonés veiklos rezultatus, nustatyma, Bendrovéje planuojama 2025 metais sukurti vieninga
metodika darbuotojy nuomoniy apklausoms organizuoti.
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S1-6 Imonés samdomyju darbuotyjy savybés

Lytis Samdomuyjy darbuotojy skaicius
(darbuotojy skaicius), 2024-12-31 duomenimis
Vyrai 787 (47%)
Moterys 896 (53%)
Kita 0
Duomeny néra 0
Samdomieji darbuotojai, i§ viso 1 683 (100%)

2024 metai (2024-12-31 duomenimis)

MOTERYS VYRAI KITA (*) NEATSKLEISTA IS VISO

Samdomuju darbuotojy skaicius (darbuotoju skaicius)

896 | 787 | 0 | 0 | 1683
Negarantuota valandy skaiciuy dirbanciu samdomuju darbuotojy skaicius (darbuotoju skaicius)

0 | 0 | 0 | 0 | 0

Nuolatiniy samdomujy darbuotoju skaicius (darbuotojy skaicius)

849 | 770 | 0 | 0 | 1619
Laikinyju samdomuju darbuotojy skaicius (darbuotoju skaicius)

47 | 17 | 0 | 0 | 64

(*) Lytis, kaip nurodé patys samdomieji darbuotojai

Darbuotojy kaita 2024 m.
Bendrove palikusiy darbuotoju skaicius, vnt. 524
Darbuotoju kaitos rodiklis, % 31

Visi duomenys apie darbuotojus yra apskaitomi remiantis jraSais i§ Bendrovés personalo registracijos
sistemos. Visose lentelése, kuriose pateikiamas savos darbo jégos skai¢ius, naudojamas darbuotojy skaicius.
Darbuotyjy skai¢ius nustatomas finansiniy mety pabaigoje. Kadangi jmoné savo operacijas vykdo tik
Lietuvoje, samdomyjy darbuotojy suskirstymas pagal Salis néra pateikiamas. Darbuotojy kaitos rodiklis yra
apskaiCiuojamas per ataskaitinius metus Bendrove palikusiy darbuotojy skaiCiy dalinant i§ darbuotojy
skaiCiaus ataskaitiniy mety pradzioje. Reprezentatyviausias samdomy darbuotyjy skaiCius finansingje
ataskaitoje yra pateikiamas 2024 m. Bendrovés valdymo ataskaitos 15-ame punkte. Valdymo ataskaitoje yra
pateikiamas vidutinis sglyginis darbuotojy skaicius, tuo tarpu auk$c¢iau pateiktose lentelése yra naudojamas
faktinis darbuotojy skaicius finansiniy mety pabaigoje, tod¢l Sie duomenys nesutampa.

S1-10 Deramas darbo uzmokestis

Imongje visiems jos samdomiems darbuotojams yra mokamas deramas darbo uzmokestis, atitinkantis
nacionalinéje darbo teiséje taikytinus lyginamuosius indeksus, t.y. galiojan¢ios minimalios ménesinés algos
(toliau — MMA) arba minimalaus valandinio atlygio (toliau — MVA) dydzius. Vadovaujantis nacionaline
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darbo teise, jmon¢je MMA arba MV A yra mokamas tik uz nekvalifikuotg darbg. Bendrovéje nekvalifikuotu
darbu laikomas tikio priezitrai skirty pagalbiniy darbininky, riibininky ir (ar) valytojy darbas. Bendrovéje
jsteigtos kitos pareigybés yra priskirtos atitinkamoms kvalifikuoty pareigybiy grupéms, kuriy atzvilgiu yra
taikomi atitinkami darbo uzmokescio réziai, didesni neit MMA ar MV A dydziai.

S1-11 Socialiné apsauga

Imoné vadovaujasi darbuotojy socialing apsaugg reglamentuojanciais nacionaliniais teisés aktais. Pagal
viesgsias programas, jmoné savo visiems samdomiems darbuotojams taiko socialing apsaugg: nuo pajamy
praradimo d¢l ligos, nuo pajamy praradimo dél nedarbo, nuo pajamy praradimo dél nelaimingo atsitikimo
darbe ir jgytos negalios, nuo pajamy praradimo dél vaiko prieziiiros atostogy, nuo pajamy praradimo dél
18éjimo ] pensija.

S1-14 Sveikatos ir saugos rodikliai

Imones sveikatos ir saugos vadybos sistema taikoma visai savai darbo jégai, kurig sudaro tik samdomieji
darbuotojai.

Per ataskaitinius metus Bendrovés savos darbo jégos darbuotojy mirciy dél su darbu susijusiy suzalojimy ir
deél su darbu susijusiy sveikatos sutrikimy nebuvo.

2024 metais Bendrovéje buvo uzregistruoti 27 lengvo suzalojimo nelaimingi atsitikimai: 17 nelaimingy
atsitikimy jvyko darbo vietoj, like 10 — pakeliui /i§ darbo vieta/os. Ataskaitiniu laikotarpiu Bendroveés
vidutinis sgraSinis darbuotojy skai¢ius buvo lygus 1698. Remiantis prielaida, kad vienas visg darbo dieng
dirbantis darbuotojas per metus dirba vidutiniSkai 2000 valandy, samdomieji darbuotojai per metus dirbo
3366 000 valandy. Nelaimingy atsitikimy lygis® ataskaitiniu laikotarpiu jmonéje sudaré 1,6 nelaimingo
atsitikimo, tenkancio 100 darbuotojy.

Nelaimingus atsitikimus patyre darbuotojai laikinajame nedarbingume praleido 990 kalendorines dienas,
vidutiniskai po 36 kalendorines dienas.

Auks¢iau apimti duomenys apima tik samdomus darbuotojus, dirbancius Bendrovés kontroliuojamuose
gamybiniuose filialuose, sandéliuose ir ofisuose. Duomenys apie nelaimingus atsitikimus yra registruojami
imones Zurnaluose, pagal teisés aktuose nustatytus reikalavimus. Imonés samdomyjy darbuotojy darbo
dieny, prarasty de¢l su darbu susijusiy suzalojimy, paimti i§ Bendrovés vidinés apskaitos sistemos arba 18§
Valstybinio socialinio draudimo fondo (SoDra) pateikiamos informacijos. Skaiciuojant nelaimingy
atsitikimy lygj Bendrové nusprendé naudoti ataskaitiniais metais dirbusiy samdomyjy darbuotojy vidurkj,
kadangi tai geriau atspindi darbuotojy skaiciy mety eigoje.

S1-17 Incidentai, skundai ir stiprus poveikis Zmogaus teiséms

Per ataskaitinius metus darbuotojy pranesSimy ar skundy, susijusiy su Zmogaus teisémis, diskriminacija ar
lygiy galimybiy pazeidimu Bendrovés struktiiriniuose padaliniuose gauta nebuvo.

2024 metais Bendrovéje buvo gautas vienas praneSimas, susijes su darbuotojo patiriamu stresu ir
psichologiniu smurtu dél kito darbuotojo neetiSko ir nepagarbaus elgesio. Apie incidentg buvo pranesta

! Nelaimingy atsitikimy lygis (NAL) buvo apskai¢iuotas taip:
NAL = Nelaimingy atsitikimy skai¢ius per ataskaitinj laikotarpj / Bendras visy darbuotojy dirbty valandy skaiCius per ataskaitinj
laikotarpj x 200000. Todél NAL =27 / (1698 x 2000) x 200000 = 1,6.
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padalinio vadovui, kuris suformavo tarnybinj praneSimag ir informacija perdavé personalo skyriui.
Vadovaujantis jmonéje galiojanCioje smurto ir priekabiavimo prevencijos politikoje nustatytomis
procediromis buvo operatyviai reaguota ] gautg praneSimg, sudaryta komisija situacijai iSsiaiSkinti ir
jvertinti, nedelsiant imtasi prevenciniy priemoniy neigiamy pasekmiy uzkardymui, bet kokiy smurto ir
priekabiavimy apraisky darbovietéje netoleravimui. Kadangi gautas skundas buvo iSsprestas Bendrovés
viduje, EBPO daugiasaliy jmoniy nacionaliniai kontakty punktai nebuvo informuoti.

Per ataskaitinj laikotarpj baudy, nuobaudy ar kompensacijy uz zalg dél smurto ar priekabiavimo jmonéje
nebuvo.
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Vertés grandinés darbuotojai

SBM-3 Reik$mingas poveikis, rizikos ir galimybés bei juy saveika su strategija ir verslo modeliu

AB ,,Pieno zvaigzdés* savo veiklg vykdo nuolat bendradarbiaujant su placia jvairove verslo subjekty,
apimanciy vertés grandinés pradinés grandies subjektus, kurie gamina ir pristato Bendrovei reikalingas
zaliavas, bei vertés grandinés galutinés dalies subjektus, teikiancius platinimo paslaugas ir kitg logistine
veikla. Sis bendradarbiavimas yra labai svarbus miisy verslo strategijai, tadiau taip pat gali prisidéti prie
galimo neigiamo poveikio miisy vertés grandinéje, tokio kaip poveikis vertés grandinés darbo uzmokesciui,
zaliavy (pvz. pieno) prieinamumui ir kokybei

Bendrovés vertés granding sudaro jvairi darbo jéga, jskaitant, bet neapsiribojant, vertés grandinés pradingje
grandyje dirbancius darbuotojus pieno tkiuose, tiekéjy gamybos jmonése, taip pat vertés grandinés galutinés
grandies paslaugos teikéjus, atsakingus uZ produkcijos sandéliavima ir distribucija. Siame atskleidime
apimami visi reik§mingai paveikti vertés grandinés darbuotojai.

Bendrove svarsté vaiky ar priverstinio darbo klausimus, taciau reik§mingy IRO nebuvo nustatyta.

Dvejopo reikSmingumo vertinime buvo nustatyti Sie su vertés grandinés darbuotojais susij¢ reikSmingi
poveikiai:

Deramas darbo uzmokestis Bendrové yra viena didziausiy pieno perdirbimo ir pieno produkty gamybos
jmon¢ Lietuvos Respublikos rinkoje, kurios pagrindiné Zaliava yra pienas. Nors Bendrové negali jtakoti kity
zaliavy tiekeéjy darbuotojy darbo uzmokescio, didZiausia dalis pieno yra perkama i§ Lietuvos tikininky,
kuriems Bendrovés pirkimai galimai sudaro svarbig dalj gaunamy pajamy. Nepastovi Zaliavinio pieno kaina
gali jtakoti vertés grandinés darbuotojy pajamas, taciau Bendrové pati negali nustatyti atlyginimy lygio visai
pramonei.

Nors Bendrové turi aiSkiai suformuluotas darbo salygy gaires savo darbuotojams, tiekimo grandinés
partneriy (ypac pieno iikiy) darbuotojai gali susidurti su Zemesnémis uzmokes¢io normomis ir nestabiliomis
darbo sglygomis d¢l nepastoviy rinkos salygy.

Sveikata ir sauga. Incidentai, suzeidimai ir mirtys pradingje ir galutingje grandinéje yra galimi tarp pieno
ukiy, sandéliy, gamybos darbuotojy, bei Bendrove aptarnaujanciy vairuotojy. Vairuotojai ir darbuotojai,
1darbinti kroviniams vezti, susiduria su padidéjusia saugos rizika dél transporto priemoniy eksploatavimo.
Darbuotojai dirbantys tiekimo grandiné€je su cheminémis medziagomis, susiduria su profesinémis ligomis ir
padidéjusia rizika sveikatai. Kadangi Bendrové laikosi auksty kokybés standarty, Sis poveikis yra tiesiogiai
susijes su miisy verslo modeliu ir miisy partneriy veiklos pobudziu.

Didzioji dalis Bendroves tiekimo grandinés yra Europoje, kurioje verslo subjektai teisés akty tvarka yra
Jpareigoti suteikti saugias darbo salygas darbuotojams. Taip pat, dauguma zaliaviniy medziagy tiekéjy
(nejskaitant pieno) turi GFSI pripazintas sertifikavimo sistemas (BRC, IFS, FSSC 22000), pagal kurias
inspekcijy metu auditoriai privalo patikrinti darbuotojy darbo salygas.
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S2 Vertés grandinés darbuotojai
Reik$mingas poveikis, rizikos ir galimybés Vieta vertés Laikotarpis
grandinéje

Pradiné grandiné
Savos operacijos
Galutiné grandiné
Trumpalaikis
Vidutinis
Ilgalaikis

Deramas darbo uzmokestis Esamas
neigiamas
poveikis

Sveikata ir sauga Esamas
neigiamas e o o IS
poveikis

S2-1 Su vertés grandinés darbuotojais susijusi politika

Siuo metu AB ,,Pieno Zvaigzdés® néra priémusi su vertés grandinés darbuotojais susijusios politikos ar
tiekéjy kodekso, skirto valdyti nustatyta reikSmingg poveikj vertés grandinéje. Kadangi didzioji Bendrovés
tiekimo grandinés dalis vykdo savo operacijas Europoje, kurioje taikomi griezti teisés norminiy akty
reikalavimai.

S2-2 Vertés grandinés darbuotojuy itraukimo sprendziant klausimus dél poveikio procesai
Bendrové Siuo metu neturi proceso, skirto vertés grandinés darbuotojy jtraukimui.

S2-3 Neigiamo poveikio iStaisymo procesai ir kanalai, kuriais vertés grandinés darbuotojai gali
iSreiksti susiriipinima

Nors AB ,,Pieno zvaigzdés™ yra sukiirusi vidinj informacijos apie pazeidimus teikimo kanalg, pateikta
Bendrovés interneto svetainéje (https://pienozvaigzdes.lt/It/content/23-praneseju-apsauga), taciau kanalas
néra skirtas skundy, praSymy ar praneSimy siekiant apginti iSskirtinai asmeninius interesus nagrinéjimui.

Taciau, visi suinteresuotieji subjektai, jskaitant vertés grandinés darbuotojus, gali i8reiksti susirtipinima dél
Bendroveés galimai vykdomos, ar jvykdytos nusikalstama veikos, administracinio nusiZengimo, darbo
pareigy pazeidimo, taip pat SiurkStaus privalomy profesinés etikos normy pazeidimo ar kito grésme viesajam
interesui kelianc¢io arba jj paZeidZiancio teisés pazeidimo, apie kurj asmuo suZino i§ savo turimy ar turéty
darbo santykiy arba sutartiniy santykiy su Bendrove.

Kanale nagrinéjami praneSimai, kurie pateikiami dél:

* pavojaus visuomeng¢s saugumui ar sveikatai, asmens gyvybei ar sveikatai;

* pavojaus aplinkai;

* kliudymo arba neteiséto poveikio teisésaugos institucijy atlickamiems tyrimams ar teismams vykdant
teisinguma;
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* neteisétos veiklos finansavimo;

* neteiséto ar neskaidraus vieSyjy lésy ar turto naudojimo;

* neteisétu biidu jgyto turto;

* padaryto pazeidimo padariniy slépimo, trukdymo nustatyti padariniy masta;
* kity pazeidimy, kuriais pazeidziamas vieSasis interesas.

S2-4 Veiksmai, kuriy imamasi dél reikSmingo poveikio vertés grandinés darbuotojams, su vertés
grandinés darbuotojais susijusiy reikSminguy riziky valdymo ir pasinaudojimo reik§mingomis
galimybémis metodai ir ty metody veiksmingumas

AB ,,Pieno zvaigzdés“ ataskaitiniais metais nebuvo priémusi veiksmy, susijusiy su neigiamo poveikio
iStaisymu vertés grandinés darbuotojams. 2024-ais metais Bendrové pirma kartg atliko dvejopo
reikSmingumo vertinimg, kurio metu identifikavo reikSmingus tvarumo klausimus, todél atitinkamus
veiksmus planuoja priimti per ateinanc¢ius metus.

S2-5 Uzdaviniai susije¢ su reikSmingo neigiamo poveikio valdymu, teigiamo poveikio didinimu ir
reikSmingy riziky ir galimybiy valdymu

Siuo metu Bendrové néra nustadiusi i§matuojamy j rezultatus orientuoty uzdaviniy, susijusiy su neigiamu
poveikiu vertés grandinés darbuotojams, nes negali tiesiogiai daryti jtakos kity verslo subjekty veiklai.
Kadangi Bendrové Siuo metu néra priémusi politikos ar veiksmy, susijusiy su vertés grandine,
veiksmingumas §iuo metu néra stebimas.
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Vartotojai ir galutiniai naudotojali

SBM-3 ReikSmingas poveikis, rizikos ir galimybés bei jy sgveika su strategija ir verslo modeliu

AB ,,Pieno zvaigzdés* specializuojasi aukstos pridétinés vertés Svieziy pieno produkty gamyboje, jskaitant
piena, sviesta, strius, iSrigy miltus, ledus bei kitus pieno produktus. Siekiant patenkinti skirtingus vartotojy
poreikius, Bendrové taip pat gamina ekologiSkus, Halal ir KoSer reikalavimus atitinkancius produktus,
uztikrindama auksciausius kokybés ir maisto saugos reikalavimus. Produkto etiketése pateikiama iSsami ir
tiksli informacija yra vienas svarbiausiy kriterijy, siekiant uztikrinti, kad vartotojai galéty priimti informuotus
pasirinkimus apie jy mitybos pageidavimus. Siuolaikinio vartotojo ateities poreikiy numatymas ir
auks¢iausiy kokybeés standarty idlaikymas yra svarbiausias Bendrovés strateginis tikslas. Siame atskleidime
apimami visi reikSmingai paveikti vartotojai ir galutiniai naudotojai, kadangi jmonés produkcija naudoja
jvairios grupés, nepriklausomai nuo jy amziaus, lyties, socialinés padéties ir pan.

Dvejopo reikSmingumo vertinime buvo nustatytas §is su vartotojais ir galutiniais naudotojais susij¢s
reik§Smingas poveikis, rizikos ir galimybés:

Produkty sauga ir kokybé. Bendrovés tiekiama produkcija yra svarbi zmoniy subalansuotai mitybai ir gali
teigiamai prisidéti prie bendruomenés sveikatos, uztikrinant, kad vartotojai gauty reikalingas maistines
medziagas, tokias kaip baltymai, kalcis, vitaminai ir probiotikai, kurie palaiko kauly stipruma, imuning
sistemg bei bendrg organizmo gerove. Pieno produktai yra lengvai jsisavinami ir tinkami jvairioms amzZiaus
grupéms, jskaitant vaikus, senjorus ir aktyvy gyvenimo biidg propaguojancius zmones. AB ,,Pieno
zvaigzdés® produkcija atitinka aukSc¢iausius maisto saugos ir kokybés reikalavimus - taikoma ne mazesnés
kaip 30 % grieztesnés tikslinés ribos mikrobiologinés saugos atzvilgiu nei reglamentuota teisés aktuose ir /
ar normatyviniuose dokumentuose. Bendroveés veiksmai, uztikrinantys teigiamg poveikj, yra pateikiami S4-
4. Veiksmai, kuriy imamasi dél reik§mingo poveikio vartotojams ir galutiniams naudotojams, su vartotojais
ir galutiniais naudotojais susijusiy reikSmingy riziky valdymo ir pasinaudojimo reik§mingomis galimybémis
metodai ir ty metody veiksmingumas dalyje.
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Vis délto, nepaisant Bendrovéje taikomy auksty kokybés ir maisto saugos standarty, pateikus j rinka
nekokybiSkus ir nesaugius produktus, kyla grésmé sutrikdyti vartotojy sveikatg ir susidurti su finansiniy
kompensacijy i§laidomis vartotojams, kurie patyré sveikatos sutrikdymus ar suzalojimus. Bendrové taip pat
patirty finansinius nuostolius dél produkto atSaukimo i§ rinkos bei produkty sunaikinimo iSlaidy. Tai
padidinty Bendrovés veiklos sagnaudas ir sumazinty pelninguma. Nesaugis ir nekokybiski produktai taip pat
gali pakenkti Bendrovés jvaizdZziui, sumazinti vartotojy pasitikéjima ir gali grésti klienty dalies praradimas.
Tai gali neigiamai paveikti Bendrovés gaunamas pajamas ir sumazinti pelninguma.

AB ,,Pieno zvaigzdés“ nustatytas poveikis ir rizika yra susij¢ su visais jmonés produktus perkanciais
vartotojais, nepriklausomai nuo to, kuriai specifinei grupei jie priklauso.

S4 Vartotojai ir galutiniai naudotojai

Reik$mingas poveikis, rizikos ir galimybés Vieta vertés Laikotarpis
grandinéje

Galutiné grandiné
Ilgalaikis

Pradiné grandiné
Savos operacijos
Trumpalaikis
Vidutinis

Produkty sauga ir kokybé Esamas
teigiamas
poveikis

Produkty sauga ir kokybé Rizika

S4-1 Su vartotojais ir galutiniais naudotojais susijusi politika

AB ,,Pieno zvaigzdés* kokybés, maisto saugos ir aplinkos apsaugos politikos svarbiausias prioritetas — tiekti
saugius, maistingus, auksStos kokybés produktus, atitinkancius vartotojy poreikius. Pagrindiniai politikos
elementai:

1. Naudoti pazangiausias gamybos technologijas, darby organizavimg ir logistikos sprendimus,
uztikrinancius auks$c¢iausig produkcijos kokybe, autentiSkuma, higienos lygj ir sauga, vykdyti produkty
gamybg atitinkant klienty poreikius pagal IFS, BRC GS, FSSC 22000, Halal, Kosher, ekologiskumo;
2. Uztikrinti, kad 100% produkcijos atitikty jmonés kokybés ir maisto saugos standartus. monés kokybés
standartuose produkto saugos rodikliams taikyti ne maziau kaip 30% grieztesnes tikslines ribas nei

reglamentuota teisés aktuose ir / ar normatyviniuose dokumentuose;
3. Palaikyti ir nuolat gerinti maisto saugos kultiirg, maisto saugos standartus, kokybés vadybos bei aplinkos
apsaugos vadybos sistemas;

4. Tausoti aplinka, taikyti prioriteta ne tik jmonéje, bet visos ciklo metu aplinkg neterSiancioms
technologijoms;
5. Pateikti vartotojy liikesCius atitinkantj galutinj gaminj maziausiy kasty principu.
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Politika yra taikoma visiems Bendrovés valdomiems objektams, gamybiniams filialams Kaune,
Mazeikiuose, Panevézyje ir Pasvalyje bei logistiniuose centruose Vilniuje ir Klaipédoje, ir Siuose objektuose
dirbantiems darbuotojams, kurie yra kiekvienais metais periodiskai supazindinami su politikos turiniu ir
susijusiais integruotais kokybés valdymo procesais. Bendrovés vadovybé yra atsakinga uz politikos
igyvendinimg. Lietuvos maisto gamybos sektoriy grieztai prizitri Valstybiné maisto ir veterinarijos tarnyba
(VMVT), kuri uztikrina atitiktj reguliavimo reikalavimams bei yra pavesta reaguoti | vartotojy pateiktus
skundus. Bendrovéje, taip pat, kickvienais metais yra atlickami nepriklausomy auditoriy tikrinimai, jrodantys
atitikt] Pasaulinés maisto saugos inciatyvos pripazintuose standartuose nustatytiems kriterijams. Taip, jmoné
uztikrina, savo reikSmingo poveikio palaikyma ir rizikos valdyma.

Politika sukurta remiantis vidiniy suinteresuotyjy subjekty konsultacijomis, siekiant valdyti poveik] ir rizika
visiems vartotojams ir galutiniams naudotojams. Politika yra vieSai paskelbta Bendrovés interneto svetainéje,
todel yra prieinama visoms suinteresuotoms Salims, neiSskiriant konkreciy vartotojy ar galutiniy naudotojy

grupiy.
S4-2 Vartotojy ir galutiniy naudotojy jtraukimo sprendziant klausimus dél poveikio procesai

Bendrovei yra labai svarbus vartotojy liikes¢iy patenkinimas, todel siekiame uztikrinti sklandy bendravima
ir operatyvy skundy sprendimg. Suprantame, kad neigiama vartotojy patirtis gali paveikti miisy prekés zenklo
reputacija, todél suteikiame jvairias galimybes iSsakyti pastebéjimus ar kelti klausimus dél miisy produkty.

Pagrindinis kanalas vartotojams tiesiogiai iSreikSti susiripinimg, nuomones ir likes¢ius yra AB ,,Pieno
zvaigzdés® kokybés linija. Misy produkty pakuotése yra aiskiai nurodyti kontaktiniai duomenys — telefono
numeris, el. paSto adresas ir produkto gamybos vietos fizinis adresas, kad vartotojai lengvai galéty su mumis
susisiekti. Bendrovés interneto svetainéje taip pat yra pateikiami kontaktai patogiam vartotojy susisiekimui
su jmone. Vartotojy praneSimai yra reguliariai fiksuojami kokybés linijoje ir yra nagrin¢jami vadovybeés
atstovy kokybei, priklausanciy auk$¢iausiems filialy valdymo organams, atskiruose Bendrovés filialuose, o
ju valdymas vykdomas per centralizuota duomeny baze, uztikrinant veiksminga stebéseng ir sprendimy
priemimg. Pagal nustatyta procediira, paskirti atsakingi asmenys turi tiesiogiai susisiekti el. paStu ar
skambuciu su praneS§img pateikusiu vartotoju ir atsakyti i visus kilusius klausimus. Tik gavus Zodinj ar rastinj
vartotojo patvirtinimg, praneSimas yra uzregistruojamas kaip iSsprestas ir vertina galimas gerinimo
priemones. Vartotojai, taip pat, gali pateikti iSreik$ti savo susirlipinima per nacionalines institucijas, tokias
kaip VMVT, vartotojy teisiy tarnybg ar sveikatos apsaugos ministerijos jgaliotinius. monés jtraukimo ir
neigiamo poveikio iStaisymo procesai suteikia galimybe operatyviai iSnagrinéti gautg informacijg ir greitai
priimti individualius sprendimus, ypa¢ skirtus valdyti identifikuotoms rizikoms. Tolimesnis praneSimy
vertinimas padeda Bendroveés specialistams atsizvelgti | vartotojy iSreikStus pastebéjimus ar lukesCius ir
tobulinti savo produktus.

Bendrovés klienty jtraukc¢iai didinti yra naudojami jvairiis kanalai, tokie kaip, el. pastas, skambuciai,
virtual@is ar tiesioginiai susitikimai ir pan. Verslo klientai turi galimybe tiesiogiai ir nuolat bendrauti su
imones priskirtais vadovais, kurie, esant poreikiui, nagrinéja individualius poreikius, lukescius ar incidentus,
pasitelkiant kitus Bendrovés vidinius ekspertus. I§samus klienty ir vartotojy informuotumo apie Siuos
kanalus ir pasitikéjimo jais veiksmingumo vertinimas nebuvo atliktas.

Bendrovei pateikiami praneSimai per kokybés linijg yra tvarkomi vadovaujantis AB ,,Pieno zvaigzdés*
privatumo politika, kuri uZtikrina vartotojy apsauga nuo atsakomyjy veiksmy.
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S4-3 Neigiamo poveikio iStaisymo procesai ir kanalai, kuriais vartotojai ir (arba) galutiniai naudotojai
gali iSreiksti susirtipinima

Vartotojai ir (arba) galutiniai naudotojai gali iSreiksti susirtpinimg ir poreikius per AB ,,Pieno zvaigzdés*
kokybés linija, kuri yra placiau aprasyta S4-2 dalyje.

S4-4 Veiksmai, kuriy imamasi dél reikSmingo poveikio vartotojams ir galutiniams naudotojams, su
vartotojais ir galutiniais naudotojais susijusiy reikSmingy riziky valdymo ir pasinaudojimo
reikSmingomis galimybémis metodai ir ty metody veiksmingumas

Pagrindinis AB ,,Pieno Zzvaigzdés® tikslas yra uztikrinti auk$¢iausig gaminamos produkcijos kokybe,
autentiSkuma, higienos lygj ir saugg. Visi miisy gamybos padaliniai yra sertifikuoti pagal Pasaulinés maisto
saugos iniciatyvos (GFSI) standartus, kuriuos tikrina nepriklausomi treciyjy $aliy auditoriai. Bendrovés
filialas ,,Kauno pienas* turi BRC (Global Standard For Food Safety) ir IFS Food (International Featured
Standards for Food) sertifikatus, tuo tarpu filialai ,,Mazeikiy pieniné*, ,Panevézio pienas® ir ,,Pasvalio
siring“ — IFS Food bei FSSC 22000 sertifikatus. Siy sertifikaty turéjimas leidzia uZtikrinti vartotojy
pasitikéjimg visame pasaulyje dél auksty reikalavimy gaminamy produkty kokybei ir saugai. Kiekvienais
metais nepriklausomi auditoriai tikrina maisto saugos ir kokybés standarty reikalavimy veiksminguma ir nuo
sertifikaty gavimo pradzios Bendrovés filialai nuosekliai iSlaiko atitikt] nustatytiems kriterijams,
uztikrindami auksciausiag gamybos procesy ir produkty saugos lygi.

Bendrovéje pagaminami produktai néra iSleidziami j rinka, jei kyla bent menkiausiy abejoniy dél jy saugos
— produkty saugos rodikliams yra taikomos ne me maZzesnés kaip 30 % grieZtesnés tikslinés ribos nei yra
reglamentuota teisés norminiuose aktuose. Rodikliai yra grieztai kontroliuojami Bendroveés vidaus
laboratorijos specialisty bei akredituotose nepriklausomose iSorés laboratorijose. Bendrovés laboratorijy
darbo preciziSkuma atspindi dalyvavimas palyginamuosiuose testuose pagal nustatytus kriterijus. Jei biity
gaunama bet kokiy indikacijy apie maisto saugos rizikag — produktai biity nedelsiant atSaukiami pagal
patvirtintg procediirg. Kiekvienais metais bendrovés specialistai rengia treniruotes, imituojamos situacijos
dél potencialiai nesaugiy gaminiy — stebimas sukurtos sistemos efektyvumas, nuolat ieSkoma situacijos
gerinimo galimybiy. Be to, nustatant grieZtesnius saugos rodiklius, siekiama i§vengti riziky, galinc¢iy atsirasti
vertés grandinés galutinéje grandyje (transportuojant ir platinant produktus). Taip pat kontroliuojancios
institucijos akcing bendrove tikrina ir pagal nepranestos inspekcijos protokola. Visi atliekami veiksmai yra
orientuoti | vertés grandinés galuting grandj, ypa¢ vartotojus ir yra taikomi visai Bendrovés gaminamai
produkcijai.

Ataskaitiniais metais Bendrové papildomai investavo j rentgeno patikros sistemas trijose produkty gamybos
linijose filialuose ,,Panevézio pienas ir ,,Mazeikiy pieniné“. Sios sistemos padés sumazinti kylanéia rizika
del galimo produkty uzterSimo pasaliniais komponentais ir pagerinti Bendrovés maisto saugos ir kokybeés
veiksmingumg. Veiksmingumo efektyvumas yra stebimas, analizuojant produkty atSaukima 1§ rinkos.

Siuo metu AB ,,Pieno Zvaigzdés* néra nusta¢iusi veiksmy plano, kadangi jgyvendinami procesai uztikrina
efektyvy poveikio ir riziky valdyma.

S4-5 Uzdaviniai, susij¢ su reikSmingo neigiamo poveikio valdymu, teigiamo poveikio didinimu ir
reikSminguy riziky ir galimybiy valdymu

2024 m. AB ,,Pieno zvaigzdés* iSsikélé uzdavinj, uztikrinti nulinj produkty atSaukimo i$ rinkos skaiciy. Tai
siejasi su Bendrovés priimtos politikos 2-u tikslu - kad 100% produkcijos atitikty imonés kokybés ir maisto
saugos standartus. Nustatytas uzdavinys neturi jgyvendinimo laikotarpio ir apima visg jmonéje parduodamag
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produkcija, nepriklausomai nuo geografiniy riby ir paveikia Bendroves klientus bei galutinius naudotojus.
AB ,,Pieno zvaigzdés®, nustatydama uzdavinius, stebédama, kaip jie yra jgyvendinami, ar nustatydama igyta
patirtj ar patobulinimus, tiesiogiai nejtraukia klienty ir galutiniy naudotojy i §j procesa.

Visi su produkty sauga ir kokybe susije incidentai yra sprendZiami nedelsiant, siekiant uztikrinti vartotojy
sauguma ir teising atitiktj. Gautas skundas yra registruojamas Bendrovés kokybés linijoje ir informacija i$
karto yra perduodama Bendrovés valdybai. Produkcija yra atSaukiama i§ rinkos pagal standartizuoty ir
1§samiai apibrézta procesa, kuris yra kiekvienais metais perzitirimas ir imituojamas pagal IFS, BRC, ir FSSC
22000 standartuose apibréztus reikalavimus, siekiant uztikrinti proceso efektyvuma. Procesas yra taikomas
visoje vertés grandinés galutinéje grandyje.

2024-ais metais nebuvo fiksuota atSaukimo i$ rinkos atvejy.
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Verslo etika

AB ,,Pieno zvaigzdés* kaip vienai didziausiy ir moderniausiy pieno perdirbimo bendroviy Lietuvoje ir
Baltijos Salyse verslo etika yra esminis aspektas siekiant biiti pieno produkty gamybos lydere ir jgyvendinti
savo strategija. Tai atsakomybé, kuria Bendrové skatina visoje savo vertés grandinéje ir tikisi, kad
darbuotojai, tiekéjai, verslo partneriai ir iSoriniai investicijy valdytojai laikosi Siy principy. Bendrovés verslo
etikos kodekse nustatyti pagrindiniai veiklos principai, kuriais grindziamas verslas ir kuriais Bendrovés
darbuotojai vadovaujasi, kurdami ir palaikydami rySius su klientais, tiekéjais, partneriais, valstybinémis
institucijomis, taip pat bendraudami tarpusavyje.

Verslo etikos kodeksas apibtidina ltikescius ir gaires, taitkomas visiems darbuotojams. Kodeksas apima tokias
temas kaip pagarba zmogaus teiséms ir laisvéms, saugios darbo salygos ir aplinkos apsauga, sagZiningumas
ir skaidrumas, atlygis uz darba, interesy konflikty vengimas, konfidencialumas.

GOV-1 Administraciniy, valdymo ir prieZiiiros organy vaidmuo

Valdyba yra atsakinga uz jmonés verslo etikos kodeksa. Bendrovés vadovybé yra atsakinga uz Sio kodekso
nuostaty jgyvendinimg ir veiksmy, neatitinkanciy Sio kodekso nuostaty, netoleravima. Ekspertinés valdymo
organy zinios placiau aptariamos ESRS 2 GOV-1 dalyje.

IRO-1 ReikSmingo poveikio, riziky ir galimybiy nustatymo ir vertinimo procesy apraSymas

Dvejopo reikSmingumo vertinimas atliktas vadovaujantis 1 ETAS reikalavimais ir EFRAG dvejopo
reik§mingumo vertinimo gairémis. Procesas yra grindZiamas principais, iSdéstytais 1 ETAS 3 skyriuje bei 1
ETAS TR 16 str.

Nustatant su verslo etika susijusj; poveikj, rizikas ir galimybes buvo konsultuojamasi su AB ,,Pieno
zvaigzdés* vidaus specialistais ir iSorés ekspertais. Vertinimo metu iSanalizuotos Bendrovés veiklos vietos
ir verslo procesai, siekiant nustatyti tiek pacios jmongs, tiek visos vertés grandinés — nuo pradinés iki
galutinés grandies — poveikj, rizikas ir galimybes. Analizei atlikti naudota vieSai prieinama informacija apie
sektoriy, jskaitant duomenis i$ nacionaliniy ir tarptautiniy institucijy bei sektoriaus tendencijas. Viesai
prieinami duomenys buvo vertinami kaip pakankami su verslo etika susijusiy riziky ir galimybiy nustatymui.

Dvejopo reikSmingumo vertinime nustatytas $is su verslo etika susije¢s reikSmingas poveikis:

Gyviiny gerové. AB ,,Pieno zvaigzdés® priklauso nuo gyvininés kilmés produkty, ypac¢ pieno, nes tai yra
pagrindiné¢ Bendrovés zaliava. Bendrové neuZztikrina gyviiny gerovés standarty visoje savo tiekimo
grandinéje, nes neturi patvirtinto tiekéjy etikos kodekso ir neatlieka tiekéjy patikrinimy. Jei tiekimo
grandingje nesilaikoma gyviiny geroveés standarty, kyla rizika, dél jmonés reputacijos ir pardavimy. Be to,
nesilaikant gyviiny gerovés uztikrinimo reikalavimy, gali kilti gyviiny sveikatos problemy, dél kuriy gali
pablogeéti pieno kokybe, gyvinams gali reikéti medikamenty, tai gali daryti jtakg gaminamy produkty
kokybei.

Bendrové Siuo metu neturi oficialaus tiekéjy etikos kodekso, apimancio gyviiny gerovés standartus ir
neatlieka tiekéjy patikrinimy, taciau siekia tobulinti savo tiekimo grandinés valdyma ir uZztikrinti, kad
partneriai atitikty aukstus etikos standartus bei biity laikomasi nacionaliniy bei tarptautiniy gyviiny gerove
reglamentuojanciy teisés akty nuostaty. AB ,,Pieno Zvaigzdés* 2024-ais metais pirmg kartg atliko dvejopo
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reikSmingumo vertinimg, kurio metu identifikavo reikSmingg poveiki gyviiny gerovei. Bendrovés
reikSmingiausi tiekéjai yra Europos Sajungoje, todél privalo laikytis nustatyty teisiniy reguliavimy. Vis délto,
Bendrové pripazjsta, kad tiekéjy etikos kodeksas, kuriame bty jtraukti aiskts gyviiny gerovés kriterijai, biity
svarbus zingsnis, siekiant uztikrinti nuoseklius ir atsakingus sprendimus visoje tiekimo grandinéje. Tai ne
tik suteikty jmonei didesnj kontrolés lygi, bet ir padéty partneriams geriau suprasti ir jgyvendinti gyviiny
geroves principus.

Imonéje yra gaminama ekologiSky produkty linija, kuri patvirtina, kad gamyboje naudojamos Zzaliavos
atitinka ekologiskos gamybos standartus. Pagal nustatytus ekologinés gamybos reikalavimus, visi perkami
organiniai ingredientai privalo turéti atitikima turinius sertifikatus, iSduotus licencijuotos jmones.
Ekologiskas zaliavinis pienas perkamas tik i§ sertifikuoty ekologiniy tkiy, kuriuose laikomasi ES
Reglamento, kuriuo nustatomos taisyklés dél ekologinés gamybos ir ekologisky produkty zenklinimo.
Reglamento principai apibrézia, kad ekologiné gamyba turi i$laikyti augaly ir gyviiny sveikatg bei palaikyti
auksta gyviiny gerovés lygi. Gamintojai siekdami i§vengti neigiamo poveikio aplinkai ir gyviny sveikatai
bei gerovei taip pat imasi priemoniy, kad prisidéty prie didelés gyviny gerovés ir netoksiskos aplinkos.

G1 Verslo etika

Reik$mingas poveikis, rizikos ir galimybés Vieta vertés Laikotarpis
grandingje

Pradiné grandiné
Savos operacijos
Galutin¢é grandiné
Trumpalaikis
Vidutinis
llgalaikis

Gyviiny gerove Esamas
neigiamas
poveikis

G1-1 Verslo etikos politika ir jimonés kultiira

AB ,,Pieno zvaigzdés* verslo etikos politika pagrjsta jmonés vertybémis, Bendrovés verslo etikos kodeksu
taip pat specifinémis politikomis (privatumo politika, Praneséjy apsaugos politika), kurios apima kova su
korupcija, duomeny apsauga, IT sauguma, kokybés, maisto saugos ir aplinkos apsaugos principus. Sios
politikos padeda miisy darbuotojams ir tiekéjams priimti sprendimus, atitinkancius etikos standartus.
Vadovaujantis Siuo poZiliriu jmoné¢ siekia uZztikrinti, kad visas verslas biity vykdomas saziningai, etiskai ir
socialiai atsakingai visoje vertés grandingje.

Bendrovés verslo etikos kodeksas nustato svarbiausias vertybes ir elgesio gaires, kurios formuoja teigiama
jmongs kultiirg. Tai uztikrina atsakingg, skaidry ir s3ziningg elgesj tiek viduje, tiek su iSoriniais partneriais,
prisidedant prie teigiamo jmonés jvaizdzio ir tvarumo. Svarbiausios gairés, tokios kaip pagarba Zzmogaus
teiséms, detaliai nurodo jmonés jsipareigojimus verslo praktikoms, tokioms kaip jvairové ir sgzZininga
konkurencija. Rinkoje Bendrové konkuruoja tik laikydamasi teisés aktuose nustatyty reikalavimy,
nedalyvauja draudziamoje, pries konkurencijg nukreiptoje veikloje. Bendrové moka valstybés nustatytus
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mokescius, skaidriai atsiskaito su darbuotojais bei skatina kitus rinkos dalyvius taip pat veikti skaidriai ir
laikytis verslo etikos principy. Bendrové bendradarbiauja su valstybinémis institucijomis ir teikia joms
informacija, laikydamasi teisés akty reikalavimy. Be to, uztikrina minimalias socialinés apsaugos priemones
pagal EBPO rekomendacijos daugiasaléms jmonéms ir JT verslo ir zmogaus teisiy pagrindinius principus ir
nedaro nei neigiamo nei teigiamo poveikio.

Siekiant uztikrinti verslo etikos veiksminguma, praneSimus apie Sio kodekso pazeidimus, taip pat klausimus,
susijusius su Siuo verslo etikos kodeksu, bendrovés darbuotojai gali pateikti savo tiesioginiam vadovui,
personalo skyriui, Bendrovés vadovams, ar jmesti | specialias anonimines dézutes, esancias Bendrovés
gamybiniuose filialuose. Bendrovés vadovybé yra atsakinga uz Sio kodekso nuostaty jgyvendinimag ir
veiksmy, neatitinkan¢iy Sio kodekso nuostaty, netoleravimg. Esant poreikiui, kodeksas perziiirimas ir
atnaujinamas atsizvelgiant j atitinkamus teisés akty pokycius.

Verslo etikos kodeksas yra vieSai prieinamas Bendrovés interneto svetainéje. Su nuostatomis gali susipaZinti
Bendroveés klientai, tiekéjai, partneriai, kreditoriai bei kiti asmenys.

Prane$éjy apsauga

Imoné uZztikrina praneséjy apsauga per savo praneSimo kanalus internete ir Bendrovés patalpose, taip pat
kokybés linija. AB ,Pieno Zvaigzdés* turi prane§imo apie pazeidimus kanala, kuris leidZia asmenims,
tokiems kaip darbuotojai, vadovai, klientai, tiekéjai ir verslo partneriai, pranesti apie bet kokius finansinius
ar teisétus pazeidimus. Kanalas pasiekiamas Bendrovés svetaingje (https://pienozvaigzdes.lt/It/content/23-
praneseju-apsauga), ir visi pranesti klausimai yra perzitirimi ir vertinami paskirto kompetentingo asmens.
Imoné¢ yra pasitvirtinusi Pazeidimy teikimo ir nagrinéjimo tvarka ir paZeidimo pateikimo forma.
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IRO-1 Reik$mingo poveikio, riziky ir galimybiy nustatymo ir vertinimo proceso apraSymas 89
IRO-2 ETAS atskleidimo reikalavimai, jtraukti i imonés tvarumo ataskaita 91
El - Klimato kaita
2 ETAS GOV-3 Su tvarumu susijusiy veiklos rezultaty integravimas j paskaty sistemas 102
E1-1 Pertvarkos planas klimato kaitai Svelninti 102
2 ETAS SBM-3 Reiksmingas poveikis, rizikos ir galimybés bei jy sgveika su strategija verslo 102
modeliu
2 ETAS IRO-1 ReikSmingas su klimatu susijusio poveikio, riziky ir galimybiy nustatymo ir 102
vertinimo procesy apraSymas
E1-2 Su klimato kaitos Svelninimu ir prisitaikymu prie jos susijusi politika 103
E1-3 Su klimato kaitos politika susije veiksmai ir iStekliai 104
E1-4 Su klimato kaitos Svelninimu ir prisitaikymu prie jos susij¢ uZdaviniai 105
E1-5 Energijos suvartojimas ir jos rasiy derinys 105
E1-6 Bendri 1,2 ir 3 lygiy imesti SESD kiekiai ir visas i§mestas SESD kiekis 106
E1-7 SESD absorbavimas ir SESD kiekio mazinimo projektai, finansuojami anglies dioksido 108
kreditais
E1-8 Anglies dioksido jsikainojimas 108
E1-9 Numatomas finansinis reikSmingy su klimatu susijusiy fiziniy ir pertvarkos riziky ir 108
potencialiy galimybiy poveikis
E2 - Tarsa
IRO-1 ReikSmingo su tarSa susijusio poveikio, riziky ir galimybiy nustatymo ir vertinimo 109
procesy apraSymas
E2-1 Su tarSa susijusi politika 110
E2-2 Su tar$a susij¢ veiksmai ir iStekliai 110
E2-3 Su tar$a susij¢ uzdaviniai 111
E2-4 Oro, vandens ir dirvoZemio tarSa 11
E2-5 Susirtpinima kelian¢ios medziagos ir labai didelj susirtipinima kelian¢ios medziagos 111
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E4 — Biologiné jvairové ir ekosistemos
E4-1 Pertvarkos planas ir atsizvelgimas j biologing jvairove ir ekosistemas strategijoje ir verslo 112
modelyje
SBM-3 Reik$mingas poveikis, rizikos ir galimybés bei jy sgveika su strategija ir verslo modeliu 112
IRO-1 Reik8mingo su biologine jvairove ir ekosistemomis susijusio poveikio, riziky ir galimybiy 112
nustatymo ir vertinimo procesy aprasymas
E4-2 Su biologine jvairove ir ekosistemomis susijusi politika 113
E4-3 Su biologine jvairove ir ekosistemomis susij¢ veiksmai ir iStekliai 114
E4-4 Su biologine jvairove ir ekosistemomis susije uzdaviniai 114
E4-5 Su biologinés jvairovés ir ekosistemy pokyciais susije poveikio rodikliai 114
E4-6 Numatomas reik§mingy su biologine jvairove ir ekosistemomis susijusiy riziky ir 114
galimybiy finansinis poveikis
ES5 — IStekliu naudojimas ir Ziediné ekonomika
IRO-1 ReikSmingo su iStekliy naudojimu ir ziedine ekonomika susijusio poveikio, riziky ir 115
galimybiy nustatymo ir vertinimo procesy apraSymas
E5-1 Su iStekliy naudojimu ir ziedine ekonomika susijusi politika 117
E5-2 Su istekliy naudojimu ir Ziedine ekonomika susije veiksmai ir iStekliai 117
E5-3 Su iStekliy naudojimu ir ziedine ekonomika susij¢ uzdaviniai 117
E5-4 Istekliy jvediniai 117
E5-5 Istekliy iSvediniai 118
E5-6 Numatomas su istekliy naudojimu ir ziedine ekonomika susijusiy reikSmingy riziky ir 119
galimybiy finansinis poveikis
S1 - Sava darbo jéga
SBM-3 Reik$mingas poveikis, rizikos ir galimybés bei jy sgveika su strategija ir verslo modeliu 121
S1-1 Su sava darbo jéga susijusi politika 122
S1-2 Savos darbo jégos ir darbuotojy atstovy jtraukimo sprendziant klausimus dél poveikio 124
procesai
S1-3 Neigiamo poveikio iStaisymo procesai ir kanalai, kuriais sava darbo jéga gali iSreiksti 125
susiriipinima
S1-4 Veiksmai, kuriy imamasi dél reikSmingo poveikio savai darbo jégai, su sava darbo jéga 126
susijusiy reikSmingy riziky valdymo ir pasinaudojimo reik§Smingomis galimybémis metodai ir ty
veiksmy veiksmingumas
S1-5 UZdaviniai, susij¢ su reikSmingo neigiamo poveikio valdymu, teigiamo poveikio didinimu 127
ir reikSmingy riziky ir galimybiy valdymu
S1-6 Imonés samdomyjy darbuotyjy savybés 128
S1-10 Deramas darbo uzmokestis 128
S1-11 Socialiné apsauga 129
S1-14 Sveikatos ir saugos rodikliai 129
S1-17 Incidentai, skundai ir stiprus poveikis Zzmogaus teiséms 129
S2 — Vertés grandinés darbuotojai
SBM-3 Reik$mingas poveikis, rizikos ir galimybés bei jy sagveika su strategija ir verslo modeliu 131
S2-1 Su vertés grandinés darbuotojais susijusi politika 132
S2-2 Vertés grandinés darbuotojy jtraukimo sprendZziant klausimus dél poveikio procesai 132
S2-3 Neigiamo poveikio iStaisymo procesai ir kanalai, kuriais vertés grandinés darbuotojai gali 132
1Sreiksti susirtipinimag
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S2-4 Veiksmai, kuriy imamasi dél reik§mingo poveikio vertés grandinés darbuotojams, su vertés 133

grandinés darbuotojais susijusiy reikSmingy riziky valdymo ir pasinaudojimo reikSmingomis

galimybémis metodai ir ty metody veiksmingumas

S2-5 Uzdaviniai susije su reik§mingo neigiamo poveikio valdymu, teigiamo poveikio didinimu 133

ir reik§mingy riziky ir galimybiy valdymu

S4 — Vartotojai ir galutiniai naudotojai

SBM-3 Reik$mingas poveikis, rizikos ir galimybés bei jy sgveika su strategija ir verslo modeliu 134

S4-1 Su vartotojais ir galutiniais naudotojais susijusi politika 135

S4-2 Vartotojy ir galutiniy naudotojy jtraukimo sprendziant klausimus dél poveikio procesai 136

S4-3 Neigiamo poveikio iStaisymo procesai ir kanalai, kuriais vartotojai ir (arba) galutiniai 137

naudotojai gali iSreiksti susirtipinimag

S4-4 Veiksmai, kuriy imamasi dél reik§mingo poveikio vartotojams ir galutiniams naudotojams, 137

su vartotojais ir galutiniais naudotojais susijusiy reikSmingy riziky valdymo ir pasinaudojimo

reikSmingomis galimybémis metodai ir ty metody veiksmingumas

S4-5 Uzdaviniai, susije¢ su reikSmingo neigiamo poveikio valdymu, teigiamo poveikio didinimu 137

ir reikSmingy riziky ir galimybiy valdymu

G1 - Verslo etika

GOV-1 Administraciniy, valdymo ir priezitiros organy vaidmuo 140

IRO-1 ReikSmingo poveikio, riziky ir galimybiy nustatymo ir vertinimo procesy aprasymas 140

G1-1 Verslo etikos politika ir jmonés kultiira 141
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2 ETAS IRO-2 EU Duomeny punkty sarasas
Atskleidimo reikalavimas Nuoroda j Nuoroda j 3 ramstj Nuoroda j Nuorodaj ReikSminga/ Puslapis
ir susijes duomeny TFAIR Lyginamyjy ES klimato nereik§minga
vienetas indeksy teisés aktg
reglamenta
2 ETAS GOV-1 1 priedo 1 Komisijos Reik§minga 78
Ly¢iy pusiausvyra lentelés 13 deleguotojo
valdyboje 21 straipsnio d rodiklis reglamento
punktas (ES)
2020/1816 11
priedas
2 ETAS GOV-1 Komisijos Reik$minga 78
Nepriklausomy valdybos deleguotojo
nariy dalis procentais 21 reglamento
straipsnio e punktas (ES)
2020/1816 11
priedas
2 ETAS GOV-4 1 priedo 3 Reik§minga 79
Pareiskimas dél iSsamaus lentelés 10
patikrinimo 30 straipsnis rodiklis
2 ETAS SBM-1 1 priedo 1 Reglamento (ES) Nr.  Komisijos Nereik$minga
Dalyvavimas veikloje, lentelés 4 575/2013 449a deleguotojo
susijusioje su iSkastiniu rodiklis straipsnis; reglamento
kuru 40 straipsnio d Komisijos (ES)
punkto i papunktis igyvendinimo 2020/1816 11
reglamento (ES) priedas
2022/2453 (%) 1
lentelé: Kokybiné
informacija apie
aplinkosauging rizika
ir 2 lentelé: Kokybiné
informacija apie
socialine rizika
2 ETAS SBM-1 1 priedo 2 Komisijos Nereik§minga
Dalyvavimas veikloje, lentelés 9 deleguotojo
susijusioje su cheminiy rodiklis reglamento
medziagy gamyba 40 (ES)
straipsnio d punkto ii 2020/1816 11
papunktis priedas
2 ETAS SBM-1 1 priedo 1 Deleguotojo NereikSminga
Dalyvavimas veikloje, lentelés 14 reglamento
susijusioje su prieStaringai  rodiklis (ES)
vertinamais ginklais 40 2020/1818
straipsnio d punkto iii (7) 12
papunktis straipsnio 1
dalis,
Deleguotojo
reglamento
(ES)
2020/1816 11
priedas
2 ETAS SBM-1 Deleguotojo Nereik§minga
Dalyvavimas veikloje, reglamento
susijusioje su tabako (ES)
gamyba ir auginimu 40 2020/1818
straipsnio d punkto iv 12 straipsnio
papunktis 1 dalis,
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Deleguotojo
reglamento
(ES)
2020/1816 11
priedas
E1-1 ETAS Reglamento  Nereik§minga
Peréjimo prie neutralaus (ES)
poveikio klimatui 2021/1119
ekonomikos iki 2050 m. 2 straipsnio
planas 14 straipsnis 1 dalis
E1-1 ETAS 449a straipsnis Deleguotojo Nereik$minga
Imonés, kurioms Reglamentas (ES) Nr.  reglamento
netaikomi su Paryziaus 575/2013; Komisijos  (ES)
susitarimu suderinti igyvendinimo 2020/1818
lyginamieji indeksai 16 reglamento (ES) 12 straipsnio
straipsnio g punktas 2022/2453 1 1 dalies d—g
Sablonas: Bankiné punktai ir 12
knyga. Galimos su straipsnio 2
klimato kaita dalis
susijusios pertvarkos
rizikos rodikliai.
Pozicijy kredito
kokybé pagal
sektorius, iSmetamyjy
terSaly kiekj ir
likutinj termina
E1-4 ETAS 34 straipsnis  449a straipsnis Deleguotojo Nereik§minga
Iimetamo SESD kiekio 1 priedo 2 Reglamentas (ES) Nr.  reglamento
mazinimo uzdaviniai lentelés 4 575/2013; Komisijos  (ES)
rodiklis igyvendinimo 2020/1818 6
reglamento (ES) straipsnis
2022/2453 3
Sablonas: Bankiné
knyga. Galimos su
klimato kaita
susijusios pertvarkos
rizikos rodikliai.
Suderinimo
parametrai
E1-5ETAS 1 priedo 1 Reik§minga 105
ISkastiniy istekliy lentelés 5
energijos suvartojimas, rodiklis ir 2
suskirstytas pagal Saltinius  lentelés 5
(tik didelj poveikj klimatui  rodiklis
darantiems sektoriams) 38
straipsnis
E1-5 ETAS Energijos 1 priedo 1 Reik$minga 105
suvartojimas ir risiy lentelés 5
derinys 37 straipsnis rodiklis
E1-5 ETAS 1 priedo 1 ReikSminga 105
Su didelj poveikj klimatui  lentelés 6
daranciy sektoriy veikla rodiklis
susijes energijos
suvartojimo intensyvumas
40-43 straipsniai
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E1-6 ETAS 1 priedo 1 449a straipsnis; Deleguotojo Reik§minga 106
Bendri 1, 2 ir 3 lygiy ir lentelés 1 ir ~ Reglamentas (ES) Nr.  reglamento
visas ismestas SESD 2 rodikliai 575/2013; Komisijos  (ES)
kiekis 44 straipsnis igyvendinimo 2020/1818 5

reglamento (ES) straipsnio 1
2022/2453 1 dalis, 6
Sablonas: Bankiné straipsnis ir
knyga. Galimos su 8 straipsnio
klimato kaita 1 dalis
susijusios pertvarkos
rizikos rodikliai.
Pozicijy kredito
kokybé pagal
sektorius, iSmetamyjy
tersaly kiekj ir
likutinj terming
E1-6 ETAS 1 priedo 1 Reglamento (ES) Nr.  Deleguotojo Reik$minga 108
Viso ismesto SESD kiekio  lentelés 3 575/2013 449a reglamento
energijos suvartojimo rodiklis straipsnis; Komisijos  (ES)
intensyvumas 53-55 jgyvendinimo 2020/1818 8
straipsniai reglamento (ES) straipsnio 1
2022/2453 3 dalis
Sablonas: Bankiné
knyga. Galimos su
klimato kaita
susijusios pertvarkos
rizikos rodikliai.
Suderinimo
parametrai
E1-7 ETAS Reglamento  NereikSminga
(ES)
SESD absorbavimas ir 2021/1119
anglies dioksido kreditai 2 straipsnio
56 straipsnis 1 dalis
E1-9 ETAS Deleguotojo Palaipsniui
Lyginamojo portfelio reglamento pradedamas
pozicija su klimatu (ES) taikyti
susijusios fizinés rizikos 2020/1818 11 atskleidimo
atzvilgiu 66 straipsnis priedas, reikalavimas
Deleguotojo
reglamento
(ES)
2020/1816 11
priedas
E1-9 ETAS Reglamento (ES) Nr. Palaipsniui
Piniginiy sumy 575/2013 449a pradedamas
suskirstymas pagal timig ir straipsnis; Komisijos taikyti
léting fizing rizika, 66 jgyvendinimo atskleidimo
straipsnio a punktas reglamento (ES) reikalavimas
2022/2453 46 ir 47
E1-9 ETAS straipsniai; 5
Svarbaus turto, kuriam Sablonas. Bankiné
kyla reik§minga fiziné knyga. Galimos su
rizika, buvimo vietos klimato kaita
nustatymas 66 straipsnio ¢ susijusios fizinés
punktas rizikos rodikliai. Su
fizine rizika
susijusios pozicijos.
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E1-9 ETAS [monés Reglamento (ES) Nr. Palaipsniui
nekilnojamojo turto 575/2013 449a pradedamas
balansinés vertés straipsnis; Komisijos taikyti
suskirstymas pagal igyvendinimo atskleidimo
energijos vartojimo reglamento (ES) reikalavimas
efektyvumo Klases; 67 2022/2453 34
straipsnio ¢ punktas straipsnis; 2 Sablonas.

Bankiné knyga.
Galimos su klimato
kaita susijusios
pertvarkos rizikos
rodikliai. Paskolos,
uztikrintos
nekilnojamuoju turtu.
Uztikrinimo
priemonés energijos
vartojimo
efektyvumas
E1-9 ETAS Komisijos Palaipsniui
Portfelio pozicijos mastas deleguotojo pradedamas
su klimatu susijusiy reglamento taikyti
galimybiy atzvilgiu 69 (ES) atskleidimo
straipsnis 2020/1818 11 reikalavimas
priedas
E2-4 ETAS 1 priedo 1 Nereik§minga
Kiekvieno j E-IPTR lentelés 8
reglamento (Europos rodiklis, 1
i§leidziamy ir perduodamy  priedo 2
terSaly registro lentelés 2
reglamento) II prieda rodiklis, 1
jtraukto tersalo Kiekis, priedo 2
iSmestas ] org, vandenj ir lentelés 1
dirvoZzemj, 28 straipsnis rodiklis, 1
priedo 2
lentelés 3
rodiklis
E3-1 ETAS 1 priedo 2 Nereik§minga
Vandens ir jiry iStekliai 9 lentelés 7
straipsnis rodiklis
E3-1 ETAS 1 priedo 2 NereikSminga
Priimta politika 13 lentelés 8
straipsnis rodiklis
E3-1 ETAS 1 priedo 2 Nereik§minga
Tvariis vandenynai ir jiros  lentelés 12
14 straipsnis rodiklis
E3-4 ETAS 1 priedo 2 NereikSminga
Bendras apytakinio lentelés 6.2
vandens ir pakartotinai rodiklis
panaudoto vandens kiekis
28 straipsnio ¢ punktas
E3-4 ETAS 1 priedo 2 NereikSminga
Bendras vandens lentelés 6,1
suvartojimas (m3) pagal rodiklis
nuosavy operacijy
grynasias pajamas 29
straipsnis
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2ETAS SBM 3 - E4 16 1 priedo 1 Reik$minga 112
straipsnio a punkto i lentelés 7
papunktis rodiklis
2ETAS SBM 3 - E4 16 1 priedo 2 Nereik§minga
straipsnio b punktas lentelés 10

rodiklis
ETAS SBM 3 - E4 16 Nereik$minga
straipsnio ¢ punktas 1 priedo 2
lentelés 14
rodiklis
E4-2 ETAS 1 priedo 2 Reik$minga 113
Tvaraus Zemés naudojimo  lentelés 11
ir (arba) Zemés tikio rodiklis
praktika ar politika 24
straipsnio b punktas
E4-2 ETAS 1 priedo 2 Nereik$minga
Tvaraus vandenyny ir lentelés 12
(arba) jliry naudojimo rodiklis
praktika ar politika 24
straipsnio ¢ punktas
E4-2 ETAS 1 priedo 2 Reik$minga 113
Politika, skirta misky lentelés 15
kirtimo klausimui spresti rodiklis
24 straipsnio d punktas
E5-5 ETAS 1 priedo 2 Nereik§minga
Neperdirbtos atliekos 37 lentelés 13
straipsnio d punktas rodiklis
E5-5 ETAS 1 priedo 1 Nereik§minga
lentelés 9
Pavojingosios atliekos ir rodiklis
radioaktyviosios atliekos
39 straipsnis
2 ETAS - SBM3 - S1 | priedo 3 Nereik§minga
Su priver¢iamuoju darbu lentelés 13
susijusiy incidenty rizika rodiklis
14 straipsnio f punktas
2 ETAS - SBM3 - S1 | priedo 3 Nereik§minga
Su vaiky darbu susijusiy lentelés 12
incidenty rizika 14 rodiklis
straipsnio g punktas
S1-1 ETAS | priedo 3 NereikSminga
Zmogaus teisiy politikos lentelés 9
jsipareigojimai 20 rodiklis ir 1
straipsnis lentelés 11
rodiklis
S1-1 ETAS Komisijos Reik$minga 122
ISsamaus patikrinimo deleguotojo
politika, taikytina reglamento
pagrindines Tarptautinés (ES)
darbo organizacijos 2020/1816 11
konvencijas Nr. 1-8 priedas
jtrauktiems aspektams 21
straipsnis
S1-1 ETAS | priedo 3 NereikSminga
Prekybos zmonémis lenteleés 11
prevencijos procesai ir rodiklis
priemonés 22 straipsnis
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S1-1 ETAS | priedo 3 Reik§minga 122
Nelaimingy atsitikimy lentelés 1
darbe prevencijos politika  rodiklis
arba valdymo sistema 23
straipsnis
S1-3 ETAS | priedo 3 Reik§minga 125
Skundy teikimo ir (arba) lentelés 5
skundy nagrinéjimo rodiklis
mechanizmas 32 straipsnio
C punktas
S1-14 ETAS | priedo 3 Komisijos Reik§minga 129
Mir¢iy ir su darbu lentelés 2 deleguotojo
susijusiy nelaimingy rodiklis reglamento
atsitikimy skaicius ir lygis (ES)

88 straipsnio b ir ¢ punktai 2020/1816 11
priedas
S1-14 ETAS | priedo 3 Reik$minga 129
Dél suzalojimy, lentelés 3
nelaimingy atsitikimy, rodiklis
zuéiy ar ligy prarasty
darbo dieny skaicius 88
straipsnio e punktas
S1-16 ETAS | priedo 1 Nereik§minga
Nekoreguotas motery ir lentelés 12 Komisijos
vyry darbo uzmokes¢io rodiklis deleguotojo
skirtumas 97 straipsnio a reglamento
punktas (ES)
2020/1816 11
priedas
S1-16 ETAS | priedo 3 Nereik§minga
Per didelis vykdomojo lentelés 8
direktoriaus darbo rodiklis
uzmokesc¢io koeficientas
97 straipsnio b punktas
S1-17 ETAS | priedo 3 Reik$minga 129
Diskriminacijos atvejai lentelés 7
103 straipsnio a punktas rodiklis
S1-17 ETAS JT verslo ir | priedo 1 Reik$minga 129
zmogaus teisiy pagrindiniy  lentelés 10 Deleguotojo
principy ir EBPO rodiklisir 3  reglamento (ES)
rekomendacijy lentelés 14 2020/1816 I priedas,
nesilaikymas 104 rodiklis Deleguotojo
straipsnio a punktas reglamento (ES)
2020/1818 12
straipsnio 1 dalis
2 ETAS - SBM3 - S2 | priedo 3 Nereik§minga
Didelé vaiky darbo arba lentelés 12 ir
priveréiamojo darbo rizika 13 rodikliai
vertés grandingje 11
straipsnio b punktas
S2-1 ETAS | priedo 3 Nereik§minga
Zmogaus teisiy politikos lentelés 9
jsipareigojimai 17 rodiklis ir 1
straipsnis lenteleés 11
rodiklis
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S2-1 ETAS Su vertés 1 priedo 3 Reik§minga 132
grandinés darbuotojais lentelés 11 ir
susijusi politika 18 4 rodikliai
straipsnis
S2-1 ETAS JT verslo ir 1 priedo 1 Deleguotojo ReikSminga 132
zmogaus teisiy pagrindiniy  lentelés 10 reglamento
principy ir EBPO rodiklis (ES)
rekomendacijy 2020/1816 11
nesilaikymas 19 straipsnis priedas,

Deleguotojo
reglamento
(ES)
2020/1818
12 straipsnio
1 dalis
S2-1 ETAS Reik$minga 132
I$samaus patikrinimo Komisijos
politika, taikytina j deleguotojo
pagrindines Tarptautinés reglamento
darbo organizacijos (ES)
konvencijas Nr. 1-8 2020/1816 11
jtrauktiems aspektams 19 priedas
straipsnis
S2-4 ETAS 1 priedo 3 Nereik§minga
Problemos ir incidentai lentelés 14
zmogaus teisiy srityje, rodiklis
susij¢ su vertés grandinés
pradine ir galutine
grandimis 36 straipsnis
S3-1ETAS 1 priedo 3 Nereik§minga
Zmogaus teisiy politikos lentelés 9
isipareigojimai 16 rodiklis ir 1
straipsnis lentelés 11
rodiklis
S3-1 ETAS JT verslo ir 1 priedo 1 Deleguotojo Nereik§minga
zmogaus teisiy pagrindiniy  lentelés 10 reglamento
principy, TDO principy rodiklis (ES)
arba EBPO rekomendacijy 2020/1816 11
nesilaikymas 17 straipsnis priedas,
Deleguotojo
reglamento
(ES)
2020/1818
12 straipsnio
1 dalis
S3-4 ETAS 1 priedo 3 NereikSminga
Problemos ir incidentai lentelés 14
zmogaus teisiy srityje 36 rodiklis
straipsnis
S4-1 ETAS Su vartotojais | priedo 3 ReikSminga 135
ir galutiniais naudotojais lentelés 9
susijusi politika 16 rodiklis ir 1
straipsnis lentelés 11
rodiklis
S4-1 ETAS 1 priedo 1 NereikSminga
JT verslo ir zmogaus teisiy  lentelés 10 Deleguotojo
pagrindiniy principy ir rodiklis reglamento
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EBPO rekomendacijy (ES)
nesilaikymas 17 straipsnis 2020/1816 11

priedas,

Deleguotojo

reglamento

(ES)

2020/1818

12 straipsnio

1 dalis
S4-4 ETAS 1 priedo 3 Nereik§minga

lentelés 14
Problemos ir incidentai rodiklis
zmogaus teisiy srityje 35
straipsnis
G1-1ETAS 1 priedo 3 Nereik§minga
Jungtiniy Tauty konvencija lentelés 15
pries korupcijg 10 rodiklis
straipsnio b punktas
G1-1ETAS 1 priedo 3 Nereik§minga
Praneséjy apsauga 10 lentelés 6
straipsnio d punktas rodiklis
G1-4 ETAS 1 priedo 3 Deleguotojo Nereik§minga
Baudos uz kovos su lentelés 17 reglamento
korupcija ir kovos su rodiklis (ES)
kySininkavimu jstatymy 2020/1816 11
pazeidimus 24 straipsnio a priedas
punktas
G1-4ETAS 1 priedo 3 Nereik§minga
Kovos su korupcija ir lentelés 16
kovos su kysininkavimu rodiklis
standartai 24 straipsnio b
punktas
153
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2024

Adresas Telefono numeris
Perkdnkiemio g. 3, LT-12127, (+3705) 2461414
Vilnius, Lietuva

Elektroninis pastas Internetiné svetainé
info@pienozvaigzdes.lt www.pienozvaigzdes.It
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